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Utmutaté a birdsagi ligyvitel vizsgara valo felkésziiléshez

Készitette:

dr. Vadasz Gabriella

Lezarva: Székesfehérvar, 2021. februar 18.

Frissitve: Székesfehérvar, 2022. junius 30.

(Az dsszedllitds segédanyag, nem torekszik teljeskori ismeretek dtaddsdra, orientdld kérdésekkel
segiti egy dtfogod kép kialakuldsdt a szakmai és ligyviteli szabdlyokra és azok elsajdtitdsdra

vonatkozdan, valamint tdmogatja a vizsgdra valo felkésziilést.)



Az ligyvitel szervezete, a birosagi irodak, irattdr, az iratkezelés iranyitasa és feliigyelete,
iratkezelés, BIIR, BIR-O alrendszer, a 17/2014. (XIl. 23.) OBH utasitas - Iratkezelési Szabalyzat

(Beisz.)

Orszagos nyilvantartasok (tarsadalmi szervezetek, gondnokoltak, terheltek nyilvantartasa) Biisz. 20-

21.8

Tajékoztatas a félfogadasrol és a beadvanyok atvételérdl, elveszett, megsemmisiilt irat potlasa,
masolatok készitése, kiadasa, a kézbesités szabalyai, anonimizalas, koltségjegyzék kiallitasanak
és lezarasanak szabalyai (Biisz., 2017. évi CXXXVII. torvény a koltségmentesség és a

koltségfeljegyzési jog polgari és kozigazgatasi birosagi eljarasban torténd alkalmazasarol)

1. Mi sziikséges a polgdri peres eljdrds meginditdsahoz? (pl. hdzassdg felbontdsa irdnti

perben?)

- hataskor, illetékesség, perképesség, jogi képviseld (térvényben meghatarozott esetben
kotelezd), illetékfizetési kotelezettség és perkoltség viselése (torvényben
meghatarozottak szerinti koltségkedvezmény)

- a felperesnek az alperes ellen benyUGjtott keresetlevele (Be. alapjan a birdsagnak
megkiildott polgari jogi igényt keresetlevélként kell elbiralni)

- keresetet tartalmazo irat (fizetési meghagyas elleni ellentmondas esetén indulo perben
a kozjegyz6 altal megkiildott iratanyag), annak mellékletei

- megkildott polgari jogi igényt keresetlevélként kell elbiralni (Bizonyos tipust
blincselekményeknél - pl. lakasmaffia - a biintet6birdsag megkiildi a polgari birdsagnak a
sértett igényét. Nem azonos a sértett igényének egyéb torvényes (tra utasitasaval, ott

onalléan kell keresetet inditania!)

2. Hogyan érkezhetnek beadvdnyok a birésdgra? (Beisz. 59. §, 61-61/A. §)



- zart gy(jtéladaban - félfogadasi idon kiviil, a birosagi tigyfélforgalom szamara nyitva allo
el6térben talalhatd, naponta tobbszor ki kell Uriteni

- Ugyfélfogadason személyesen - szoban elGterjesztett kérelem jegyz6konyvbe foglalasa,
atvételi elismervény ellenében atvett beadvanyok

- postai Uton

- elektronikus kapcsolattartas Gtjan - biztonsagos kozponti kézbesitési rendszeren

- ezen kiviili elektronikus Gton pl.: e-mail

- kézbesitokonyvvel - birésag szervezeti egységei kozott, e feladatra kijelolt igazsagligyi

alkalmazott végzi

3. Ugyfélfogadds, iigyfélsegité mikor van a birésdgon, van-e az iigyfeleknek errél tdjékoztat6?

[Beisz. 17. §, SZMSZ]

A birosag elnoke - jarasbirdsag esetében a torvényszék elnoke - altal a szervezeti és miikodési
szabalyzatban meghatarozott idészakban az iroda minden munkanap félfogadast tart az
lgyfelek részére. Hetente egy napon minimum 6 o6raban kell iigyfélfogadast biztositani.
Ugyfélsegit6é nap hetente egyszer van. A torvényszékek honlapjan elérhetd a kezeldirodai és
lgyfélsegit6 napi ligyfélfogadasi id6.

Az lgyfélfogadasrol és az ligyfélsegitd naprodl tajékoztatas kaphato:

a birosag honlapjan

- telefonon vagy elektronikus izenetben a kezeléirodakban

- ligyfélkozpontokban - amennyiben a birésagon az miikodik

- Un. informacios pultoknal (itélétablakon, torvényszékeken és a 8 foénél nagyobb
engedélyezett biroi létszammal miikodé jarasbirdsagokon |étesithetd - FoOvarosi
itélétablan és Torvényszéken, BKT-n és PKKB-n kotelezd) - amennyiben a birdsagon az

mukodik

4. Milyen orszdgos nyilvdntartdst vezet a polgdri iroda? (Biisz. 20-22. §)



- a birosagi peres és nemperes eljarasokra adott altalanos meghatalmazasok kozhiteles
nyilvantartasat (2017. évi XLIIl. torvény) - meghatarozott adatok bejegyzése az OBH altal
kezelt nyilvantartasba

- a gondnokoltak és elézetes jognyilatkozatok nyilvantartasat (2013. évi CLXXV. torvény) -
meghatarozott adatok bejegyzése az OBH altal kezelt nyilvantartasba

- aletétbe helyezett valasztottbirdsagi hatarozat kiadmanyokrol a Févarosi Torvényszéken
hitelesitett konyvben jegyzéket vezetnek, melyet minden év utols6 munkanapjan

lezarnak

5. Mikor lehet a polgdri ligyet irattdrba helyezni? (Beisz. 106. §)

Az eljaras jogeros befejezését kovetoen a koltségjegyzék ellenbrzése és lezarasa utan.

Az elektronikus kapcsolattartas szabalyai, irodai és leiroi iratkezelés

1. Elektronikus uton tortend kapcsolattartasnak mindsiil-e az e-mail vagy fax utjan torténd

kapcsolattartds? (Beisz. 61. §)

Az e-mail nem. Elektronikai Uton érkezett, de elektronikus dokumentumnak nem minésulé
beadvany, a kinyomtatasat kdvetéen annak tartalma szerint kell elintézni. Ha az elektronikus
kiildemény nem az OBH Elnoke altal az elektronikus tajékoztatasra vonatkozo szabalyok
alapjan kozzétett cimre és formatumban érkezett, (gy a birdsag a kiildot - amennyiben az
elektronikus valaszcime ismert - az érkezést6l szamitott 3 munkanapon beliil értesiti a
befogadas megtagadasardl, a kiildemény értelmezhetetlenségérél és a birdsag altal hasznalt
és elvart formatumokrol.

A fax igen, de hianyos, mivel eredeti alairas nincs rajta.

2. Mit jelent a tiikor akta?

Az e-akta és a papiralapu ligyirat teljes egyezdségét.



3. Milyen médon keriil elektronikus aldirds a kikiildendé iratokra? (Beisz. 15. §)

Az iratot

- a BIR-O rendszere latja el dokumentum- vagy kommunikaciohitelesitésre hasznalt
elektronikus bélyegzdvel

- mindsitett elektronikus alairassal és idobélyegzével az elDAS (910/2014/EU eurodpai

parlamenti és tanacsi rendelet) rendeletben szabalyozottak szerint

4. Elsé alkalommal a birésdg hogyan kézbesit az egyébként elektronikus eljdrdsra koteles

alperes részére, ehhez milyen nyilvdntartdsokat kell lekérdezni? (Beisz. 95. §)

KKSZB nyilvantartas: egyes kozhiteles nyilvantartasoknak és allami adatbazisoknak az
egyiittes elérése (kozponti Utiokmany-nyilvantartas, kozati kozlekedési nyilvantartas 4
alrendszere, kozponti idegenrendészeti nyilvantartas, egyéni vallalkozok nyilvantartasa,
cégjegyzék, személyi adat- és lakcimnyilvantartas)

Rendelkezési nyilvantartas: az elektronikus kapcsolat fennallasa érdekében (a
cégnyilvantartas és a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasa az adatokat atveszi)

Ha az elektronikus kapcsolattartdas nem biztositott, akkor az elektronikus irat hiteles

papiralap( kiadmanyat kell a cimzetthez eljuttatni.

5. Hogyan hitelesitjiik a birosdg dltal elektronikus formdban létrehozott dokumentumokat?

(Beisz. 99. §)

- Iratdigitalizalo rendszerrel (IR). Az elektronikus irat kiadmanyat a birdsag elektronikus
bélyegzbjével a BIR-O lajstromprogram latja el. (gr kdd generalasaval atkeriil az ITR
rendszerbe)

- Az elektronikus iratrol készitett papiralapi masolat esetén a zaradék szovegét a Biisz.
75/E. § (2) bekezdése tartalmazza: ,,Az irat elektronikus iratrol készitett masolat”. A

zaradékot kétféleképpen lehet ravezetni:



1) Manualisan, vagyis a kezeld a kinyomtatott iratra a zaradékot rairja, alairja, a birdsag
korbélyegzojének lenyomatat és a masolat készitésének idépontjat rairja.

2) Nyomtatas el6tt az Adobe Reader programmal megnyitott dokumentumra az
Alairas/Szoveg hozzaadasa funkcid segitségével, vagy pedig a Megjegyzés/Bélyegzo

alkalmazasaval ra lehet vezetni a hitelesitési zaradékot.

Kinyomtatas utan a bélyegzdvel és a hitelesitd alairasaval ellatott irat kézbesithetd a

papiralapl kapcsolattartasra jogosult fél részére.

A papiralapu irat zaradékolasa (hitelesitése) esetén a zaradék szovege a Biisz. 75/E. § (3)

bekezdése értelmében: ,,Az irat papiralapu iratrol készitett elektronikus masolat”.

A zaradékot kétféleképpen lehet ravezetni:

1.) Szkennelés el6tt manualisan az iratra ra kell vezetni a zaradék szovegét, a zaradékolas
datumat, a hitelesité személy alairasat és a birosag korbélyegzéjét. Az igy elkészitett iratot
kell szkennelni, majd feltolteni az irodan az Iratok, a leirdknal a Hatarozatok fiilon.

2.) Szkennelést kovetden az Adobe Reader programmal megnyitott dokumentumra az
Alairas/Szoveg hozzaadasa funkcido segitségével, vagy pedig a Megjegyzés/Bélyegzo

alkalmazasaval ra lehet vezetni a hitelesitési zaradékot.

Kinyomtatas utan a bélyegzével és a hitelesité alairasaval ellatott irat kézbesitheté a
papiralapi kapcsolattartassal rendelkez6 fél részére. Az irat elektronikus megkiildésekor a

rendszer automatikusan ravezeti az iratra a szervezeti alairast.

Tajékoztatas a biinteto és szabalysértési irodai feladatokrél, a kézbesités szabalyai

1.

Milyen szabdlyok szerint adhat (kinek és mirdl) felvilagositast a birésagi biintetéiroda?

(Biisz. 10-12. §)



- atorvényben meghatarozott személyeknek és igazolt képviseldiknek (ligyész, eljarasban
részt vevé személyek: terhelt, védd, fiatalkorl torvényes képviselje, sértett,
maganvadlo, maganfél),

- az eljarasban részt nem vevo személyek részére a birdsag elnoke engedélyezheti a
felvilagositast, ha ahhoz az érintett hozzajarult, vagy azt jogszabaly egyébként lehetové
tesz,

- egészségligyi iratrol az eljaro tanacs elnokének engedélyével adhato felvilagositas,

- nem adhato felvilagositas:

1) a hatarozat tervezetérol

2) a tanacskozasi jegyzokonyvrol,

3) a kiilonvéleményrél,

4) a tanacs tagjainak a feljegyzéseirol,

- zart targyalasrol késziilt jegyzokonyvrél csak a targyalason valoé részvételre jogosult
személynek és képvisel6jének adhato felvilagositas,

- biintetdligyben a zartan kezelt és a mingsitett lgyiratokrél az eljaro tanacs elnokének
engedélyével adhato felvilagositas,

- aziroda a jogosultsagot az ligy iratai alapjan allapitja meg,

- a személyazonossagot fényképes igazolvannyal kell igazolni (Személyi igazolvannyal,
ligyész, ligyvéd és jogtanacsos esetében szolgalati igazolvannyal.),

- haafelvilagositasra fogva tartasban lévo személy jogosult, s e célbdl a birosagra vezetése
nem lehetséges, az iroda - bir6i utasitasra - az iratokat a birosag székhelyén lévé bv.
intézetnek az erre rendszeresitett atadokonyvvel atadja; a birdsag székhelyén kiviili bv.
intézetnek pedig megkiildi. Az igy atadott iratot, illetve megkiildott iratokat a bv. intézet
lehetéleg még az atvétel napjan, de legkésébb harom munkanapon beliil koteles

visszajuttatni.

Mirél adhat felvildgositdst telefonon az iroda? [Beisz. 11. § (5)]

A felvilagositasra jogosult személynek, ha az {ligy és a felvilagositast kéré személy

azonositasahoz sziikséges adatokat kozli:

- atargyalas (meghallgatas) helyérél és idépontjarol



- aziratok hollétérél

- az lgyben érkezett-e szakért6i vélemény

- terjesztettek-e el6 jogorvoslati kérelmet

Soroljon fel szabdlysértési - és biintetdligyben is 3 darab kezddiratot! (Beisz. 84. §)

Kezdéirat: (Biisz. 2. § 12. pont): olyan irat, amelynek a birésdgon nincs el6zménye,

tovdabba, amely a torvény értelmében érdemben vagy iigyviteli szempontbdl befejezett

iigyben 4j eljards lefolytatasat vagy a mar befejezett iiggyel kapcsolatban onadllo

intézkedest, valamely kérelem 6nallo elintézését igényli.

Biintetoiigyben: Beisz 84. § (2)
- vadirat
- igazolasi kérelem

- targylas tartasa iranti kérelem

Szabalysértési iigyben: Beisz 84. § (3)

- feljelentés
- per(jitasi inditvany

- kifogas

Ismertesse a birésdgi iratok osszeflizésének modjdt! (Beisz. 30. §, 82. §)

- A papir alapu birosagi iigyiratot nyomtatvanyként rendszeresitett iratboritékban kell

osszeflizve elhelyezni.

- Az ligyiratokat érkezési, illetve keletkezésiik sorrendjében, emelked6 sorszam szerint

osszerakva folyamatosan kell

azonban az intézkedést igénylé utodiratot

elintézéséig leflizetleniil a kezdGirat elé (folé) kell tenni.

- Leflizés: a bal oldali margdn - a szoveg olvashatosagat megérizve - két helyen ki kell

lyukasztani, azokon zsindrt kell atvezetni, majd a fonalvégeket az iratok hatuljan meg

kell kotni.



A papir alapon kapcsolatot tarto fél altal benyGjtott beadvany és mellékletei elsé
példanyat kell lef(izni, a tobbes példanyokat az lgyiratban elkiilonitve, sorszam szerint
rendezve potboritékban kell elhelyezni.

Ha a birdsag az ugyiratot felterjeszti, vagy idolegesen mas birésagnak vagy hatosagnak
(pl. szakértd) kiildi meg, potboritékot kell késziteni.

potboriték:

a) fel kell tlntetni az ligy szamat és a legnagyobb sorszamot, valamint azt, hogy az iratot
mikor és hova terjesztették fel, vagy kiildték meg

b) el kell helyezni benne a fellebbezéssel megtamadott hatarozat(ok) kiadmanyat, az
id6kozi ligyintézéshez sziikséges iratokat,

c) fel kell jegyezni a végrehajtashoz sziikséges adatokat (ados személyi adatai, lakcime,
bankszamlaszama, hatarozat jogerére emelkedésének napja, teljesitési hatarido,
kotelezett fél részére tortént kézbesités napja).

Az lgyiratok felterjesztésekor, mas birosaghoz, hatosaghoz torténé megkildésekor,
irattarba helyezésekor a bal oldali margon - a szoveg olvashatdsagat megérizve - két
helyen ki kell lyukasztani, azokon zsinort kell atvezetni, majd a fonalvégeket az iratok
hatuljan meg kell kotni, ragasztoszalaggal le kell ragasztani és lepecsételni oly modon,
hogy a pecsét megsériilése nélkiil az irat dsszeflizésének részben vagy egészben torténd
megsziintetése ne térténhessen meg.

Az ligyirat visszaérkezése utan a visszaérkezett iratokat és a potboritékban keletkezett
iratokat a sorszamaiknak megfelelé sorrendben az iratok kozé kell visszahelyezni. A
potboritékot a legutolsd sorszam utan kell az iratboritékban elhelyezni.

Ha az iratokhoz csatolt mellékletet nem lehet az ligyiratokhoz flizni, annak meg6rzésérol
az irasbeli bizonyitékokra vonatkozo szabalyok szerint kell eljarni.

Ha a leragasztott, lepecsételt iratokat barmely okbol szét kell szedni, annak tényét az
ligyirat utolso lapjan, illetve annak hatuljan, vagy ha azokon nincs megfelelé hely, egy
kiilon lapon feljegyzésben kell rogziteni. A feljegyzésben fel kell tiintetni az irat
szétszedésének okat, idejét, helyét, a felbonté személy nevét és beosztasat, alairasat,
valamint az altala hasznalt bélyegzé lenyomatat. A feljegyzést az ligyirat utolso lapjaként
az el6zéekben irtak szerint kell 6sszefiizni az iratokkal.

Az E-akta az iratokat a papiralapu lgyirat sorrendjében tartalmazza.



5. Mit kell tenni, ha a birésdgi irat elveszik vagy megsemmisiil? [Biisz. 9. § Beisz. 73. § (3),

Pp. 165. §]

- Az irat elvesztésérol, megsemmisiilésérol azonnal jelentést kell tenni a birdsag
elnokének, egyebekben jogszabalyban meghatarozottak szerint kell eljarni.

- Alajstrom ,jegyzet” rovataban kell feltiintetni:

e azirat teljes vagy részleges eltlinését (megsemmisiilését)

e aziratpotlast elrendel6 birosagi hatarozat szamat

e az esetleg szilkséges egyéb adatokat, kiilonosen azokat a tényeket vagy
koriilményeket, amelyeknek a lajstromban torténé feltiintetésére a birosag elndke, a
biré annak bejegyzésére utasitast adott, illetve amely adatnak a feltiintetésére az
irodavezet6 szerint sziikség van.

- Az elveszett vagy megsemmisiilt iratok pétlasara az ligyben eljart biro, illetve az elnok
intézkedik. Ennek keretében sziikség szerint elrendeli az iratok teljes vagy részleges
potlasat, az irasbeli jegyz6ékonyv, illetve a jegyz6konyv irasbeli kivonatanak felvétel
alapjan torténd Gjboli eldallitasat, meghallgatja az eljarasban részt vett személyeket,
kiadmanyokat, iratmasolatokat szerez be.

- Ha az elveszett vagy megsemmisiilt iratok alapjan hozott hatarozat jogerds és
végrehajthato, a befejezett ligy iratainak potlasa mellézhetd. A felektdl ilyen esetben
csak a hatarozat hiteles kiadmanyat vagy masolatat kell beszerezni.

- Ugyanezt kell alkalmazni az eljarasi cselekmény anyaganak felvétel formajaban torténé

Orzése esetén is.

+1 TOKEN

Az [télkezést Tdmogaté Rendszer (ITR) webbongészé segitségével érheté el a https://itr.justice.hu

cimen, kétfaktoros bejelentkezés sziikséges.



- 1. faktor: a kozponti Active Directory (AD) felhasznalonevet és a kapcsolodo jelszot kell
megadni. A ,Bejelentkezés” gomb megnyomasat kovetéen megjelennek a lehetséges
masodik faktor opciok.

- 2. faktor - KAU (Koézponti Azonositasi Ugynok) belépés - e-szig alapi/SMS/mobil TOKEN -
telefonos applikacié/fizikai TOKEN eszkdz - nyomogombos eszkdz, amely (hatjegy()

belépési kodot general

Minden felhasznalonak csak a szamara engedélyezett masodik faktorok jelennek meg. A javasolt

masodik faktor minden felhasznalo esetén a fizikai token eszkoz.

Fejlesztés célja:

- az lgyfelek gyorsabban és kisebb koltséggel intézhetik ligyeiket
- a birosagokon pedig csokkennek az adminisztrativ terhek, igy hatékonyabb munkavégzés

biztosithato

Fejlesztés teriletei:

- birdsagi hatarozatok szerkesztése, egységesitése

- birosagi hatarozatok kozzététele és az anonimizalas fejlesztése

- birosagi eljarasok iratainak elektronizalasa (e-akta), elektronikus iratbetekintés
biztositasa

- kozhiteles nyilvantartasok online 6sszekapcsolasa a birdsagi szakrendszerekkel



Biintet6jogi alapismeretek; a biintetéeljaras iigyviteli szempontbél fontosabb szabalyai, a

kézbesités szabalyai. Jegyzokonyv szerkesztés biintetoiigyben.

1. Milyen biintetéseket ismer? (Btk. 33. §)

Biintetések:

1) a szabadsagvesztés,

2) az elzaras,

3) a kdzérdekl munka,

4) a pénzbiintetés,

5) a foglalkozastol eltiltas,

6) a jarmiivezetéstol eltiltas,

7) a kitiltas,

8) a sportrendezvények latogatasatol valo eltiltas,

9) a kiutasitas.

+1) Mellékbiintetés a koziigyektdl eltiltas.

A biintetések onalléan és egymas mellett is kiszabhatoak.

Kivétel:

Nem szabhato ki szabadsagvesztés mellett elzaras vagy kozérdekl munka, kiutasitas mellett

kozérdekli munka vagy pénzbiintetés, életfogytig tartd szabadsagvesztés mellett

pénzbiintetés.

2. Milyen intézkedéseket ismer? (Btk. 63. §)

Intézkedések:

1) a megrovas, - onalléan, biintetés helyett is

2) a probara bocsatas, - onalléan, biintetés helyett is



3) a jovatételi munka, - 6nalléan, biintetés helyett is

4) a partfogo felligyelet, - biintetés vagy intézkedés mellett (kivéve: kiutasitas mellett)

5) az elkobzas, - 6nalldan, és blintetés vagy intézkedés mellett is

6) a vagyonelkobzas, - onalléan, és blintetés vagy intézkedés mellett is

7) az elektronikus adat végleges hozzaférhetetlenné tétele, - onalloan, és biintetés vagy

intézkedés mellett is

8) a kényszergyogykezelés,

9) a jogi személlyel szemben alkalmazhato biintet6jogi intézkedésekrol szolo torvény szerinti

intézkedések (2001. évi CIV. torvény: a jogi személy megsziintetése, tevékenységének

korlatozasa, pénzbirsag)

Kik a blintetdeljdrdsban résztvevé személyek? (Be. 37. §)

terhelt (Be. 38. §) - akivel szemben bliintetéeljarast folytatnak. (Az eljaras egyes
szakaszaiban: gyanusitott, vadlott, elitélt.)

védo (Be. 41. §) - meghatalmazas vagy kirendelés alapjan eljaro tigyvéd,

sértett (Be. 50. §) - természetes vagy nem természetes személy, akinek vagy amelynek a
jogat vagy a jogos érdekét a blincselekmény kozvetleniil sértette vagy veszélyeztette
maganvadlo (Be. 53. §) - az a sértett, aki bizonyos tipusu blincselekményeknél esetén (pl.
magantitok megsértése, ragalmazas, becsiiletsértés) a vadat képviseli, feltéve, hogy az
elkoveté maganinditvanyra biintethet6 (kolcsondsen elkovetett blincselekmény esetén
viszonvadlo).

potmaganvadlo (Be. 54. §) - az a sértett, aki vagy amely meghatarozott esetekben
kdzvadra iildézend6 blincselekmény miatt a vadat képviseli

maganfél (Be. 55. §) - az a sértett, aki vagy amely a birésagi eljarasban polgari jogi igényt
érvényesit

vagyoni érdekelt (Be. 57. §) - elkobzas, lefoglalas, vagyonelkobzas és a
hozzaférhetetlenné tétel tekintetében érdekelt természetes vagy nem természetes

személy



8) egyéb érdekelt (Be. 58. §) - az eljarasban hozott, az érintett személyre rendelkezést
tartalmazd hatarozat, vagy a torvény alapjan személyében érint6 eljarasi jog vagy
kotelezettség is alanya (pl.: feljelentd, szakért6 stb.)

9) torvény alapjan eljaras ala vont jogi személy

Mikor kételez6 a védé jelenléte az eljdrdsban? (Be. 44. §)

1) a blincselekményre a torvény ot évig terjedé vagy ennél sulyosabb szabadsagvesztés
blintetés kiszabasat rendeli

Ha a terhelt vagy a biincselekmény elkovetésével megalapozottan gyanusithato személy

2) kényszerintézkedés alkalmazasa, vagy mas ligyben teljeskor(i személyes szabadsagelvonas
hatalya alatt all

3) hallassériilt, siketvak, vak, beszédfogyatékos, mas okbol kommunikacioképtelen, vagy
abban sulyos fokban korlatozott, tovabba - a beszamitasi képességére tekintet nélkiil - koros
elmeallapotu,

4) a magyar nyelvet nem ismeri,

5) egyéb okbol nem képes személyesen védekezni,

6) a birosag, az lgyészség, illetve a nyomozo hatdsag az inditvanyara, vagy azért, mert azt
egyéb okbol sziikségesnek tartotta, védot rendelt ki,

7) e torvény errdl kilon rendelkezik (pl. Be. 682. § fiatalkor( elleni eljarasban, 728. § birosag
elé allitas esetén a birdsagi eljarasban, 731. § egyezség alapjan folytatott birosagi eljarasban,

747. § tavollévé terhelt stb.)

Mire valok az adatlapok? Milyen adatlapokat ismer? [2009. évi XLVII. torvény a biiniigyi

nyilvantartdsi rendszerrél (BNyR), 20/2009. (VI. 19.) IRM rendelet]

A bilinligyi nyilvantarto rendszer a személyazonositd adatok és fényképek nyilvantartasabol,

valamint a blinligyi nyilvantartasokbal all.

Meghatarozott tartalm( adatkozléseket a blniligyi nyilvantartd szerv részére adatlapok
megkiildésével kell teljesiteni, ha az adatbiztonsagi kovetelmények adottak, akkor

elektronikus Uton, ha nem, akkor papir alapon 3 munkanapon beliil.



A birdsag adatkozlési kotelezettsége:

1.) a blintettesek nyilvantartasa részére a 4-7. szamu adatlapokon

2.) a hatranyos jogkovetkezmények alatt allé, biintetlen elééleti személyek
nyilvantartasa részére a 4-5, 7-8. szamu adatlapokon

3.) ablintetéeljaras hatalya alatt allok nyilvantartasa részére az 1, 4, 9. szamu adatlapon

4.) a kiilfoldre utazasi korlatozas hatalya alatt allok nyilvantartasa részére a 10. szamu

adatlapon

Adatlapok:

1. szamU adatlap a biintetdeljarasi cselekményekrdl

2. szamu adatlap a vademelésrél, a vad modositasardl vagy a feltételes ligyészi
felfliggesztésrol

3. szamU adatlap az ligyészi megrovas alkalmazasarol

4, szamu adatlap a joger6s vagy véglegessé valt biroi dontésekrél

5. szamU adatlap az Osszbiintetési itéletrdl, egységes intézkedés elrendelésérdl

6. szamU adatlap a kiilfoldi itélet elismerésérdl, tagallami itélet megfeleltetésérdl
7. szamU adatlap a birosag kilonleges eljarasaban, egyszerisitett feliilvizsgalati
eljarasaban és a biintetés-végrehajtas soran hozott dontéseirdl

8. szamU adatlap a végrehajtasi adatokrol

9. szamU adatlap a kényszerintézkedés targyaban hozott dontésekrél

10. szamu adatlap a kiilfoldre utazasi korlatozasa hatalya alatt allok nyilvantartasa
részére

11. szamU adatlap a potlap

Mik azok a kiilonleges eljdrdsok, soroljon fel pdrat! (Be. 837- 843. §)

Akkor van helye, ha a birdsag egy jogerésen befejezett ligyben valamely anyagi jogi kérdésben

nem vagy nem a jogszabalyoknak megfeleléen rendelkezett, vagy a koriilmények utobb olyan

modon valtoztak meg, hogy sziikségessé valik.

A kiilonleges eljarasok:



1. a feltételes szabadsagra bocsatas legkorabbi idépontjanak elhalasztasa életfogytig tarto
szabadsagvesztés esetén

2. az Osszbiintetési eljaras

eljaras a kiutasitas tartamanak utélagos meghatarozasara

3. eljaras probara bocsatas esetén

4, eljaras jovatételi munka esetén

5. halasztas vagy részletfizetés engedélyezése az allamot illeto biiniigyi koltség megfizetésére

+1 Kézbesités (Be. 130-136. §, 12/2018. (VI. 12.) IM rendelet 28-36/B. §)

Kézbesités modja:

1) postai uton

- A kézbesités szabalyszer(, ha a postai Uton kézbesitendd iigyiratot a cimzett, vagy helyette a

jogszabaly szerint atbételre jogosult mas személy atvette.

Kézbesitési fikcio: a kézbesitendd ligyiratot szabalyszeriien kézbesitettnek kell tekinteni

a kézbesités megkisérlésének napjan, ha a cimzett vagy a postai kiildemények atvételére

jogszabaly szerint meghatalmazott személy az ligyirat atvételét megtagadia,

a kézbesités masodik megkisérlésének napjat kovetd 6todik munkanapon, ha a kézbesités

azért volt eredménytelen, mert a cimzett vagy helyette a jogszabaly szerint atvételre
jogosult mas személy az ligyiratot nem vette at, ezért az ,nem kereste” jelzéssel érkezett
vissza, vagy

a kézbesités megkisérlésének napjat kovetd 6todik munkanapon, ha a kézbesités azért volt

eredménytelen, mert az ligyirat a cimzett értesitési cimérél, tényleges tartozkodasi helyérol

és lakcimérél ,a cim nem azonosithatd”, ,cimzett ismeretlen”, ,elkoltozott” vagy

kézbesités akadalyozott” jelzéssel érkezett vissza - kivéve a terheltnek kézbesitend6

lgyiratot.

Ha a birdsag a kézbesitési fikcido bealltat megallapitotta, errél nyolc napon beliil - egyszer(i postai

killdeményben - tajékoztatja a cimzettet, egyben ismerteti a kézbesitési kifogasra vonatkozo

rendelkezéseket, és mellékeli azt az lgyiratot, amelyre vonatkozoan a kézbesitési fikcio bealltat



megallapitotta. Ha a cimzett az elektronikus levelezési cimét bejelentette, a kézbesitési fikcio

bealltarol a tajékoztatast a cimzett ezen elérhetdségére is meg kell kiildeni

2) elektronikus uton az E-ligyintézési torvény szerinti hivatalos elérhetdségre, illetve biztonsagos

elektronikus kapcsolattartasra szolgalo elérhetdségre
3) személyesen
4) hirdetményi aton

- ha a terhelt, vagy a blincselemény elkovetésével megalapozottan gyanusithatdo személy
ismeretlen helyen tartozkodik az iigyiratot hirdetmany Uthan kézbesiti a birosag, ligyészség,

nyomozd hatosag
- az érdekeltek jelentds szama indokoltta teszi a hirdetményi Gton térténd értesitést
5) a birosag, az ligyészség, vagy a nyomozo6 hatosag kézbesitéje utjan
6) egyszeriisitett elektronikus uton
7) kézbesitési megbizott utjan
- terhelt érdekében a védéje (torvényben maghatarozott esetekben),

- a magyarorszagi lakcimmel, értesitési cimmel, kézbesitési cimmel nem rendelkezé sértett,
vagyoni érdekelt és egyéb érdekelt érdekében magyarorszagi lakcimmel rendelkez6 ligyvéd vagy

ligyvédi iroda, tovabba mas nagykor( természetes személy vagy jogi személy jarhat el

megbizasi szerz6dés alapjan

Kézbesités a biintetdeljarasban:
1) személyes és kézbesito utjan torténd kézbesités
- hivatalos helységben ligyfélfogadasi idében, illetve hivatali munkaidében

- atvétel megtorténtét az atvevo az eredeti ligyiraton, vagy erre alkalmas mas madon keltezéssel

ellatott alairasaval igazolja, vagy

- az eljarasi cselekményroél késziilt jegyzokonyvben kell rogziteni



2) kézbesités postai Uton

- olyan papiralapl igyiratot, amelynek atvételéhez jogkovetkezmény flizédik, vagy amely

atvételének igazolasara van sziikség, hivatalos iratként kell postazni

--tértivevényen meg kell jeldlni, hogy sikertelen kézbesitési kisérlet esetén milyen jelzésii

értesitést kell a cimzett részére hatrahagyni (Be. szerint A/3, A/4, A/5 jelzés)

--fogva tartott személy szamara a kézbesitendd Uligyirat atadasarodl a fogva tartast végrehajto

intézet parancsnoka gondoskodik

--Védelmi Programban részt vevo személy szamara a Tanuvédelmi Szolgalat, katona szamara az
eloljaro atjan torténik a postai kézbesités
3) kézbesités egyszerisitett elektronikus aton
-egyszer(sitett elektronikus Uton a kézbesités a cimzett olyan elektronikus levelezési cimére, vagy

mas elektronikus elérhetdségére teljesithetd, amelyet az eljaras soran bejelentett, vagy amelyrol

a hatdsagnak hivatalos tudomasa van

az lgyirat egyszer(sitett elektronikus Gton valé kézbesitése egyidejlleg csak egy elektronikus

elérhetbségre teljesithetd

kézbesitéskor fel kell hivni a cimzettet arra, hogy nyilatkozzon az ligyirat kézbesitésének
megtorténtérdl, ezzel egyidejlileg a hatosag kozli elektronikus, illetve hangkapcsolatot biztosito

elérhetbségét, amelyen a cimzett azt megteheti

-- kézbesitésrol szolo nyilatkozattétel torténhet: szdban, személyesen, vagy hangkapcsolatot
biztosito elektronikus Uton (hangfelvételt kell késziteni, melyrél feljegyzést kell késziteni, amit

az Ugyirattal egyiitt kell kezelni), irasban elektronikus, vagy postai Uton

--nyilatkozattétel napjanak azt a napot kell tekinteni, amely napon az elektronikus elérhet6ségroél

megkiildott nyilatkozat megérkezett, vagy amely napon az irasbeli nyilatkozatot postara adtak.

4) hirdetmény utjan torténo kézbesités

Esetei:

- ha az érdekeltek jelentds szamara tekintettel indokolt (értesités tartalmazza a kibocsato hatosag

postai és elektronikus elérhetéségét)



--az érdekeltek jelent6s szamara tekintettel hirdetményi Uton nem lehet értesiteni: terheltet,
védot, fogva tartott személyt, kiilonosen védett tanit, Védelmi Programban résztvevé személyt,

katonat, onkormanyzati, koltségvetési szervet, koztestiiletet

- az ismeretlen helyen tartozkodo terhelt, vagy blincselekmény elkovetésével megalapozottan

gyanuUsithaté személy részére

--hirdetmény tartalma: érintett nevét - mas személyes adatot nem! -, hatdsag megjelolését,

ligyszamot, utalast a hirdetményi kézbesités elrendelésére - ligyirat pontos megjeldlése nélkiil
Mddja:

- kozponti internetes honlapon kell kozzétenni - folyamatosan elérhetd, kereshetd, megtekinthetd
és nyomtathaté maédon
- hirdet6tablara kifliggesztett hirdetmény- zaradékkal kell ellatni: kifliggesztés és levétel napjanak

megjeldlése, alairas, pecsét
5)kézbesités kiilfoldre

- nem mindsiil masik allamban tartézkodo cimzettnek az elektronikus kapcsolattartast vallalo és arra

koteles, ténylegesen kiilfoldon tartozkodo biintet6eljarasban részt vevo személy

- EU masik tagallamaba postai Gton tértivevénnyel kell olyan ligyiratot, amelynek atvételéhez
jogkovetkezmény flizédik (,,Sajat kézbe” szolgaltatds megjelolés jogszabalyban meghatarozott
esetekben) - atvétel igazolhaté a cimzett altal megjelolt elektronikus levelezési cimrol, vagy

hangkapcsolatot biztosito elektronikus kapcsolatfelvétel alapjan is

- nem EU-s tagallamba a nemzetkozi biiniigyi jogsegélyrél (1996. évi XXXVIII.) szolo torvény hivatalos

irat kézbesitésére vonatkozo szabalyai alapjan.

+1 Jegyzokonyv (Be. 444-447. §)

A birosag eljarasarol jegyzokonyvet kell késziteni.

Az eljarasi cselekményrol késziil:



- egyidejlileg végzett jegyzdkonyvezés mellett folyamatos hangfelvétel vagy kép- és
hangfelvétel, vagy

- egyidejlileg végzett jegyzokonyvezeés helyett kép- és hangfelvétel

A jegyzokonyv tartalmazza:

- az eljaro birosagot és az ligy szamat,

- avad targyat a biincselekmény és a vadlott nevének, illetve - azonositasra alkalmas
- megjelolésének feltiintetésével,

- abirdsagi eljaras helyét, a targyalas kit(izott és tényleges megnyitasanak idépontjat,
eltérés esetén annak okat, valamint a jegyzékonyv lezarasanak idépontjat,

- abirdsag eljarasanak formajat és azt, hogy az eljaras nyilvanos-e,

- a birosag tagjai, a jegyzokonyvvezetd, valamint a jelen lévé ligyész, védod, tolmacs,
szakért6 és tanl nevét,

- ajelen lévé vadlott nevét, illetve - azonositasra alkalmas - megjelolését,

- az e torvényben meghatarozott mas személyes adatokat,

- az eljarasi cselekményen jelen lévo egyéb személyek nevét és azt, hogy az eljarasi
cselekményen milyen minéségben van jelen,

- azt, hogy hallgatosag jelen van-e

- az eljarasi cselekmény menetét és az annak soran torténteket Ugy, hogy a
jegyz6konyv alapjan azt is meg lehessen allapitani, az eljarasi szabalyokat
megtartottak-e,

- avadlott és a tanl vallomasat, valamint a szakért6 véleményét,

- a bizonyitasi eszkdz bemutatdsanak megtorténtét, valamint azoknak az eljaras
szempontjabol lényeges tartalmat,

- az eljarasi cselekmény soran tett inditvanyokat és észrevételeket,

- aperbeszédet, a felszolalast, az utolsd sz6 jogan elhangzottakat,

- az eljaras rendjének fenntartasa korében tett intézkedéseket, a korabbi eljaras
ismertetésének megtorténtét, valamint az ligydonté hatarozat kihirdetésének
megtorténtét,

- az ligydont6 hatarozat szobeli indokolasat



- jegyzékonyvbe lehet foglalni az eljaras soran hozott végzéseket is (pl. tan( jogosan
tagadta meg a vallomastételt, ha Gtikoltségtéritésre jogosult a tand, szakérdi dij

megallapitasa, targyalas elnapolasa).

Ha az eljarasi cselekményrdl jegyzokonyvnek mingsiilé kép- és hangfelvétel késziil,
jegyzokonyvvezeto jelenléte az eljarasi cselekményen nem kotelezd, de a jegyzokonyvbdl irasbeli
kivonatot kell késziteni rendszerint azzal egyidejlileg, de legkésébb az eljarasi cselekmény

idépontjatol szamitott nyolc napon beliil.

A tanacsiilésrél akkor kell jegyzokonyvet késziteni, ha a hatarozat nem egyhangu.



A tanu védelmének ligyviteli szabalyai

A tanu a peres felektol, eljaras résztvevoitél kiillonbozo személy, aki olyan multbeli eseményrdl tesz

vallomast, amelyrél kozvetlen vagy kozvetett tudomasa van.

cel:

- atargyalasra idézett tanik megfelel6 tajékoztatasa

- avarakozas soran biztosithatd elhelyezési feltételek és a tanikihallgatas koriilményeinek
javitasa

- atanuk védelme

- avallomastételi kotelezettség biztositasa

- atanlzasi kotelezettség teljesitésének megkonnyitése

A tanUk a lajstromirodakban telefonon, irasban, illetve ligyfélfogadasi idében személyesen kaphatnak
felvilagositast a tanuvallomas megtétele és az ehhez sziikséges birosagi megjelenés elGsegitése
érdekében. Fontos, hogy az irodai alkalmazott konkrét birdsagi tigyrél érdemben nem nyilatkozhat,
folyamatban lévé lgyrdl érdemi tajékoztatast nem adhat, a tandt a vallomas megtételében nem
befolyasolhatja, vele a vallomasardl nem beszélhet. Amennyiben a taninak rendéri védelemre van
szilksége, az irodai alkalmazott értesiti az intézkedések megtételére jogosult eljarod

birot/tanacselnokot.

A tanuzasi allampolgari kotelezettség, a birdsag a tanut idézheti erre rendszeresitett nyomtatvanyon,
rovid (ton tavbeszélon vagy a targyalason szoban. A tanl az idézésben megjelolt helyen és idében
koteles megjelenni (akkor is, ha mentességi okara hivatkozassal nem kivan vallomast tenni),
személyazonositasra alkalmas érvényes igazolvanyat és lakcimkartyajat magaval hozni. Csak a birosag

engedélyével tavozhat.

Ha a tan( nem jelenik meg, és tavolmaradasat elézetesen alapos okkal nem menti ki birosagi
ligyszamra hivatkozassal irasban, vagy rovid uton), vagy onhibajabél olyan allapotban jelenik meg,

hogy nem hallgathato ki, vagy engedély nélkiil tavozik, a birésag az okozott koltségek megtéritésére



kotelezheti, rendbirsaggal sGjthatja, illetve elévezetését rendelheti el. Az elGvezetési koltség

megtéritésére a tanl koteles. Ezek ellen a birdsagi dontések ellen fellebbezési jog illeti.

Ha a tand 6nhibajan kiviil mulasztotta el a megjelenést a targyalas napjatol vagy a tudomasra jutastal,
akadaly elharulasatol szamitott 8 napon beliil, de legfeljebb hat hdnapon beliil igazolasi kérelemmel

élhet, melyben el6 kell adni a mulasztas okat és valdszindsiteni kell az 6nhiban kiviiliséget.

Kivételes esetben, pl.: idds kor, betegség, testi fogyatékossag esetén a tanu lako- vagy tartozkodasi

helyén is kihallgathato.

A tavolmaradas igazoldsa:

- alapos okbdl, 6nhiban kiviil
- el6zetesen

- birosagi ligyszamra hivatkozassal irasban vagy rovid Gton

Ha a tanu onhibajan kiviil mulasztotta el a megjelenést a targyalas napjatol vagy a tudomasra jutastol,
akadaly elharulasatol szamitott 8 napon beliil, de legfeljebb hat honapon beliil igazolasi kérelemmel

élhet, melyben el6 kell adni a mulasztas okat és valoszin(siteni kell az 6nhiban kiviiliséget.

Megjelenés a birdésdag elétt: (Mt. 55. § (1) i) pont, 146. § (3), az egyes torvényszékek belépési

szabalyzatai)

A munkaltaté az idézés alapjan a munkavallalot koteles elengedni, részére tavolléti dijat fizetni. A
biztonsagi szolgalat részére az idézést be kell mutatni, elvégzik az atvizsgalast (detektorkapu és
csomagatvizsgalas) annak érdekében, hogy tiltott targyak ne keriilhessenek a birosag épiiletébe. Ha
az idézettnél a biztonsagi szolgalat veszélyes eszkozt talal, azt elveszi és szamozott szekrénybe

helyezi. A tanl a tavozaskor az ideiglenesen elvett targyakat hianytalanul visszakapja.



A birésagon idében, kihallgathaté allapotban és kozhivatalhoz méltéan kell megjelenni és a
legrovidebb Gtvonalon a targyaldoteremhez menni. A kifliggesztett targyalasi jegyzék alapjan
ellendrizhetd, hogy a tanl jo targyaloterem el6tt varakozik-e. A folyoson kell varakoznia, ha késett,

bekopogassal kell jeleznie, hogy megérkezett.

A tanu kihallgatasa:

A targyalast a bird vezeti, igy az utasitasait mindenki koteles betartani. A tan(hoz kérdést feltenni,

rola kép- vagy hangfelvételt késziteni kizardlag a bird engedélyével lehet.

A targyaldoterembe szolitast kovetden a személyazonossag igazolasa érdekében ellenérzésre keriilnek
az okmanyai (személyi igazolvany, lakcimkartya), és nyilatkoznia kell, hogy kéri-e az adatainak zartan
kezelését, milyen viszonyban van a felekkel, elfogult-e az ligyben. Tajékoztatast kap a tantvallomas
megtagadasara vonatkozd szabalyokrdl, az igazmondasi kotelezettségrél, és arrol, hogy a hamis
tanlzast a torvény biintetni rendeli. Ezt kdvetden kertiil sor a kihallgatasara, a magaval hozott fontos
dokumentumok bemutatasara. A tani nem koteles olyan kérdésre valaszolni, amellyel magat vagy
hozzatartozdjat blincselekmény elkovetésével vadolna. Ha a vallomasa ellentmondasos, meg kell

kisérelni annak feloldasat. A tand kihallgatasarol jegyzékonyv késziil.

,,,,,,
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Utikoltség - tand lakd/tartdzkodasi helyétél a kihallgatas helyére valé utazassal és visszautazassal
kapcsolatban felmeriilt tényleges koltségek kozosségi kozlekedéssel (helyi és helykozi autdbusz,
vonat, komp), gépkocsival, kilfoldrol idézett tan( esetében légijarmiivel, vagy mas indokolt
kozlekedési eszkozzel (pl.: eii. okbdl taxi). Az utazast igazoldo menetjegy vagy szamla bemutatasa

sziikséges.



Szallaskoltség - kereskedelmi vagy fizet6 vendéglaté szallashelyen, ha a tanukihallgatas kezdete vagy
vége idépontja indokolja, vagy egymast kovet6é napokon sziikséges a kihallgatas és a koztes utazas az
éjszakai orakra esne. Kizardlag szamlaval igazolt koltség vehetd figyelembe, hozza kapcsolodd mas
szolgaltatas dija nem, legfeljebb a megallapitott 6regségi nyugdijminimum egynegyedével megegyezo

mértékig.

Ellatasi koltség - naponta a nyugdijminimum 3 %-anak megfelel6 osszeg, ha szallaskoltségre jogosult,

vagy az utazas és a kihallgatas egyiittes ideje a napi 6 orat meghaladja.

Koltségtérités - a munkabol kiesett idore, ideértve az utazas idejét is, ha tavolléti dijra nem jogosult,
oranként a nyugdijminimum 1,5 %-anak megfelel6é 0sszeg. Igazolni kell munkaviszony fennallasat és

nyilatkozni kell, hogy a tanu tavolléti dijra nem jogosult.

A koltségtéritést forintban kell teljesiteni, és nem jar, ha a tand kikiildetési koltségtéritésként vagy
mas modon megkapja. Biintetd ligyben a birdsag utalvanyozza és a GH utalja ki, polgari ligyben a
birésag az annak fedezetére letett Gsszegb6l nyomban kiutalja. Ha elézetes letét nincs, vagy nem

elegendd, a megallapitott tanidijra a felet kell kotelezni.

Elkiilénitett varakozds:

Elézetes bejelentés alapjan, ha a tan( személyes biztonsaga vagy gyerekkel torténd varakozas
indokolja tanlszoba, gyermek-meghallgatd szoba all rendelkezésre, ezek hianyaban zart vagy
elkilonitett folyosdszakaszon torténhet a varakozas, ha az a tanu fizikai és/vagy lelki megfélemlitését

eredményezheti.

Kiilonos szabalyok a biintetéeljarasban:




segit6 kozremiikodésének igénybevétele: meghatalmazott lgyvéd, aki a kihallgatasnal
jelen lehet, jogairdl felvilagositast adhat, de mas tevékenységet nem végezhet, a
vallomast nem befolyasolhatja. A jegyzékonyvet megtekintheti, arra észrevételt tehet.
fiatalkort tan(: 18. életévét meg nem haladott tani kihallgatasanal torvényes
képviseléje, gondozoja jelen lehet. Ha a 14. életévét be nem toltott tandt a nyomozas
soran a birosag kihallgatta, targyalasra nem idézhet6, ha a nyomozas soran a kihallgatas
nem tortént meg, de sziikségessé valt, kikiildott bird vagy megkeresett birosag utjan kell
kihallgatni. Ha a targyalas idépontjaban a kiskor( a 14. életévét betoltotte, a targyalasra
kulondsen indokolt esetben idézhet6.

irasbeli vallomastétel: a birdsag engedélyével a tanl a szdbeli kihallgatas mellett vagy
helyett irasban tehet vallomast. (sajat kezlileg irja és alairja, elektronikus okirat
formajaban elkészitett vallomas mindsitett elektronikus alairassal, mas modon leirt
vallomas biré vagy kozjegyz6 elétti hitelesitésével). Nem zarja ki, hogy utébb a birdsag
kihallgatas céljabol megidézze.

tantvédelemhez valé jog: kiemelkedéen fontos tanu vallomasa, amennyiben mas
bizonyiték hijan dontéen jarul hozza a biintet6jogi felelésség megallapitasahoz. Célja,
hogy a tanu barmiféle kiilsé befolyas nélkiil vallomast tehessen.

» személyi adatok zart kezelése: hivatalbol vagy kérelemre, csak az ligyben eljaro birdsag,
nyomozo hatosag, lgyész tekintheti meg. Feloldasa csak a tanl beleegyezésével
torténhet.

» kilonosen védett tan(va nyilvanitas: ha a vallomasa kiemelkedd sulyd lgy lényeges
koriilményére vonatkozik, a vallomastdl varhaté bizonyiték massal nem potolhato,
személye, tartozkodasi helye, illetve az, hogy kihallgatasa varhato a terhelt és a védo
elétt nem ismert, személyének felfedése esetén sajat vagy hozzatartozdja élete, testi
épsége vagy személyes szabadsaga sulyos veszélynek lenne kitéve. Az ligyész inditvanyara
a nyomozasi bird dont a kilondsen védetté nyilvanitasrol, a tant a targyalason nem
hallgathato ki.

» a tanu személyi védelme: kiilonosen indokolt esetben, kérelemre.

» kiilonosen kiemelked6 sulyd, elsGsorban szervezetten elkovetett blncselekmények
esetén van ra lehetdség a veszélyeztetettség mértékéhez igazodva. (2001. évi LXXXV.

torvény)



Kiilonos szabalyok a polgari eljarasban:

- Zart adatkezelés: ha a fél tényallitasait tanGval kivanja bizonyitani, meg kell jelolnie a
bizonyitani kivant tényeket, és be kell jelentenie a tanuk nevét és idézhet6 cimét. Az
adatokat a birdsag foszabaly szerint zartan kezeli, azokat csak a birosagi dolgozok és az
ligyész ismerheti meg, mas perbeli személyek nem. A tanu errél a jogardl lemondhat.

- kiskoru tanu kihallgatasa: 14. életévét be nem toltott személy tanuként akkor hallgathaté
ki, ha a vallomasatol varhatd bizonyiték massal nem potolhato. Az inditvanyban meg kell
jelolni a tanU életkorat, torvényes képviseloje nevét és cimét, idézése torvényes
képviseléje Utjan torténik, aki a kihallgatason is jelen lehet. Esetében az igazmondas
kovetelményérél kell tajékoztatast adni. Figyelemmel kell lenni a tan( korara,
érettségére, szamara érthetden kell a kihallgatast folytatni. Ha a kiskoru és toérvényes

képviseldje kozott érdekellentét van, kirendelt gyam gyakorolja annak jogait.



A bir6sagi végrehajtasra vonatkozoé alapismeretek, a bir6sagi végrehajtas iigyvitele (1994. évi LIIl.

torvény - Vht., 1/2002. (I. 17.) IM rendelet - Viisz.)

1.

A végrehajtdsra vonatkozd (ligyvitelre a Viisz. mellett alkalmazni kell-e a Blisz.

rendelkezéseit? [Viisz 1. § (3)]

Igen, mogottes szabalyozoként.

A zdlogjogosultnak a végrehajtdsi eljdrasba torténéd bekapcsoloddsa irdnti kérelme
kezdéiratnak mindsiil? Soroljon fel még legaldbb ketté kezdGiratnak mindsiilé beadvdnyt,

kérelmet! [Viisz. 7. § (2)]

Igen, kezdéGiratnak mindsil.
- végrehajtas elrendelése iranti kérelem
- a végrehajtas foganatositasaval kapcsolatban a birdsaghoz érkezett beadvany, irat, ha a

végrehajtast masik birdsag rendelte el

itéleten, birésdg dltal jovdhagyott egyezségen alapuld pénzkévetelés, meghatdrozott
cselekmény végrehajtdsdnak elrendelése irdnti kérelmet milyen formdban kell

eléterjeszteni? (Vht. 15. §, Viisz. 3-4. melléklet)

Végrehajtasi lap nyomtatvanyon fészabaly szerint elektronikusan, kivéve: jogi képviseld

nélkil eljaro fél személyesen is benyujthatja.

A végrehajtasi ligyekben a kezdéirat elintézését kovetden érkezett ujabb (kezdGiratnak

mindslilé) beadvdnyt, kérelmet uj szdmra kell iktatni? (Viisz. 8. §, 24. §)

Ha befejezett ligyr6l van szo, akkor igen, és a késébb érkezett ligyet csatolni kell a korabban

érkezett ligyhoz.



A kezdébiratnak minésiilé beadvanyt a vh-lajstromba be kell jegyezni, a kezddiratot kdvetoen
a végrehajtas elrendelésével és foganatositasaval kapcsolatban a birdsaghoz érkezett
kérelmet, beadvanyt utoiratként kell kezelni. Ha egy végrehajto elétt tobb, folyamatban (évd
végrehajtasi ligyben az adds személye azonos, vagy az ligyek egymashoz csatolasa egyéb okbol
sziikséges (pl. az lgyekben ugyanazt a vagyontargyat értékesitik), ezeknek az ligyeknek az
iratait egymashoz kell csatolni. Az iratok csatolasa esetén az Osszes iratot a legkorabban
érkezett végrehajtasi ligy szama alatt kell kezelni, a nyilvantartas megjegyzés rovataban fel
kell tiintetni, hogy az iratokat mikor, melyik ligy irataihoz csatoltak. A csatolassal érintett

ligyek iratboritéjan a csatolast fel kell tiintetni.

5. A kezelGiroda milyen médon tovdbbitja a végrehajthatd okiratot a végrehajtéhoz? Hova kell

kiosztdsra megkiildeni a végrehajthato okiratot? (Viisz. 12-13. §)

Onall6 birdsagi végrehaitd eljarasa esetén (a kezeldiroda)

- A végrehajthato okiratot elektronikus kapcsolattartas Utjan kiildi meg a Magyar Birosagi
Végrehajtoi Kar (tovabbiakban MBVK) részére a MBVK honlapjan keresztiil elérhet6
rendszerben.

- Az MBVK a végrehajtasi lgy kiosztasat kovetéen elektronikus Gton, haladéktalanul
tajékoztatja a kezelGirodat és a kijelolt 6nallo birdsagi végrehajtot az ligy kiosztasarol.

- A kezel6iroda az MBVK altal elkészitett kiséréjegyzéket 3 példanyban kinyomtatja és
1) az egyik példany az irodan marad,

2) a masik 2 példanyt az iratokkal egyiitt az eljaré onallo birdsagi végrehajtonak papir
alapon kiildi meg, aki a kiséréjegyzékek atvett példanyainak megjegyzés rovataban
feltlinteti a végrehajtasi ligyszamot, majd a kiséréjegyzékeket alairassal és bélyegz6
lenyomattal latja el. Ezutan az (gyiratok atvételének igazolasa céljabol az
ligyszammal ellatott kiséréjegyzék egyik példanyat visszakiildi a kezeléirodanak, aki
azt a kiséréjegyzéknek a kezeléirodaban maradt példanyahoz csatolja.

3) Akisérojegyzéken az iratok megkiildésének napjat a kezelGiroda, az iratok atvételének

napjat az onallé birdsagi végrehajto koteles feltiintetni.



Polgari jogi alapismeretek: a polgari peres és nemperes eljaras iigyviteli szempontbodl fontosabb

szabalyai, a kézbesités szabalyai. A targyalasi jegyzokonyv szerkesztése.

1. Mivel indul a birésdg el6tti peres, nemperes eljdrds? A beadvdnyok fébb fajtdi (kezd6 és nem
kezdé iratok), alaki és tartalmi kévetelményei. (2016. évi CXXX. torvény, 2017. évi CXVIII.

térveny, Biisz)

Peres eljaras:

- keresetlevél
,keresetet tartalmazo irat”

,megkiildott polgari jogi igény”

Nemperes eljaras:

- olyan beadvanyok, kérelmek, melyek valamely birdsagi nemperes eljaras lefolytatasat
célozzak, és nincs elézményiik pl. a kapcsolattartasra vonatkozo hatarozat végrehajtasa

iranti kérelem, holtnak nyilvanitas iranti kérelem

Kezdéirat: olyan irat, amelynek a birésagon nincs el6zménye; tovabba, amely torvény értelmében
érdemben vagy lgyviteli szempontbol befejezett ligyben (j eljaras lefolytatasat vagy a mar
befejezett lggyel kapcsolatban 6nallo intézkedést, valamely kérelem onallo elintézését igényli.

(Biisz. 2. § 12.)

Utoirat: olyan irat, amely a birésagnal mar megindult ligyre vonatkozik, ha egyébként nem tekinthetd

kezdéiratnak (Blisz. 2. § 17.)



Nevesitett specialis tartalmu beadvanyok:

- keresetlevél: felperesnek az alperes ellen benyUjtott eljarast kezdeményezo irata
bevezet6 rész - per szerepl6i, azonositd adatok
érdemi rész - kereset (kereseti kérelem, tények, jogalap, jogi érvelés, bizonyitékok)
zar6 rész - hivatalbol vizsgalando eljarasi akadalyok (hataskor, illetékesség,
koltségkedvezmény iranti kérelem)
kotelezé mellékletek - pl. meghatalmazas, koltségkedvezményi igazolasok
formanyomtatvany

- perfelvételi iratok

irasbeli ellenkérelem - keresetre vonatkozd nyilatkozatok: kereset elismerése vagy azzal

szembeni alaki/anyagi védekezés. Formailag: bevezet6 rész, érdemi rész, zar6 rész,
kotelezé mellékletek

beszamitast tartalmazd irat - az alperesnek a felperessel szembeni ellenkoveteléseinek

eléadasa és a kereset kovetelésbe valdo beszamitast tartalmazza. Tartalmara a
keresetlevélre vonatkozo eldirasok iranyadoak.

viszontkereset-levél - az alperes ,viszontpert” indit a felperessel szembeni valamely

igénye érvényesitése irant, 6 is kéri itélettel valamire kotelezni a felperest. Tartalmara a
keresetlevélre vonatkozo el6irasok iranyadoak.
valaszirat - a birdsag az alperes irasbeli védekezésére kéri ezzel reagalni a felperest
viszontvalasz - az alperes reakcidja a felperes valasziratara

- fellebbezés - a masodfokl eljaras meginditasara iranyuld kérelem

- felilvizsgalati kérelem - a jogerds itélet vagy az ligy érdemében hozott jogerds végzeés

feliilvizsgalatat a Kdariatol az tigy érdemére kihatd jogszabalysértésre, illetve a Kuria
kozzétett hatarozatatol jogkérdésben valo eltérésre hivatkozassal kérheti a fél, valamint

a rendelkezés ra vonatkozo része ellen az kérheti, akire az rendelkezést tartalmaz.

Egyéb beadvanyok: olyan irasban benyujtott iratok, amelyek valamely kérelmet, nyilatkozatot

tartalmaznak és eljaras kezdeményezésére iranyulnak vagy folyamatban évé eljarashoz

kapcsolodnak, de nincsenek nevesitve.



Fészabaly szerint minden beadvanynak tartalmaznia kell a birosag megnevezését, felek nevét és
azonosito adatait, a per targyat, és a folyamatban lévé ligyekben a birdsagi ligyszamot is. Egyes
beadvanyoknak specialis, a torvény altal megkivant tovabbi kellékei lehetnek, a jogszabaly

formanyomtatvanyon torténd benyljtast is eldirhat.

Altalanos szabaly, hogy minden beadvanyt (és a mellékleteit) eggyel tobb példanyban kell benyujtani,
mint ahany fél van. A tobbletpéldany a birésagé. Ha faxon kiildi meg az iratot, célszer( beadnia az
eredeti példanyokat is. Elektronikus kapcsolattartas esetén elegend6 egy példanyban elkésziteni a
beadvanyt, azt digitalisan kell rogziteni, vagy beszkennelni és mellékletként csatolni a kitoltott

elektronikus beadvanyahoz. Ezeket egyiitt kell elkiildenie az ligyfélkapun keresztiil.

2. A birdsag dltal készitett iratok fajtdi (hatdrozatok, egyéb iratok)

Joghatas kivaltasara alkalmas bir6i akarat-kijelentések:

1.) itélet: a per érdemében hozott hatarozat. Anyagi jogi kérdésben hataroz, azaz érdemben
eldonti a jogvitat. A rendelkezés tartalma szerint lehet megallapitd (pl.: a szerzOdés
érvénytelen), marasztalo (pl.: pénzosszeg megfizetésére kotelezés) vagy jogalakito (pl.:

hazassag felbontasa). (Pp. 341-347. §)
Fajtai:
- itélet: kiterjed a perben érvényesitett valamennyi kereseti kérelemre.
- részitélet: az egyes kereseti kérelmekrol, vagy azok onalléan elbiralhato részeirdl.
- kozbensé itélet: ha a keresettel érvényesitett jog fennallasa (jogalap) és a kovetelés

Osszege tekintetében a vita elkilonithet6.

- kiegészit6 itélet: kérelemre vagy hivatalbol, ha a birdsag nem hatarozott valamennyi

kereseti kérelemrél vagy annak valamely része feldl, a perkoltség viselésérol vagy az
itélet elozetes végrehajthatdsaga feldl. (Pp. 355. §)

- roviditett indokolast tartalmazo itélet: ha az itélet jogrodl valé lemondason vagy a jog és

a kérelem elismerésén alapul, az ligy ténybeli és jogi megitélése egyszerd, a fellebbezésre



jogosultak e jogukrol a hatarozat kihirdetését kovetéen valamennyien lemondtak, vagy
ahhoz valamennyi fél hozzajarult.
2.) Végzés: A per soran felmeriilt minden mas kérdésben - azaz eljarasjogi kérdésekben. Tartalma
szerint alaki pervezetés (pl.: targyalas kit(izése) vagy anyagi pervezetés (pl.: elokészits iratra
felhivas) korében. (pp. 349. §)

3.) Birdsagi meghagyas: a torvényben meghatarozott esetben. A birosagi meghagyast hivatalbol

és targyalason kiviil bocsatja ki a birdsag amennyiben az alperes a kereset kozlésétdl
szamitott 45 napon beliil nem nyUjt be irasbeli ellenkérelmet, vagy az védekezést nem
tartalmaz, tovabba beszamitast tartalmazo iratot sem. Viszontkereset kapcsan is sor keriilhet
ra. (Pp. 348. §)

A birdsagi meghagyas a birdsag részérél olyan rendelkezés, mely - az itélethez hasonléan - az

ligy érdemére vonatkozo - kereseti kérelemmel egyez6 - dontést (altalaban pénzfizetésre

kotelezést, de attdl fiigg, mire iranyult a kereset) tartalmaz az irasbeli ellenkérelmet
elmulaszto féllel szemben, anélkiil, hogy a birdsag vizsgalna, hogy a kovetelés alapos és
jogszeri-e; viszont jogerdre csak akkor emelkedik, ha nem nyujtanak be vele szemben -

szabalyszer( - ellentmondast 15 nap alatt.

A hatarozatok alaki és tartalmi kbvetelményei:

Az irasba foglalt itélet bevezeté részre, rendelkezé részre, perorvoslati részre, indokolasra és zaro

részre tagolodik.

A bevezet6 rész tartalmazza a birésag megnevezését, az ligy szamat, a képviselet fajtajara utalassal
a felet képvisel6 személy nevét és lakohelyét, székhelyét, képviselet hianyaban a személyes eljarasra

utalast, a fél nevét és lakohelyét, székhelyét, a fél perbeli allasat, és a per targyanak a megnevezését.

A rendelkezd rész tartalmazza a birdsag dontése szerinti rendelkezést.

A perorvoslati rész tartalmazza, hogy az itélet ellen van-e helye fellebbezésnek, azt hol és mennyi
id6 alatt lehet benydjtani, tovabba a fellebbezési targyalas tartasara iranyuld kérelem szabalyairél

torténé tajékoztatast.

Az indokolas a birosag altal megallapitott tényeket, a feleknek a per targyara vonatkozd kérelmét,

illetve nyilatkozatat és azok alapjanak rovid ismertetését, az érdemi rendelkezés tartalmara torténd



utalast, tovabba a jogi indokolast tartalmazza. Az itélet a jogi indokolast kdvet6en az eljaras folyaman
hozott végzés indokolasat akkor tartalmazza, ha e torvény szerint a végzés kiilon fellebbezéssel nem
tamadhato, de a birdsag azt e torvény szerint koteles indokolni és arra az itélet meghozatalaig nem

kerilt sor.

A zar6 rész tartalmazza az itélethozatal helyének és idejének megfelelé keltezést, tovabba az
egyesbironak vagy a tanacs elndkének és tagjainak nevét és alairasat. Ha valamelyikiik az alairasban

akadalyozva van, a zaro rész ezt és az akadaly megjeldlését is tartalmazza.

A roviditett indokolas kizarolag a birosag altal megallapitott tényeket, a feleknek a per targyara

vonatkozo kérelmét, illetve nyilatkozatat és azok alapjanak rovid ismertetését, az itélet alapjaul

szolgald jogszabalyokat, és a roviditett indokolas torvényi feltételére torténé utalast tartalmazza.

Az itélethez képest a végzés a képviseletre vonatkozo adatokat és a felek lakohelyét csak a sziikséghez
képest tartalmazza. Nem tartalmaz indokolast az egyezséget jovahagyo végzés, tovabba az a végzés,
amely ellen kiilon fellebbezésnek nincs helye. A targyalason hozott végzést a birosag jegyzékonyvbe
foglalja. Ebben az esetben a végzés csak a rendelkezd részt, a perorvoslati részt és az indokolast

tartalmazza.

Birosagi meghagyas esetén a perorvoslati részben a birdsag a feleket az ellentmondas benyUjtasanak

lehetdségérdl, hataridejérdl, helyérdl és arrol tajékoztatja, hogy a jogerés birdsagi meghagyasnak
ugyanaz a hatalya, mint az itéletnek. Az indokolas csak a mulasztas tényének a megallapitasat
tartalmazza. A targyalason kibocsatott birdsagi meghagyast a birosag az irasbeli jegyzdkonyvbe
foglalja. Ebben az esetben a birosagi meghagyas csak a rendelkezé részt, a perorvoslati részt és az

indokolast tartalmazza.

3. A jegyzékonyv; milyen mddszerrel késziilhet; milyen cselekményekrél; mi a tartalma? (Pp.

159-161. §)



Mirél?

targyalasral,

a targyalason kiviil foganatositott meghallgatasrdl pl.: beadvany hianyainak potlasa
érdekében elrendelt meghallgatas

torvényben meghatarozott egyéb esetben pl: ligyfélsegit6é irodan a jogi képviseld nélkiil

eljaré fél nyilatkozatanak irasba foglalasa, nemperes eljarasban tartott meghallgatas

Milyen mddszerrel?

jegyzokonyvvezetovel: adott eljarasi cselekménnyel egyidejlleg

osszefoglalo hangfelvétel: a jegyz6konyvi tartalmat Gsszefoglald hangfelvételt rogzit és
az irasbeli jegyzékonyvet utdbb e felvétel hanganyaganak leirasaval készitik el.
folyamatos felvétel: ha a per érdemi targyalasi szakaban az eljarasi cselekmény
megkezdéséig barmelyik fél kéri, a birosag elrendeli a jegyzokonyv képet és hangot
egyidejlleg rogzité folyamatos felvétel Utjan torténd készitését. Folyamatos felvétel
készitését a per érdemi targyalasi szakaban a birdsag hivatalbol is elrendelheti. Ha
jegyzokonyvvezeté alkalmazasara nem keriil sor, a birdsag a jegyzokonyv irasbeli
kivonatat utobb e felvétel alapjan késziti el. A folyamatos felvétel az adott eljarasi

cselekményt megszakitas nélkiil rogziti, de azt a birosag megszakithatja.

A jegyzbkonyv tartalmazza:

az eljaro birosagot és a birdsagi ligyszamot,

valamennyi fél nevét és perbeli allasat, tovabba a per targyat,

a targyalas helyét, tovabba a targyalas kit(izott és tényleges kezd6 és befejezé idépontjat,
valamint a targyalas elhalasztasanak tényét, illetve a targyalas folytatélagos vagy
ismételt, perfelvételi vagy érdemi targyalasi jellegét,

a birak, a jegyzokonyvvezetd és a tolmacs nevét,

a jelen lévé feleknek és képviselbiknek nevét és perbeli allasat, a jelen lévé mas perbeli

személyek nevét,



- annak tényét, ha a birosag az itélet kihirdetésének elhalasztasa esetén a kihirdetéskor az
irasba foglalt itéletet a jelen lévé feleknek nyomban kézbesiti,

- zart targyalas esetén az erre torténd utalast

- targyalas soran tortént eseményeket, meghozott hatarozatokat

alairasokat

A jegyzGkonyv aldirdsa, elkészités hatdrideje:

- jegyzokonyvvezetdvel késziilt irasbeli jkv., jkv. kivonat
o egyesbird/tanacs elnoke
- Osszefoglalo hangfelvétel:
o Egyesbird/tanacs elnoke
o leird
o leiras napja
- folyamatos felvétel

o birosag elektronikus bélyegzéje

A jegyzdkonyvet legkésébb 8 munkanapon beliil kell elkésziteni, soron kiviili ligyben a jegyzékonyv
leirasanak is soron kiviil kell torténnie. A feleket tajékoztatni kell arrol, hogy a jegyzékonyvet mikor
és hol tekinthetik meg, illetve vehetik at. A birosag az irasba foglalt jegyzokonyvet, illetve a
jegyzokonyv irasbeli kivonatat az irasba foglalast koveté tovabbi nyolc napon beliil kézbesiti, ha
torvény a jegyzokonyv megkiildését irja eld. A jegyzékonyv alapjan meg kell tudni allapitani, hogy az
eljaras a torvényben meghatarozott alaki kovetelményeknek megfelel-e, ha valamely kifejezés vagy

kijelentés pontos szovege jelentbs, azt sz6 szerint kell a jegyzékonyvben rogziteni.

A jegyz6konyv mellékletei:

- kilon iven szovegezett hatarozat (kisitélet) eredeti példanya

- targyalason csatolt irat azonosito jellel ellatva

4. A kézbesités dltaldnos szabdlyai belfoldre és kiilfoldre. (Pp. 135-136. §, Beisz. 95-98. §,

Biisz. 35/A. §)



Kézbesités modja:

papir alapon postai szolgaltaté utjan: ismert belféldi lakcimre vagy kézbesitési cimre, a
hivatalos iratok kézbesitésére vonatkozo jogszabalyok szerint tértivevénnyel A/2 vagy A/6
(sk.) jelzéssel, vagy sima kiilldeményként

személyes atvétel: személyazonossaganak igazolasa mellett a birdsagi irodaban (pl.:
hirdetményi kézbesitésben foglalt felhivasra)

elektronikus Uton: elektronikus kapcsolattartasra koteles vagy azt valaszto fél esetén
tgyfélkapura/cégkapura

papir alapon birosag kézbesité Gtjan: a birdsag szervezeti egységei kdzott, az SZMSZ-ben
kijelolt igazsagiigyi alkalmazott utjan, kézbesitékonyvvel

kiilfoldre: a biré (tanacs elnoke) teszi meg a szilkséges intézkedéseket. Ha nemzetkozi
szerzddés lehetdvé teszi (pl. EU tagallomokba), kdzvetleniil is megkiildhet6 az irat kiilfoldi

cimre rodzsaszin tértivevénnyel. A megkeresett allam hatdsaga utjan kilféldon

kézbesitend6 iratot intézkedés végett a miniszterhez kell megkiildeni. Ha az irat
nemzetkozi szerzédésben meghatarozott feltételek teljesiilése esetén a cimzett

tartozkodasi helye szerint illetékes magyar kiilképviseleti hatosag utjan is kézbesithetd,

akkor azt intézkedés végett a kiilpolitikaért felelés miniszterhez kell megkiildeni.

A kézbesités nem szabalyszer(i, ha az nem a cimzett, hanem egyéb jogosult atvevo részére torténik

meg és az atvevod az ellenérdeki fél vagy perbeli képviselGje.

Kinek kell kézbesiteni?

Ha a félnek a per vitelére meghatalmazottja (jogi képvisel6 vagy egyéb meghatalmazott)

van, akkor neki. Ha tobb félnek ugyanaz a meghatalmazottja, akkor csak egyszer.

Ha a természetes személy fél nevében és helyett torvényes képviseléje vagy mas,

torvényben meghatarozott személy jogosult eljarni, és a félnek a per vitelére

meghatalmazottja nincs, a birdsagi iratokat e személy részére kell kézbesiteni.



- Ha a nem természetes személy félnek nincs a per vitelére meghatalmazottja, a birosagi
iratokat a fél székhelyére, székhely hianyaban/sikertelen kézbesités esetén a fél

torvényes képviseléjének (pl.: ligyvezetd, felszamold, elnok) kell kézbesiteni.

- A személyes megjelenésre kotelezo iratot mindig az érintettnek kell kézbesiteni, ha van

meghatalmazottja, az 6 egyidejl értesitésével.

5. A kézbesités kiilonos szabdlyai: hirdetményi kézbesités, kézbesitési megbizott. (Pp. 137-

145. §, Beisz. 97. §)

Végrehajtoi kézbesités:

Ha a keresetlevél vagy az eljarast befejezd érdemi hatarozat kézbesithetetlen (,,cim nem

azonosithatd”, ,,cimzett ismeretlen”, ,elkoltozott”, ,kézbesités akadalyozott”) és az nem a birdsag
vagy a postai szolgaltato érdekkorében felmeriilt elharithatd ok miatt kovetkezett be, a kézbesités

teljesiilésében érdekelt fél kérelmére és a koltségek megeldlegezése estén van helye. A kérelmet

formanyomtatvany kitoltésével annal a birosagnal kell el6terjeszteni, amelynek eljarasa alatt a

sikertelen kézbesitési kisérlet tortént.

Kézbesitési megbizott:

Ha a felperesnek vagy alperesnek nincs belfoldi lakohelye/székhelye és belfoldi meghatalmazottija

sem, a felperesnek a keresetlevél beadasaval egyidejlileg vagy a birdsag felhivasara, az alperesnek a
birosag felhivasara meg kell jelélnie kézbesitési megbizottjanak nevét és cimét. A keresetlevélhez
mellékelni kell a félnek a kézbesitési megbizottal kotott, teljes bizonyitd erejii maganokiratba vagy

kozokiratba foglalt megbizasi szerzédését. EU tagallamok esetében nem alkalmazhato.

Ha a cégjegyzékben szerepld kiilfoldi félnek a cég miikodésével oOsszefiiggd perben a per vitelére
magyarorszagi lakohellyel vagy székhellyel rendelkez6 meghatalmazottja nincs, kézbesitési
megbizottként kiilon megbizas nélkiil a kiilfoldi fél cégjegyzékben szerepl6 kézbesitési megbizottja

jar el.



A kézbesitési megbizott magyarorszagi lakohellyel, illetve székhellyel rendelkezd ligyvéd vagy ligyvédi
iroda, tovabba mas nagykoru természetes személy vagy jogi személy lehet. A kézbesitési megbizott
feladata, hogy az eljarasban keletkezett, a megbizo részére kézbesitendd iratokat atvegye, és azokat
a megbizo részére tovabbitsa; e tevékenységért a megbizdval szemben a polgari jog szabalyai szerint
felels. A fél részére sz0l0, a kézbesitési megbizottnak szabalyszerlen kézbesitett iratot a kézbesitést

kovet6 tizenotodik napon a fél részére kézbesitettnek kell tekinteni.

Hirdetményi kézbesités:

Mikor?
- ha a fél tartdzkodasi helye ismeretlen és az irat elektronikus Gton sem kézbesithetd,
- afél tartozkodasi helye olyan allamban van, amely a kézbesitéshez jogsegélyt nem nyujt,
- akézbesités egyéb elharithatatlan akadalyba iitkozik,
- torvény igy rendelkezik
Hogyan?

- A fél kérelmére (kivételesen hivatalbdl) és az annak alapjaul szolgalo ok valoszinisitése
esetén rendelheti el a birosag.
- A hirdetményt tizenot napra kézzé kell tenni/ki kell fliggeszteni
o a birosagok kozponti internetes honlapjan
o a bir6sag hirdetétablajara
o a fél utolsd ismert belfoldi lakohelyén a polgarmesteri vagy kézds onkormanyzati
hivatal hirdetétablajara.
- Ha a birésagnak a fél elektronikus levélcimét bejelentették, a hirdetményt a fél

elektronikus levélcimére is meg kell kiildeni.

A hirdetmény tartalma:

- a honlapon torténo kozzététel és a birdsagi hirdet6tablan torténd kifliggesztés napjat,



- az eljaro birésag megnevezését,

- abirdsagi ligyszamot,

- a cimzett nevét és utolso belfoldi lakohelyét - nem természetes személy esetén
székhelyét -, ennek hianyaban tartézkodasi helyét,

- azt az okot, amelynek kovetkeztében a hirdetményi kézbesités sziikségessé valt,

- figyelemfelhivast a jogkOvetkezményre, valamint arra, hogy a cimzett a kézbesitend6

iratot a birosag kezeldirodajan atveheti.

Ha keresetlevelet kell az alperesnek hirdetmény Gtjan kézbesiteni, részére a birosag tigygondnokot
rendel és a keresetlevelet szamara is kézbesiti. A hirdetményi kézbesitéssel felmeriilé koltséget az

elblegezi, aki a hirdetményi kézbesitést kérte.

Kézbesitési fikcio:

- A birosagi iratokat a kézbesités megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni, ha

a cimzett az atvételt megtagadta.
- Ha a kézbesités azért volt sikertelen, mert a cimzett az iratot nem vette at - postai
szolgaltatd Utjan torténd kézbesités esetén az a birdosaghoz ,,nem kereste” jelzéssel

érkezett vissza - az iratot a kézbesités masodik megkisérlésének napjat koveté 6todik

munkanapon kézbesitettnek kell tekinteni.

A keresetlevél és az eljarast befejezd érdemi hatarozat kézbesitésével kapcsolatban a birdsag a
kézbesitési fikcio beallasardl a cimzettet a fikcid beallasatol szamitott nyolc munkanapon beliil, vagy
ha a birdsag arrol csak késébb szerez hivatalos tudomast, a tudomasszerzéstdl szamitott harom
munkanapon beliil - papiralapu kapcsolattartas esetén egyszer( postai killdeményben - értesiti. Az
értesitésben a birosag tajékoztatja a cimzettet a kézbesitési fikcioval szembeni kifogasra vonatkozo
szabalyokrol, keresetlevél esetén a perinditas joghatasainak beallasarol is. Ha a birésagnak a cimzett
elektronikus levélcimét bejelentették, az értesitést a cimzett elektronikus levélcimére is meg kell
kiildeni. A postai Gton megkiildott értesitéshez mellékelni kell azt a birosagi iratot, amelyre

vonatkozoan a birdsag a kézbesitési fikcid bealltat megallapitotta.



VI.

A birdsagi kozvetités intézmeénye és ligyviteli szabalyai (2002. évi LV. torvény, 3/2020. (I. 31.)

OBH utasitas, Blisz. 75/A. §, 2006. évi CXXIIl. torvény)

1. Ki és milyen mddon kérheti a birdsdgi kozvetités lefolytatdsdt? (23. §, 38/C. §)

A felek kozds megegyezés alapjan az altaluk valasztott természetes személy vagy jogi személy

kozvetitoként torténd felkérését irasban, telefax Utjan vagy elektronikus levélben kezdeményezhetik.

Ha csak az egyik fél kezdeményezi az eljaras lefolytatasat, a kozvetité kozremiikodhet abban, hogy a
tobbi fél a kezdeményezéshez csatlakozzon; e kozremikodésért ellenérték nem allapithaté meg. A
felek - ha annak igénye felmerdl - egyidejlileg tobb természetes személy vagy jogi személy felkérését
is kezdeményezhetik. A felkérésben a feleknek nyilatkozniuk kell arrdl, hogy kozos megegyezésiik

alapjan a kozottiik fennallo vitas ligy megoldasat kozvetit6i eljaras keretében kivanjak rendezni.

A birésagok honlapjarol letoltheté vagy az iigyfélfogadasi irodakban hozzaférheté nyomtatvanyok
kozott megtalalhato a birdsagi kozvetités lefolytatasa iranti kérelem, de a kozvetités lefolytatasat
sajat kezlileg irt kérelemben is kérheti, a felek elérhetdségi adatai feltiintetésével (név, cim, e-mail

cim, telefonszam).

Kotelezd kozvetitdi eljaras esetén a birosag, illetve a hatdsag arra kotelezi a feleket, hogy vitajuk -

részben vagy egészben - megallapodassal torténé lezarasa céljabol legalabb egy kozvetitével

egyuttmiikodjenek; ezen egyiittmikodési kotelezettségiik keretében a felek kotelesek

- kozosen kozvetit6hoz fordulni (felkérés vagy kérelem) és

- azels6 kozvetit6i megbeszélésen részt venni.

2. Mikor lehet kérni/igénybe venni a birosdgi kozvetitést? (Mik az alapveté feltételek?)



Minden fél egyiittes akarataval, vagy kotelez6 kozvetit6i eljaras soran.
Barki birosagi kozvetitéhoz fordulhat a vitas ligyével. Az eljarasban az vehet részt, akinek

peres vagy peren kiviili ligye mar folyamatban van a birdsagon.

Akinek nincs peres iigye folyamatban és nem is kivan pereskedni a vitas ligyében vagy nem

birdsagi kozvetitohoz kivan fordulni a folyamatban léve perében, az lgazsagiigyi
Minisztérium honlapjan talalhatd névjegyzékben szerepl6 kozvetitok koziil is valaszthat.

A névijegyzékben lévé mediatorok kozvetité tevékenységéért dijat kell fizetni és

felszamithatjak az egyéb koltségeiket is, melyek kifizetése a hozzajuk forduld feleket
terheli.

olyan ligytipusokban, ahol a felek rendelkezési joga széleskori - polgari és kdzigazgatasi
jogvitak esetén.

o csaladjogi vitak, példaul hazassag felbontasa, gyermekelhelyezés, illetve sziilGi
fellgyeleti jog gyakorlasa targyaban indult jogvita, lathatasi, vitas
kapcsolattartasi jog korében, vagyonmegosztas esetén

o szerzbdéses (pl.: devizahiteles perek!) és szerzédésen kiviili jogvitak, kartérités,
szavatossag, birtokvita, szomszédjogok

o gazdalkodé szervezetek egymas kozotti vitai

o munkajogi vitak, amelyben a munkaltatd és a dolgozo kozott rendezhetdk a
munkabérrel

o munkaviszonnyal, munkaszerzdéssel kapcsolatos vitas kérdések

o 2018. januar 1. napjatol egyes kozigazgatasi perekhez kapcsoldodo jogvitak

o blintet6eljarasban: a sértett és a gyanUsitott kozotti konfliktus rendezésének
megoldasara

amely gy a birdsagi kozvetitésb6l nem kizart [1. § (3)]

Nincs helye kozvetitésnek pl.: végrehajtasi eljarasban, apasag megallapitasa iranti
perben, gondnoksag ala helyezési, vagy annak megsziintetésére iranyuld eljarasban, ha a
felek kozott erdszakos elé6zmény volt, vagy valamelyik fél pszichés vagy koros allapota

miatt.



Milyen szamon keriil iktatdsra a birésdagi kozvetitéi iigy és milyen lajstromban? (Beisz.

77.§ (1) ¢) 4. pont)

Polgari lajstromban Pkm. ligycsoportba.

Melyek a birésagi kozvetités fobb jellemzéi? (Min. 5)

- A kozvetitGi eljaras lényegesen gyorsabb, rugalmasabb, mint a birdsagi peres eljaras.

- A kozvetit6i eljarasban nem fordulhat elé az, mint ami egy perben, hogy az egyik fél nyer,
a masik pedig veszit.

- A birésagon dolgozd kozvetitdé kapcsolatba lép a felekkel, kozvetlen, oldott légkorben
segit nekik a konfliktus feltarasaban és abban, hogy maguk talaljak meg a megoldast a
problémajukra.

- A megegyezéssel mindkét fél nyer, mikdzben a megegyezés noveli a felek egymas iranti
bizalmat, és javitja a konfliktus miatt megromlott kapcsolatokat is.

- A birosagi kozvetit6i eljaras nem nyilvanos, s6t a birdsagi kozvetitének az eljaras soran
tudomasara jutott tényekkel, adatokkal kapcsolatban szigoru titoktartasi kotelezettsége
van. Tehat az el6tte elhangzottakrol a perben eljaro bironak sincs tudomasa. A felek kdzos
dontésén mulik az, hogy kinek mit hoznak a tudomasara.

- A birosagi kozvetités illetékmentes, a birdsagi kozvetitének nem kell dijat fizetni és
sikeres megallapodas esetén a felek a perben - 90% - 70% - 50% illetékkedvezményben

részesithetok.

Mi a birésagi kozvetités célja?

A birdsag el6tt folyamatban lévé vitas ligyben (alapper) érintett valamennyi fél altal

elfogadhato megoldassal feloldjak a jogvitat és a mogottes konfliktust. Ehhez a vitaban nem

érintett, semleges, partatlan harmadik személy (mediator) segitségét veszik igénybe.

A birosagi kozvetités ahhoz is segitséget nyljt, hogy a per megindulasakor, illetve a per

folyaman barmikor, (fellebbviteli eljarasban is) gyorsan, hatékonyan rendezheté legyen a



jogvita. A birdsagi kozvetités lehetové teszi, hogy a felek per helyett parbeszéd Gtjan
megallapodasra jussanak. Ugyanakkor abbdl sem szarmazik a feleknek hatranya, ha nem
sikeriil megallapodni, egyezséget kotni a kozvetit6i eljaras keretében. Ebben az esetben a
birésag a peres eljarast lefolytatja és a birosag donti el a jogvitat. A peres eljaras folytatasat

a felek is kérhetik.

6. Hol kaphat bévebb informdciot a fél erré6l a nemperes eljarasrol?

- birdsagi irodan

- lgyfélsegitdén

- birosag.hu oldalon

7. Hol érhetéek el a nyomtatvanyok, tajékoztatok?

- https://szekesfehervaritorvenyszek.birosag.hu/20140702/birosagi-kozvetitoi-eljaras

- birosagi épliletekben az ligyfelek rendelkezésére allo térben


https://szekesfehervaritorvenyszek.birosag.hu/20140702/birosagi-kozvetitoi-eljaras

VIl.

A birésagi statisztikara vonatkozé alapismeretek és az ehhez tartoz6 elektronikus tigykezelés

[13/2018. (XII. 21.) OBH utasitas, https://birosag.hu/statisztikai-adatok]

A statisztika adatok gy(ijtése és szolgaltatasa a birdsagok feliigyeletének és vezetésének egyik
eszkoze. ElGsegiti a valosagh(i, targyilagos kép kialakitasat a birosagok itélkezo tevékenységének
ligyforgalmarol, iddszerlségérol és megalapozottsagarol. Segiti a megalapozott vezetdi dontések
meghozatalat, a munkateher aranyos elosztasat, illetve a kozérthet6 birdsagi kommunikaciot. Az
egységes adatszolgaltatas érdekében az OBH kialakitott kiilonb6zé kérdbiveket, rendszereket, és a
torvényszékek elnokeinek is lehetbségiik van belsé statisztikai adatszolgaltatas elrendelésére helyi
szinten. Az adatok gyijtését, feldolgozasat, rendszerezését, sziikség esetén elemzését a birdsagok
statisztikai megbizottjai, ligyintézdi, vagy a feladat ellatasara kijelolt személy, vagy csoport végzi a

birdsag elnokének utasitasa szerint.

1. Mely programban torténik a statisztikai OSAP mintak eléadllitasa?

Az adatok gylijtése, rendszerezése, feldolgozasa és tovabbitasa elsésorban az elektronikus
iratkezeléshez kapcsolddoan, illetve annak részeként elektronikus Gton az OBH altal jovahagyott,
orszagosan egységes szamitogépes programok hasznalataval torténhet. Ez a program a Vezetdi
Informacios Rendszer (VIR), amely a BIR-O lajstrom adataibol (ligy iratai, elektronikus lajstrom,
targyalasi naplo, targyalasi jegyzék) general tablazatokat. Kiilonosen fontos a lajstromprogram
adatainak pontos és teljeskorl vezetése. Befejezést rogziteni, adatot modositani a BIR-O programban

csak adott honapon beliil lehet, honapvaltozas esetén tilos!

Lényege: egyforma tartalommal, adott egység vagy percsoportok esetében specialis adatokkal.
el6zo idészakrol

- mennyi Gigy maradt folyamatban


https://birosag.hu/statisztikai-adatok

targyidészakban

- mennyi ligy érkezett
- mennyit fejeztek be

- mennyi maradt folyamatban

2. A birésagi statisztika harom nagy csoportja?

A. lgyfélforgalmi OSAP statisztika
B. birdi egyéni statisztikai adatok
C. biinligyi adatszolgaltatashoz hasznalt statisztikai egyéni lapok, kérd6ivek
- C-D minta: a jogerds hatarozattal befejezett biintetéeljaras felnéttkoru vadlottjarol

- FK minta: a jogerds hatarozattal befejezett biintetéeljaras fiatalkoru vadlottjarol

3. Mia neve a hdazassagi perekre vonatkozo adatszolgaltatdshoz hasznalt kérdéivnek?

,V mintaji” statisztikai adatlap (KSH Grlap)

4. OSAP mintdk felsoroldsa, melyik mely adatszolgaltatds jelentése?

,0” minta: jarasbirdsag tigyforgalmi statisztikai jelentése
,NI” minta: a torvényszék elséfoku tigyforgalmi jelentése
,NII” minta: a torvényszék fellebbezett ligyeirdl iigyforgalmi jelentés
,N/cs” minta: a torvényszék tigyforgalmi jelentése a csédeljarasokrol

,N/f” minta: a torvényszék tigyforgalmi jelentése a felszamolasi eljarasokrol

5. A biroi egyéni adatszolgadltatas milyen adatokat tartalmaz?

- targyald birak szama
- kitlizott tigyek szama
- targyalt ligyek szama

- halasztott és napolt ligyek szama és oka



- kiesett targyalasi napok szama



Viil.

A birésagi elnoki ligyvitel (Biisz. XI. fejezet, Beisz. VI. fejezet és 5. melléklet)

1. Az elnoki iigy meghatarozasa, az iratboriték, a gylijtoiv és az iigyszam (Beisz. 167, 171,

173. 174. §)

Elnoki tigy:

minden olyan {igy, amelyben a birdsag elnoke, illetéleg jogszabalyban vagy OBH Elndke altal kiadott
szervezetiranyito eszkozben, a birosag szervezeti és mikodési szabalyzataban meghatarozott esetben
mas birosagi vezetd, a birdsag igazgatasara tartozo kérdésben az itélkezés korén kiviil jar el. Az
elintézésére nem eljarasjogi, hanem igazgatasi szabalyok vonatkoznak. Az elnoki ligy iratat az elnoki

iroda kezeli. Kezdéirat barmely irat lehet, aminek még nem volt el6zménye.

Iratboriték:

Az elnoki Ugy iratait iratboritékban kell kezelni. Rovatai: a megnyitas évszama, az ligycsoport jele
(f6- vagy alcsoport), a megnyitas évszama, az ligycsoport szoveges megjelolése, a sorszam, az ligy
targya, észrevételek. Az irattari tételszamot az iratboritékra ra kell vezetni, oly modon, hogy az
iratboriték kiilzetén jobb oldalon feliil zold szinnel kell megjeldlni. Az iratboritékot minden évben
meg kell Gjitani és a targyév utols6 munkanapjan hitelesen le kell zarni. (Beisz. 171. § - 2017. januar

1-jétél nem hatalyos szabalyozas, a gyakorlatban azonban még alkalmazzak.)

Gylijtéiv:

Az irat terjedelmének és a varhatd alszamok mennyiségének a figyelembevételével a lajstromozast
végzd irodai dolgozo gylijtéivet nyithat. A gyljtdiven az ligy szamat, az utodiratokat az alszamok

sorrendjében, az érkezés idopontjanak a megjelolésével kell feljegyezni.



Ugyszdm:

Az elnoki ligyek targyuk szerint kiilonb6zo ligycsoportokba, azon beliil f6- és alcsoportokba tartoznak.
Az ligyeket ligycsoportonként kell lajstromozni és kezelni. A fécsoportokat egymast kdveté romai
szamjegyekkel, az alcsoportokat az ,,abécé” egymast kovet6 nagybetdlivel kell megjeldlni. Jeldlése:

évszam/elnoki ligytipusra utalas/fécsoport/alcsoport/sorszam/alszam pl.: 2021.EL.XII.A.3/2.

2. Az elnoki iigyben érkezett irat dtvétele (Beisz. 169. §)

Elnoki tigyben a beadvanyok atvételére az elnoki irodaba beosztott igazsagiigyi alkalmazottak a

jogosultak. Ha az elnoki lgyre tartozo beadvany a birosag mas szervezeti egységéhez érkezik, azt

haladéktalanul el kell juttatni az elndki iroda vezet6iéhez. Az Allami Futdrszolgalat Gtjan az elnoki

irodaba érkez6 kiildemények atvételére kizarolag azok az elndki irodaba beosztott igazsagiigyi

alkalmazottak jogosultak, akik rendelkeznek a mindsitett adat kezelésére elgirt feltételékkel és az

alairas mintajukat az Allami Futérszolgalat rendelkezésére bocsatottak.

Ha irasbeli bizonyitékok és fontos iratok kezelésére jogszabaly vagy az eljaro bird/tanacs elndke
pancél- vagy lemezszekrényben valo 6rzési modot rendelt el, és a pancél- vagy lemezszekrény az
elnoki irodaban talalhato, az elndki iroda dolgozdja az atadas-atvétel tényének atadokonyvben valo
rogzitésén tal elnoki Uigyszam alatt irasbeli feljegyzést készit. A feljegyzésnek tartalmaznia kell: az
ligyszamot, az lgy targyat, az 6rizni rendelt fontos irat vagy bizonyiték leirasat (papir alapi-e vagy
elektronikus, terjedelem stb.). A feljegyzést a birosag elnokének torténdé bemutatast kovetéen az
eljaro bird 6rzési idére vonatkozo rendelkezésének megfelel6 idépontig nyilvantartasi hataridébe kell
helyezni. Erre vonatkozo utasitas hianyaban 30 naponta nyilvantartasi hataridébe kell helyezni, és az
irat egyes bemutatasakor az ugyintézének révid Uton meg kell gyézddnie arrdl, hogy az irasbeli

bizonyiték vagy fontos irat tovabbi pancél- vagy lemezszekrényben valo 6rzése indokolt-e.

3. A soron kiviili és a birak vagy birésag kizdrasaval kapcsolatos iigyintézés szabdlyai

(Beisz. 178-179. §)



A soronkiviiliség iranti kérelem eredeti példanyat az elndki irodaban érkeztetni és lajstromozni, majd

elintézésre a birosag elnokének kell bemutatni. A birosag elnoke vagy a soron kiviiliség intézésére
kijelolt mas birosagi vezet6 altal hozott dontésr6l a kérelmezét és az eljarasban részt vevo
személyeket irasban kell értesiteni, tovabba az irat egy példanyat az ligy irataihoz kell csatolni. Ha a
birdsag elnoke az ligyben soron kiviili eljarast elrendelte, ezt a tényt az iratboritékon piros szinnel

kell feltiintetni, valamint a lajstromba is be kell vezetni.

Ha a birdsag el6tt folyamatban lévé ligyben kizarasi ok bejelentésére keriil sor - fliggetleniil attol,
hogy azt a biré maga vagy kilon torvényben meghatarozott, e bejelentés megtételére jogosult mas,

az eljarasban érdekelt személy jelentette-e be -, akkor a bejelentést tartalmazo iratot elnoki ligyként

kell lajstromozni, majd az irat eredeti példanyat az ligyben keletkezett Gsszes irattal egyiitt a birdsag

elnokének kell bemutatni. A kizarasi ok bejelentésének az indokolasat a kizaras (elfogultsag)

elintézésének igazgatasi targyl iratai kozott, elnoki ligyszam alatt kell kezelni.

A kizarasrol valé dontést kovetden a bird vagy birdk nyilatkozatait a megfelel6 szintl birdsag vagy
birosagok elnoki irodajaba az elnoki ligy iratai kozé kell visszakiildeni és ott 6rizni a kizarassal

kapcsolatos ligyekre az irattari tervben meghatarozott ideig.

4. Az elnoki iigyek kiadmanya és kézbesitése (Beisz. 181-182. §)

Kiadmdnyozds:

Az elnoki Ugy valamennyi papir alapl kiadmanyat eredeti aldirassal és a birdsag elndkének

korbélyegzojével kell ellatni. Az elnoki ligyben keletkezett elektronikus iratokat vagy a papir alapu

iratok elektronikus kiadmanyat elektronikus alairassal vagy elektronikus bélyegzével kell ellatni.

Amennyiben az irat eredeti példanyanak a bemutatasa az ligy elintézése szempontjabol
elengedhetetleniil sziikséges, az elektronikus kapcsolattartas mellozésével, az iratot papir alapon és

postai Uton kell a cimzett részére eljuttatni.



A birésagok, valamint a birosagok és az OBH egymas kozotti elektronikus kapcsolattartasa mellett

papir_alapon is meg kell kiildeni a kinevezési okiratot, az eskiiokmanyt, a palyazatot és annak
mellékleteit, munkaltatoi intézkedést tartalmazd személyzeti targyu iratot, valamint a pénziigyi

kotelezettségvallalast tartalmazo iratot.

Ha az elnoki ligy elintézése felettes igazgatasi szerv vagy mas birdsag, illetve hatosag hataskorébe

tartozik, akkor a beadvany vagy egyéb irat eredeti példanyat kell felterjeszteni, illetéleg megkiildeni.

Az iratrdl ebben az esetben fénymasolatot kell a kiild6 birosagon visszatartani, és irasbeli feljegyzést
kell hozza csatolni, amely tartalmazza, hogy az eredeti beadvany mely szervhez és milyen célbol

keriilt felterjesztésre.

Kézbesités

Elnoki Ugy postai Uton, tértivevénnyel torténé kézbesitése esetén az A/2. jelzési értesités

alkalmazando.

A birdsag elnoke elrendelheti, hogy a birdsag székhelyének kozigazgatasi hatarain beliil vagy azon

kivill is a kézbesitést birdsagi alkalmazott végezze. Ebben az esetben is az atadas-atvétel tényét erre

rendszeresitett atadokonyvben vagy a birosag elnoke altal jovahagyott nyomtatvanyon datum és
alairas feltiintetésével rogziteni kell. Az elnoki ligy iratanak kézbesitési datumat atadokonyvbe kell

bevezetni akkor is, ha a birosagi épiileten beliil, mas szervezeti egységhez torténik a kézbesités.

A vagyonnyilatkozatok nyilvantartasa és kezelése soran a vagyonnyilatkozatok Orszagos Birosagi

Hivatalban 6rzott példanyainak a Hivatalba juttatasat a birdsag elndke altal megbizott birdsagi

dolgozo személyesen végzi.

Minésitett adatot tartalmazo iratot - ha a kézbesités nem futarszolgalat utjan torténik - kizarolag

olyan birdsagi dolgozo kézbesithet, aki rendelkezik a kiilon jogszabalyban a mindsitett adat kezelésére

elgirt feltételekkel.




Ha az iigykezelés lehetOséget ad az adott irat elektronikus Uton torténé kézbesitésére, a levél
elektronikus elkiildését, ha tartalma miatt annak nyugtazasa szilkséges, az Ugynevezett

nugyfélazonositd protokoll” kinyomtatasaval kell igazolni, amelyet az elkiildott dokumentum

irattarban marado példanyahoz kell csatolni.

5. Soroljon fel 6t, az elnoki iroda dltal vezetett nyilvantartast! (Beisz. 185. §)

- NexonHR személyzeti nyilvantartas

- birdsagon hasznalt korbélyegzok nyilvantartasa
- szabadsagok nyilvantartasa

- talar nyilvantartas

- informatikai jogosultsagok nyilvantartasa

6. Fegyelmi iigyek iratkezelése (Beisz. 186. §)

A birdk és az igazsagiigyi alkalmazottak fegyelmi és az ezzel osszefiiggd kartéritési tigyeiben, tovabba

a bird munkajanak értékelésébdl, valamint a birosagi vezetd munkajanak az értékelésébdl eredd

jogvitakban keletkezett iratok kezelésére az elnoki ligyvitel szabalyait kell megfeleléen alkalmazni
azzal, hogy az igazsagiigyi alkalmazott elleni fegyelmi eljaras soran a fegyelmi tanacs elnoke jogosult

intézkedni.

Az egyes torvényszékek mellett miikod6é kozjegyzéi fegyelmi birdsagok és a végrehaijtoéi fegyelmi

birésagok ligyeinek intézésére az érintett birdsagon a fegyelmi tigyekrol kiilon papir alapu lajstromot

kell vezetni, és a fegyelmi birosagok eljarasa soran keletkezett iratokat az elnoki irodakban zart

szekrényben, elkiilonitve kell kezelni, a fegyelmi birdsag altal hasznalt lajstrombélyegzével és a

fegyelmi birosag korbélyegzéjével egyiitt.



Ugyszam: az eljaré fegyelmi birdsag megnevezése/eljaras fegyelmi jellegére utalé ,Fgy.”
megjeldlés/sorszam/évszam (példaul Pécsi Torvényszék mellett mikodo Kozjegyz6i Fegyelmi Birdsag

Fgy.2/2012.).

A fegyelmi lajstrom lapszamozassal ellatott bekotott konyv, amelyet hitelesen kell megnyitni, majd

az év utols6 munkanapjan le kell zarni. A lajstromot minden évben meg kell nyitni, de a fegyelmi
ligyek szamara tekintettel nem kell minden évben Uj lajstromkonyvet felfektetni, hanem annak a
vezetése a megnyitast kovetden a korabbi évek lajstromadatai utan folytathaté addig, amig a kényv
be nem telik. Rovatai: az érkezés ideje, a fegyelmi eljaras ala vont személy neve, a vizsgalat
elrendelésének az ideje, az eljaras eredménye, a befejezés ideje, a masodfokl fegyelmi birdsaghoz
felterjesztés ideje és észrevételek rovat, ahol a csatolas, egyesités, a jogerd napja és egyéb kozlendo
tiintetheto fel. Ha fegyelmi ligy az adott évben nem keriilt lajstromozasra, akkor az adott évszamhoz
»A .... évben fegyelmi lgy nem keriilt lajstromozasra” feljegyzést kell a lajstromba jegyezni,

alairasaval, datummal és a fegyelmi birosag korbélyegzéjének a lenyomataval ellatni.

IV. K. elnoki ligycsoportba tartozo fegyelmi ligyek intézése

Fegyelmi eljarasok:
1) biro elleni fegyelmi eljaras kezdeményezése szolgalati birosagnal,
2) biro figyelmeztetésben részesitése, fegyelmi eljaras kezdeményezése nélkiil,
3) igazsagligyi alkalmazott elleni fegyelmi eljaras kezdeményezése fegyelmi birésagnal:
A torvényszék elndke elndki hatarozatban rendeli el a fegyelmi eljaras lefolytatasat melyben
kijeloli:
- avizsgalobiztost
- afegyelmi tanacs elnokét és a tanacs tovabbi két tagjat
- jegyzokonyvvezetét.
A vizsgalobiztos az elrendelést6l szamitott 30 napon beliil koteles a vizsgalatot lefolytatni, az
ehhez sziikséges iratokat az elnoki iroda rendelkezésére bocsatja. A vizsgalobiztos hataridén
beliil vizsgaldbiztosi jelentést készit, amit az Ugy irataival egylitt eljuttat a torvényszék

elnokének. A torvényszék elnoke a vizsgaldbiztosi eljarasban keletkezett iratokat megkiildi a



fegyelmi tanacs részére, aki 60 napon beliil hatarozatot hoz. A fegyelmi tanacs hatarozatarol
tajékoztatja az eljaras ala vont igazsagiigyi alkalmazottat, a torvényszék elnokét és a
vizsgalobiztost.

4) igazsagiigyi alkalmazott figyelmeztetésben részesitése fegyelmi eljaras nélkiil,

5) kozjegyzok ellen kezdeményezett fegyelmi eljaras.

7. Az igazgatasban kozremiikodé birdi testiiletek, valamint igazgatdsi feladatok

ellatasaval megbizott birdk és igazsagiigyi alkalmazottak iratkezelése (Beisz. 187. §)

Birdi testiletek:

1) birdi tanacs,

2) a kollégiumok (biintetd, civilisztikai - polgari, gazdasagi, munkaiigyi, kozigazgatasi)

Igazgatasi feladatokkal megbizott birak és igazsagiigyi alkalmazottak
1) a belsé ellenérzési vezetd,
2) a honvédelmi és polgari védelmi megbizott,
3) azintegritasi megbizott,

4) a munkavédelmi megbizott

A tevékenységiik soran keletkezd iratokat az elnoki ligyvitel szabalyai szerint elnoki ligyként a
megfeleld ligycsoportba kell lajstromozni és kezelni, ligyintézésiik kizardlag elnoki ligyszam alatt
folytathato, és a kiadmanyozasukra, valamint a kézbesitésiikre is az elnoki gy kiadmanyara, illetve
kézbesitésére vonatkozod szabalyokat kell alkalmazni. A megjelolt szervek, szervezeti egységek kozotti

levelezést elsGsorban elektronikus Gton kell folytatni.

A birdi tanacs részére az lilést kezdeményezo eléterjesztést palyazatrol torténd véleménynyilvanitas,

a szervezeti és mikodési szabalyzatrdl, a birosag koltségvetésérol vagy az ligyelosztasi rendrél valo

véleménynyilvanitas soran az eléterjesztést és valamennyi mellékletet lapolvasé berendezés

hasznalataval elektronikus Uton kell a birdi tanacs elnoke és a tagjai részére rendelkezésre bocsatani.




A torvényszék birdi tanacsanak itélétablai tagjai részére a birdi tanacs Ulésére készitett

dokumentaciot papir alapon kell megkiildeni.

Palyazat elbiralasaval osszefiiggésben sokszorositott és a palyazat elbiralasat kovetbéen feleslegessé
valt papir alapu dokumentumokat az elnoki irodaban kell leadni, ahol az elndki irodavezetd

gondoskodik azok megsemmisitésérol.

A honvédelmi-polgari védelmi megbizott tevékenységével Osszefliggésben keletkez6 iratok egy
részére a mingsitett adatkezelés szabalyait kell alkalmazni (pl. az egyes birdsagok ,,Riasztasi terve”),
mas részét nyilt iratként elnoki ligyként kell lajstromozni és kezelni (pl. honvédelmi-polgari védelmi

oktatas dokumentacioja).

A belsé ellendrzési vezetd altal elvégzett vizsgalatokat, ellendrzéseket az elndki ligyvitel szabalyai

szerint kell lajstromozni. Az egyes vizsgalatok és ellendrzések elvégzésére a belso ellendrzési vezeto
részére a torvényszék elndke irasbeli, az eredeti alairasaval és a birosag elnokének a korbélyegzéjével
ellatott megbizdlevelet ad. Az egyes ellendrzésekhez kapcsolodo intézkedésekrdl a torvényszék elnoki

irodajaban elektronikus Uton tablazatkezeld alkalmazassal évente nyilvantartast kell vezetni.

8. Az iilnokokkel kapcsolatos ligyintézés iratkezelési szabdlyai (Beisz. 188. §)

A birosaghoz megvalasztott iilnokokrol az elnoki irodaban személyi nyilvantartd lapot kell vezetni,

amely tartalmazza az ulnok nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja nevét, a lakohelyét, a
telefonszamat, amennyiben rendelkezik ilyennel az elektronikus levélcimét, a szakképzettségét, a
foglalkozasat, a munkahelyének a nevét és a cimét, a valasztdo megnevezését és azt, hogy az tilnoki

tisztségét miota gyakorolja. A személyi nyilvantarto lap adatait az iilnokokkel egyeztetni kell, és fel

kell hivni a figyelmiiket arra, hogy ha azokban valtozas kovetkezik be, haladéktalanul kotelesek

bejelenteni a birésag elnokének.



Az ilnokok behivasa a targyalasi hatarnapra altalaban postai Uton, erre rendszeresitett nyomtatvany
megfeleld kitoltésével torténik, amely tartalmazza azt az idépontot és helyszint, ahol az (ilnknek az

adott napon meg kell jelennie. Az iilnok behivasa ezen tilmenden torténhet szoban, a tanacs elndke

altal a targyalason, siirgds esetben az iilnok behivasara kijel6lt birdsagi dolgozé altal telefonon is. Ez

utobbi esetben a beszélgetés rovid tartalmat hivatalos feljegyzésben kell régziteni.

Ha az iilnok a személyi nyilvantarto lapjanak a felfektetésekor - vagy kés6bb - az adategyeztetés

soran az elektronikus e-mail cimét bejelentette, és a hozzajarulasat adta ahhoz, hogy a birosag elnoke

a tevékenysége gyakorlasara elektronikus levél formajaban hivija be a birdsagra és értesitse a

targyalas idépontjarol, akkor az ilnoki behivot kizardlag elektronikus Gton, e-mailben kell az {ilnok

részére kézbesiteni. Az elektronikus levél elkiildését megelézéen a birdsagi dolgozénak a
levelezérendszer ,kiildési beallitasok” funkciojaban be kell allitani azt a formatumot, hogy ha a

cimzett a levelet megnyitotta vagy torolte, akkor a rendszer értesitést kiildjon a feladonak. Az

elektronikus levél {ilnok altal torténé megnyitasat ugy kell tekinteni, hogy az iilnok az elektronikus

levél tartalmat megismerte.

Ha az elektronikus levél elkiildését kovetéen megnyitasrol nem, csak torlésrél kiild értesitést a

levelez6 rendszer, akkor az iilnokok behivasat végzé birdsagi dolgozonak haladéktalanul rovid uton

(telefonon) fel kell venni a kapcsolatot az érintett lilnokkel, és szoban tajékoztatni kell 6t a targyalasi

hatarnaprol.

A személyi lapon vagy mas alkalmas modon nyilvan kell tartani, hogy az érintett iilnok mely napokon

miikodott kozre birdsagi targyalason. Ha a nyilvantartas vezetése nem a személyi lapon torténik,

akkor azt az érintett iilnok mikodésének megszlinését koveto 3 év elteltével lehet megsemmisiteni.

Az {ilnokok a dijazasuk szamfejtéséhez sziikséges nyomtatvanyt a targyalas megkezdése elétt az

elnoki irodaban vagy a birdsag elnoke altal meghatarozott mas birosagi helyiségben vehetik at.



Az lnokok a miikodésiik igazolasara és a koltségeik elszamolasara szerkesztett nyomtatvanyt,

amelyen a tanacs elndke alairasaval igazolta a targyalason valo részvételt, a miikodésiiket kdvetden,

de legalabb havonta kotelesek leadni az utalvanyozas elrendelése érdekében a birosag elnokének vagy

az 6t helyettesito birdsagi vezetonek.



Minositett adatkezelés

2.

3.

Mely jogszabadly rendelkezik a minésitett adat védelmérol?

- amindsitett adat védelmérdl szold 2009. évi CLV. térvény
- a Nemzeti Biztonsagi Feliigyelet miikodésének, valamint a mindsitett adat kezelésének

rendjérol szold 90/2010. (lll. 26.) Korm. rendelet

Milyen mindésitett adatokat kiilonbéztetiink meg? (2009. évi CLV. torvény 3. § 1. pont)

a) nemzeti mingsitett adat: a mindsité a mindsitési eljaras soran megallapitotta, hogy az
érvényességi idon beliili nyilvanossagra hozatala, jogosulatlan megszerzése, modositasa vagy
felhasznalasa, illetéktelen személy részére hozzaférhetévé, valamint az arra jogosult részére
hozzaférhetetlenné tétele a mingsitéssel védhet6 kozérdekek koziil barmelyiket kozvetleniil
sérti vagy veszélyezteti, és tartalmara tekintettel annak nyilvanossagat és megismerhetdségét

a mino6sités keretében korlatozza.

b) kiilfoldi mindsitett adat:

ba) olyan adat, amelyhez torténé hozzaférést az Europai Unio intézményei és szervei, az
Eurdpai Unié képviseletében eljaré tagallam, mas allam vagy kiilfoldi részes fél, illetve
nemzetkozi szervezet mindsités keretében korlatozza,

bb) a Magyar Honvédség nemzetkozi miiveletei és gyakorlatai keretében keletkezett, illetve
felhasznalt olyan adat, amelyhez torténé hozzaférést a miveletben résztvevd felek - a

miivelet vagy gyakorlat kdvetelményei szerinti mindsitéssel - korlatozzak

[2009. évi CLV. torvény 5. § (4 és 6) bekezdés]

- ,,Szigorlan titkos!” legfeljebb 30 év



- nTitkOS!”) legfel_]ebb 30 év
- ,Bizalmas!” legfeljebb 20 év

- ,Korlatozott terjesztési!” legfeljebb 10 év

Az érvényességi id6 rendkiviil indokolt esetben az érvényességi id6 lejartat megelézéen
lefolytatott (j mindsitési eljarassal - az adat mindsitési szintjétdl és tartalmatol fiiggéen - a
jogszabalyban meghatarozott alkalommal és id6tartamra meghosszabbithato. Az érvényességi
id6 meghosszabbitasarol minden olyan cimzettet vagy annak jogutodjat értesiteni kell, akinek
a mingsitett adatot tovabbitottak. Az érvényességi id6 elteltével az adat mindsitett jellege

megszlinik. A mindsités megsziinése utan az adat Ujbol nem mindsitheto.

,,,,,,

Fenti mindsitési szintii adatok milyen biztonsdgi teriileten haszndlhatéoak és

tarolhatéak? [90/2010. (lll. 26.) Korm. rendelet 17-22. §]

- A ,Bizalmas!” vagy ennél magasabb mindsitési szint(i mindsitett adat kizarolag I., vagy Il.
osztalyl biztonsagi teriileten hasznalhato fel és tarolhatd. Itt a teriilet fizikailag
koriilhatarolt és védett, valamint a ki- és belépés ellen6rzott, csak beléptetd rendszeren
keresztiil és csak azon személyek szamara engedélyezhet6, akik erre kiilon

felhatalmazassal és személyi biztonsagi tanUsitvannyal rendelkeznek.

- A ,Korlatozott terjesztési!” mindsitési szintli mindsitett adat biztonsagi teriileten kiviil
adminisztrativ zonaban is felhasznalhatd és az adminisztrativ zénan belul zarhato

irodabutorban, lemezszekrényben is tarolhatd.

Melyek a titkos ligykezel6k foglalkoztatdasanak feltételei? [90/2010. (lll. 26.) Korm.

rendelet 5és 7. §]

Biztonsagi vezet6:

- felsofokd végzettséggel rendelkezik,



- a mindsitett adatok kezelésének vagy védelmének teriiletén szerzett legalabb egy év
szakmai gyakorlattal rendelkezik vagy sikeres TUK vizsgat tett,

- a kezelt mindsitett adatok mindsitési szintjének megfeleld szintli személyi biztonsagi
tanUsitvannyal rendelkezik, és

- alairta a titoktartasi nyilatkozatot.

- azérintett szervvel munkaviszonyban, vagy foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban
all. Biztonsagi vezet6i feladat megbizasi szerzédés alapjan nem lathato el.

- a mindsitett adatot kezel6 szervnél egyidejlleg titkos ligykezeléi munkakorben nem

foglalkoztathatd.

Titkos ligykezelo:

legalabb kozépfoku iskolai végzettséggel,

- a kezelt mindsitett adatok mindsitési szintjének megfeleld szint(i személyi biztonsagi
tanuGsitvannyal és felhasznaldi engedéllyel rendelkezik, (az Alkotmanyvédelmi Hivatal
biztonsagi ellendrzését kovetben allitjak ki)

- alairta a titoktartasi nyilatkozatot,

- a mindsitett adat védelmére vonatkozo jogszabalyok ismeretébdl, gyakorlati

alkalmazasabdl sikeres vizsgat tett, (TUK vizsga)

- afeladatra a munkaltatoi jogkort gyakorlo vezet6 irasban kinevezi.

+ 1 Milyen médon van lehet6ség adatok lekérdezésére a személyi adat- és lakcimnyilvantartasbol:

GDPR (altalanos adatvédelmi) rendelet:

AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérol és az ilyen adatok szabad

aramlasarol

2018. majus 25-t6l kell alkalmazni, teljes egészében kotelez6 és kozvetleniil alkalmazando

valamennyi tagallamban.

Adatkezelési alapelvek (valamennyi adatkezelés esetében):



- jogszer(iség, tisztességes eljaras és atlathatosag
- célhoz kotottség

- adattakarékossag elve

- pontossag

- korlatozott tarolhatosag

- integritas és bizalmas jelleg

- elszamoltathatosag

A nyilvantartasokbol adatot lekérni kizarolag felhatalmazas alapjan (torvény vagy az érintett
hozzajarulasa), ligyhoz kototten (jog gyakorlasa és kotelezettség teljesitése érdekében), a lekérdezés
jogalapjanak és céljanak megjelolésével és csak a szilkséges mértékben és ideig lehet. Minden
nyilvantartasba egyéni felhasznaloi névvel és jelszoval van mod belépni, amelynek mas személy
részére rendelkezésére bocsajtasa vagy hozzaférhetévé tétele szigorGan tilos! Ugyviteli
tevékenységet ellato alkalmazott kizarolag az eljaro bird/tanacselnok/titkar irasos utasitasa alapjan
kérdezhet le adatot a nyilvantartasbol. A szabalyok megsértése biintetéjogi feleldsségre vonast
eredményez! [2011. évi CXII. torvény (Infotv.) Il. fejezet; Btk. 219. § Személyes adattal visszaélés;

220. § Kozérdek(i adattal visszaélés; 265. § Mindsitett adattal visszaélés]



A birésagi eljarasok illetékre vonatkozoé szabalyai

1. Mely esetekben nem kell a birosagi eljarast kezdeményezé félnek az eljaras
meginditasakor illetéket fizetnie? Kell-e illetéket vagy dijat fizetni a birdsagi

kozvetitésert? (1990. évi XCIll. térvény 4-5. §, 57. §, 59. §, Pp. 94. §)

Illetékmentesség esetén a félnek nem kell az illetéket sem el6zetesen sem utolag
megfizetnie.

- Targyi illetékmentesség: az adott vagyonszerzés, illetve az adott eljaras targyara

vonatkozo mentesség. pl.: a holtnak nyilvanitassal és a halal tényének megallapitasaval
kapcsolatos eljaras, ha az eltiinés vagy a halal habords esemény vagy természeti
katasztrofa folytan kovetkezett be, a karpotlasi ligyekben hozott kozigazgatasi dontés
ellen inditott kozigazgatasi per

- Személyes illetékmentesség: a vagyonszerzo, illetve az eljarast kezdeményezd félnek a

személyére tekintettel nem kell illetéket fizetnie, ez lehet feltétlen pl.: Magyar Allam, a
helyi onkormanyzatok és azok tarsulasai, Magyar Nemzeti Bank stb.), vagy feltételhez
kotott (pl.: az egyesiilet, a koztestiilet, az egyhazi jogi személy stb., ha a vagyonszerzést,
illetve az eljaras meginditasat megeléz6 adoévben folytatott vallalkozasi
tevékenységébdbl szarmazo jovedelme utan tarsasagi adofizetési kotelezettsége nem

keletkezett).

- Targyi illetékfeljegyzési jog: Akit targyi illetékfeljegyzési jog illet meg, mentesiil az

illeték el6zetes megfizetése alol. Ilyen esetben az fizeti az illetéket, akit a birdsag erre
kotelez. pl.: a névviselési jog megsziintetése iranti perben, a munkaviszonybdl szarmazo
munkabér- és egyéb kovetelésre tekintettel inditott felszamolasi eljarasokban,
maganszemély lakastulajdonat elidegenit6 szerzodés érvénytelenségének megallapitasa

irant inditott perben stb.

Koltségmentesség (teljes vagy részleges) esetén a fél mentes az illeték eldzetes

megfizetése, eltéré rendelkezés hianyaban a per soran felmeriil6é koltség elélegezése és



a meg nem fizetett illeték, tovabba az allam altal elélegezett koltség megfizetése, a
perkoltség-biztositék letétele alol.

- Személyes koltségmentesség: a fél kérelmére a jovedelmi és vagyoni viszonyai alapjan, a

birdsag dontése alapjan jar.

- Targyi koltségmentesség: feleket - jovedelmi és vagyoni viszonyaikra tekintet nélkiil - a

birosagi eljarasokban, az eljaras targyanal fogva megilleti pl.: a fogyatékossagi tamogatas
iranti igény érvényesitésével kapcsolatos valamennyi eljaras, a beteg nyilatkozatanak
poétlasara iranyulo birdsagi nemperes eljaras, a pszichiatriai gyogykezeléssel kapcsolatos

nemperes eljarasok stb.

A koltségfeljegyzési jogban részesiilt fél mentes az illeték elézetes megfizetése, és a per
soran felmerilé koltség eldlegezése alol.

- Személyes koltségfeljegyzési jog: a fél kérelmére a jovedelmi és vagyoni viszonyai

alapjan, a birdsag dontése alapjan jar.

- Targyi koltségfeljegyzési jog: a sziildi feliigyelettel kapcsolatos perben; a torvényen

alapulo tartassal kapcsolatos perben a tartasdij megsziintetése vagy 0Osszegének
megvaltoztatasa, a tartasdijra iranyulo végrehajtas megsziintetése vagy korlatozasa iranti

pert

A birosagi kozvetités nem kell illetéket vagy dijat fizetni.

Mi a polgari peres és nemperes eljardsban az illeték alapja (mit kell az illetékszamitads
alapjaul venni)? Soroljon fel két olyan iigytipust, aminek tételes illetéke van! (Itv. 39.

s, Pp. 21. §)

Az illeték alapja a polgari peres eljarasban a per targyanak, polgari nemperes eljarasban az
eljaras targyanak az eljaras meginditasakor fennallo értéke, a jogorvoslati eljarasban pedig a
vitassa tett kovetelés vagy kovetelésrész értéke. Az elére meg nem hatarozhatd ideig,
idokozonként visszatéréen teljesitendd, le nem jart szolgaltatas iranti kereseti kérelem

esetén az egyévi szolgaltatas értékével egyezik meg a pertargy értéke.



Ha a Pp. a per targyanak értékét meghatarozza, az illeték szamitasanak alapja az ott

meghatarozott érték (pl.: munkaligyi perek Pp. 512. §).

Ha az eljaras targyanak értéke nem allapithaté meg, és torvény masként nem rendelkezik, az

illeték szamitasanak alapja:

- a jarasbirosag elétt a peres eljarasban 350 000 forint, a nemperes eljarasban 200 000
forint;

- atorvényszék elott:
elsé fokon indult peres eljarasban 600 000 forint, nemperes eljarasban pedig 350 000
forint,
fellebbezési eljarasban, peres eljaras esetén 300 000 forint, nemperes eljarasban pedig
170 000 forint,

- azitélétabla el6tt fellebbezési eljarasban, peres eljaras esetén 600 000 forint, nemperes
eljarasban 300 000 forint;

- aKdria elétt:
fellebbezési eljarasban 500 000 forint,

feliilvizsgalati és jogegységi panasz eljarasban 700 000 forint.

Az illeték Osszege a pertargy értékének meghatarozott §-a, aminek minimuma és maximuma
is van. pl. peres eljarasban 6%, de legalabb 15 000 forint, legfeljebb 1 500 000 forint,

nemperes eljarasokban 3%-a, de legalabb 5000 forint, legfeljebb 250 000 forint. (Itv. 42. §)

Tételes illeték pl.: (Itv. 43. §)

- A hazassagi bontoper illetéke 30 000 forint.

- Az elozetes jognyilatkozatok nyilvantartasba valé bejegyzésének illetéke 15 000 forint.

. A birésagi eljaradsi illetéket tovabba a birésagi szolgaltatdsok dijat milyen modon kell,

illetve lehet megfizetni? (Itv. 74. §)



- illetékbélyeggel az eljarast kezdeményez6 iraton

- EFER (elektronikus fizetési és elszamolasi rendszer) Utjan
- bankkartyaval, ha annak technikai feltételei adottak

- atutalassal

- csekken

- Onadozassal

Mit kell tenni, ha az iratra ragasztott illetékbélyen dllapota nem kifogastalan pl.

csonka? (Itv. 75. §)

Az iratra ragasztott illetékbélyeg akkor értéktelenithetd, ha a bélyeg allapota kifogastalan.
Ellenkezé esetben a feliilbélyegzést mellézve - a megfeleld fizetésre vonatkozd felhivas
eredménytelensége esetén - leletet kell késziteni, amelyet a leletkészités okanak
feltlintetésével az allami adohatosagnak kell megkiildeni. Ha az illetékfizetés céljabol az
iratra felragasztott illetékbélyeg olyan mértékben csonka, hogy ez korabbi felhasznalas
lehetdségét nem zarja ki, vagy ha az illetékbélyeg egymastol elvalasztott részeit illesztették
ossze, gy kell tekinteni, mintha azon nem fizettek volna illetéket. Az ilyen bélyeg értékét

sem beszamitani, sem visszatériteni nem lehet.

Mekkora osszeget kell fizetni oldalanként az iratok mdsolataért? (Itv. Melléklet IV.)

2020. december 31-ig magyar nyelvii masolat esetében 100 forint, idegen nyelv(i masolat

esetében 300 forint. A nem hitelesitett fénymasolat illetéke oldalanként 100 forint. 2021.

januar 1-jétol a mellékletet hatalyon kiviil helyezték.



XI.

Gazdasagi és cégbirdsagi alapismeretek. A cégbirosagi, gazdasagi iratkezelés altalanos szabalyai,

elektronikus cégeljaras ligyvitele. (2013. évi V. torvény 3. rész X. cim)

Cégbirosag:

1.

A gazdasagi tdrsasdg fogalma, tipusai

Uzletszer( kozos gazdasagi tevékenység folytatasara, a tagok vagyoni hozzajarulasaval létrehozott

jogi személyiséggel rendelkez6 vallalkozasok, amelyekben a tagok a nyereségb6l kozosen

részesednek, a veszteséget kozosen viselik. A nyereségbdl és a veszteség viselésébdl tagot kizarni

nem lehet. (Ptk. 3:88. §)

Tipusai:

Kozkereseti tarsasag (kkt.): a létesitésére iranyulo tarsasagi szerzédés megkotésével a

tarsasag tagjai arra vallalnak kotelezettséget, hogy a tarsasag gazdasagi tevékenységének
céljara a tarsasag részére vagyoni hozzajarulast teljesitenek, és a tarsasagnak a tarsasagi
vagyon altal nem fedezett kotelezettségeiért korlatlanul és egyetemlegesen helytallnak.
(3:138. §)

Betéti tarsasag (bt.): a létesitésére iranyuld tarsasagi szerzodés megkotésével a tarsasag

tagjai arra vallalnak kotelezettséget, hogy a tarsasag gazdasagi tevékenységének céljara
a tarsasag részére vagyoni hozzajarulast teljesitenek, tovabba legalabb az egyik tag (a
tovabbiakban: beltag) vallalja, hogy a tarsasagnak a tarsasagi vagyon altal nem fedezett
kotelezettségeiért a tobbi beltaggal egyetemlegesen koteles helytallni, mig legalabb egy
masik tag (a tovabbiakban: kiiltag) a tarsasagi kotelezettségekért - ha e torvény eltéréen
nem rendelkezik - nem tartozik helytallasi kotelezettséggel. (3:154. §)

Korlatolt feleldsségl tarsasag (kft.): olyan gazdasagi tarsasag, amely elére meghatarozott

osszegli torzsbetétekbdl allo torzstokével alakul, és amelynél a tag kotelezettsége a
tarsasaggal szemben torzsbetétének szolgaltatasara és a tarsasagi szerzédésben

megallapitott egyéb vagyoni értéki szolgaltatasra terjed ki. A tarsasag kotelezettségeiért



a tag nem koteles helytallni. (3:159. §) Egyszemélyes kft. alapitasara is van lehetdség.
(3:208. §)

- Részvénytarsasag: olyan gazdasagi tarsasag, amely elére meghatarozott szamud és

névérték( részvénybdl allo alaptékével miikodik, és a részvényes kotelezettsége a
részvénytarsasaggal szemben a részvény névértékének vagy kibocsatasi értékének
szolgaltatasara terjed ki. A részvénytarsasag kotelezettségeiért a részvényes nem koteles
helytallni. (3:210. §)

Az a részvénytarsasag, amelynek részvényeit tézsdére bevezették, nyilvanosan mikodo
részvénytarsasagnak (nyrt.), amelynek részvényei nincsenek bevezetve t6zsdére,

zartkorten miikod6 részvénytarsasagnak (zrt.) mindsil. (3:211. §)

2. A bejegyzési, valtozasbejegyzési eljards, az egyszerdsitett eljaras (2006. évi V. torvény

- Ctv.)

A torvényszék, mint cégbirdsag jar el a cégeljarasokban. A cégbejegyzési (valtozasbejegyzési) eljaras

els6 és masodfokon elektronikus polgari nemperes eljaras. A cég adatainak a cégjegyzékbe torténd

bejegyzése fészabaly szerint kérelemre torténik, melyet a cég képviselbje jogi képviseld Gtjan koteles

el6terjeszteni. A cég valamennyi bejelentési kotelezettségét elektronikus Gton teljesiti a cégbirosag
felé. Kotelezd cégbejegyzés esetén a bejegyzési kérelem eléterjesztésének hatarideje a létesitd
okirat alairasatol, illetve elfogadasatol szamitott harminc nap, ha a cég alapitasahoz hatosagi
engedély sziikséges, az engedély kézhezvételét6l szamitott tizenot nap, mely hataridén beliil a
kérelemnek a cégbirdsaghoz be kell érkeznie. A cégbirdsag 50 000 forinttél 900 000 forintig terjedd
pénzbirsaggal sUjtja azt, aki a bejelentési kotelezettségét késedelmesen teljesiti. A cégadatok
nyilvanosak, azokba barki belenézhet, feljegyzést készithet. A nyilvanossag a Cégkozlonyben vald
kozzététellel biztositott. A cégnyilvantartas kozhiteles, az abban nyilvantartott adatok, cégiratok a

valosagnak megfelelnek.

Céginformdcios szolgalat: (38-38/A. §)

- aformanyomtatvanyt és a mellékleteket informatikai szempontbol vizsgalja



- természetes személyek adatait a nyilvantartasokban (blinligyi, SZL, idegenrendészeti)

ellen6rzi

— ha hibas: visszakiildi a jogi képviselonek és be nem nyujtottnak mindsiil

— ha szabalyszeri: haladéktalanul tovabbitja a cégbirdsagnak, és visszaigazolast kiild a jogi

képviselonek

Cégbirosag:
A kérelmet érkezteti munkaidében aznap, munkaidon tal érkezett kérelemnél a kdvetkezé munkanap

kezdetén. Iktatasnal kiadasra keriil a cégjegyzék szam.

Bejegyzési eljaras:

A bejegyzési eljarast adohatosagi eljaras eldzi meg, amig nincs addszam, addig a cégbirdosag nem

intézkedik. Amennyiben az allami adohatosag az adatok rendelkezésre bocsatasatol szamitott 1
munkanapon beliil a cég adoszamarol a cégbirosagot nem értesiti, a cégbirdsag a kérelem elbiralasat
az allami adohatosag értesitéseéig felfliggeszti. Az addészam megérkezésével egyidejlileg (legkésobb az

adoszam megallapitasat koveté munkanapon) a jogi képviselonek elektronikus tanusitvany keril

kikildésre, amely tartalmazza: a cég neve ,,b.a.” toldattal, székhely, cégjegyzékszam, adoszam, KSH
szam. Az adoszamrol valo értesitést6l kezdédnek a kérelem elbiralasara vonatkozo hataridék, a

cégbirosag a céget bejegyzi (nincs helye fellebbezésnek), vagy a kérelmet elutasitja.

Az eljaras illetéke:

- 0-50e-100e-600e Ft cégtipustol fliggben (Itv. 45.5)

- 5000 Ft kozzétételi koltségtérités (kivéve: egyszer(sitett eljarasnal, kkt., kft., bt., egyéni
cég)

- fellebbezési illeték az ligy érdemében hozott végzés ellen 30e, minden mas esetben 7e

Ft.



Valtozasbejegyzési eljaras:

- illeték: 15e-50e-500e-vagyonvaltozas alapitaskori illeték 40%-a

- 3000 Ft kozzétételi koltségtérités

Valtozasbejegyzési eljarasban birdsagi ligyintézo, fogalmazo, titkar is eljarhat kkt., bt., kft., egyéni
cég esetén, de elutasito vagy kiilon fellebbezheté dontést csak a cégbird eldzetes irasos
hozzajarulasaval hozhat. Kivéve: kft. esetében, ha a jegyzett toke valtozik, vagy cégjegyzék adatot

nem érinté modositast tartalmaz.

Attétel:

A székhelyathelyezési kérelmet a korabbi székhely szerinti cégbirdsag biralja el, ha bejegyzésre keriil,

az iratokat elektronikusan kiildi meg az Uj székhely szerinti cégbirosaghoz.

Ugyintézési hataridék: (Ctv. 46-47. §)

- az altalanos hataridé 15 munkanap.

- 3 munkanap: hianypdtlas kibocsatasa nélkiili visszautasitas, ha okirat hianyzik

- 8 munkanap: hianypotlas kibocsatasa nélkiili visszautasitas, ha vezetd tisztségviseld,
cégvezeto, tag eltiltott

- 8 munkanap: hianypadtlas kibocsatasa (egyszer, maximum 30 napra, nem hosszabbithatd
— meghatarozott okiratok hianyoznak
— nem volt névfoglalas és a cégnév nem jo
— tartalmi hianyossagok
ha a hianypotlas eredményes, a céget bejegyzik, ha nem, vagy nem jol teljesitik,

elutasitas.

Ha 15 munkanapon beliil nincs dontés, a cégbirdsag vezetbje 3 munkanapon beliil intézkedik a dontés

érdekében. A hataridé leteltét kdvetdé napon a cég automatikusan bejegyzdodik.



A Ctv. 1. és 2.sz mellékletében felsorolt iratokat kell becsatolni, azok vizsgalatat kell elvégezni.

Ha az 1. szamu mellékletben irt irat hianyzik, hianypotlas nélkiil visszautasitja a birésag. 8 napon

belil Gjra eléterjesztheti a kérelmet.

Cégnév: (Ctv. 3-6. §)
Vezérszo (+ tevékenységre utalas) + valasztott cégforma megnevezése

A cég elnevezésében nem szerepelhet olyan személy neve, aki a XX. szazadi onkényuralmi politikai
rendszerek megalapozasaban, kiépitésében vagy fenntartasaban vezetd szerepet toltott be, vagy
olyan kifejezés vagy olyan szervezet neve, amely a XX. szazadi onkényuralmi politikai rendszerrel
kozvetleniil Osszefiiggésbe hozhato. A cégnévben az ,allami” vagy ,nemzeti” kifejezés csak
feltételekkel, a torténelem kiemelked6é személyiségének nevét csak engedéllyel, olyan elnevezést
pedig, amelyhez masnak jogi érdeke flizddik, csak a jogosult hozzajarulasaval lehet a cégnévben

szerepeltetni.

- Cégkizarolagossag: csak aki eldszor kéri
- Cégvalddisag: nem lehet megtévesztd

- Cégszabatossag: formai kovetelményeknek és a magyar helyesiras szabalyainak megfelel

Névfoglalas: 60 napra, illeték: 15e Ft, a tervezett székhely szerinti cégbirdsagon kell benydjtani

A meghatalmazassal rendelkez6 jogi képviselé formanyomtatvanyon sorrendben maximum 5 nevet
sorolhat fel. A cégbirdsag egy munkanapon beliil megvizsgalja, hogy a valasztott elnevezéssel az
informaciokérés idépontjaban a cégnyilvantartasban bejegyzett vagy bejegyzés alatt allo, illetve
névfoglalas hatalya alatt allo mas cég szerepel-e. Ha bejegyezhetd, a cégbirdsag végzésével a
megjelolt cégnevet hatvannapos id6tartamra a kérelmez6 részére lefoglalja és a cégnevek
elektronikus Uton vezetett nyilvantartasaban feltiinteti. Ez alatt az id6 alatt mas jogalany ezzel a
cégnévvel a cégnyilvantartasba nem jegyezheté be, illetve a cégnév nem foglalhato le. A

cégbirdsagnak a nyilvantartasba vétel elutasitasardl hozott hatarozata ellen jogorvoslatnak helye



nincs. Ha a cég bejegyzésére, illetve a cégnév valtozasanak bejegyzésére iranyulo kérelem

benyuGjtasara hatvan napon beliil nem keriil sor, a névfoglalas megsziinik. A névfoglalas egyszeri

alkalommal 8 nappal meghosszabbodik, ha ugyan a hatvan napos hataridé lejart, a cégnevet lefoglalo

jogalany bejegyzési kérelmét visszautasitottak, de azt 8 napon belil ismételten beadja.

EgyszerUsitett eljaras: (Ctv. 48. §)

Vizsgalni

csak alapitaskor

birdsagi tigyintézo, fogalmazo, titkar is eljarhat

mintaokiratok kitoltésével, a kérelmen ezt fel kell tiintetni

jogi képviselének a torvényességi szempontu vizsgalatara vonatkozd nyilatkozata
sziikséges

illetéke alacsonyabb zrt. esetén, kozzétételi koltségtérités nincs

eljarasi hataridé az adoszamrol valo adohatosagi értesitéstél szamitott 1 munkanap (+ 1
cégbirdsag vezetdje), utana automatikusan bejegyzés

hianypotlasi felhivasnak nincs helye, ha jo - bejegyzés, ha nem - elutasitas az dsszes ok

megjelolésével

kell:

jogi képvisel6é meghatalmazasat

a bejegyzési kérelem kitoltése és a jogi képviselonek a bejegyzési kérelembe foglalt
nyilatkozata megfelel-e a jogszabalyoknak

a bejegyzést kéré a jogszabaly mellékletében meghatarozott okiratokat csatolta-e
kérelméhez, azok tartalma megfelelé-e

AFA nyilatkozat

ha nem volt névfoglalas - a cég valasztott neve jogszabalyszer(i-e

szamitogépes program ellen6rzi, hogy a cégjegyzék nem tartalmaz-e a bejegyzési
kérelemben feltlintetett tag, vezetd tisztségviseld, illetve cégvezetd vonatkozasaban e

torvény szerinti eltiltasi bejegyzést



- SZL-ben szerepl6é adatok megegyeznek-e a cégbejegyzési kérelemben szereplé adatokkal

Ha a cégbejegyzési kérelmet elutasito végzés kozlését kovetéen nyolc napon beliil - jogvesztd
hatarido, egyszer - ismételten kérik a cég bejegyzését, az elutasitashoz f(iz6d6 jogkovetkezmények
nem alkalmazhatoak, és a korabbi eljaras soran benyujtott okiratokat ismételten fel lehet hasznalni
az Uj bejegyzési kérelemhez. Ha a cég bejegyzését az elutasitd végzés jogerore emelkedését
megel6zéen, de 8 napon tul kérik, azt az elutasito végzés ellen eléterjesztett fellebbezés
visszavonasanak vagy a veégzés elleni fellebbezési jogrol valo lemondasnak kell tekinteni. Ha az

ismételt kérelem hataridén tali, vagy hianyos, végleges elutasitasra keril sor.

Az megel6z6 bekezdésben foglalt rendelkezés a bejegyzési és valtozasbejegyzési kérelemre vonatkozo

altalanos szabaly is, nem csak az egyszer(sitett eljarasra.

3. A torvényességi feliigyeleti eljards és a kényszertorlési eljaras altalaban Ctv. VI-VII.,

VIII/A. fejezet)

A torvényességi felligyeleti eljaras célja, hogy a cégnyilvantartas kozhitelességének biztositasa

érdekében a cégbirdsag intézkedéseivel a cég torvényes miikodését kikényszeritse. Ennek keretében

a cégbirdsag a torvényben meghatarozott esetekben hivatalbdl jogosult a cégjegyzékadatnak a
cégjegyzékbe valo bejegyzésére, illetve torlésére. Az eljaras polgari nemperes eljaras, sziinetelésnek
nincs helye és koltségkedvezmény nem engedélyezhetd, csak okirati bizonyitasnak, valamint az

ligyben érintettek személyes meghallgatasanak van helye.

A kérelmet elektronikus Uton kell benyujtani a Céginformacios Szolgalathoz (kivéve a jogi képvisel6
nélkil eljaré természetes személy kérelmezd, jogi képviselet ebben az eljarasban nem kotelezd), a

birdsag is fészabaly szerint elektronikusan tartja a kapcsolatot.

Esetei:



- alétesitd okirat vagy annak modositasa, illetve a cégjegyzékbe bejegyzett adat a bejegyzést
megeldzéen mar fennallo ok folytan torvényseérto,

- acégjegyzékbe bejegyzett adat a bejegyzést kdvetben keletkezett ok miatt torvénysérto,

- a létesito okirat vagy annak moédositasa, illetve a cégjegyzék nem tartalmazza azt, amit a
cégre vonatkozo jogszabalyok kotelezden eléirnak,

- acég a mikodése soran nem tartja be a szervezetére és miikodésére vonatkozd jogszabalyi
rendelkezéseket, illetve a létesitd okirataban foglaltakat,

- torvény a torvényességi felligyeleti eljaras lefolytatasat kotelezové teszi.

Eljaras kezdeményezésére jogosult:

- lgyész

- jogszabalyban meghatarozott feladatainak teljesitése korében:
a cég tevékenységének ellendrzésére jogosult hatosag vagy kozigazgatasi szerv
teriiletileg illetékes gazdasagi, illetve szakmai kamara

- akinek az eljaras lefolytatasahoz jogi érdeke f(izédik, és ezt valoszin(siti.

A birosag a kérelmet visszautasitja, ha azt nem az arra jogosult kezdeményezte.

- birdsag hivatalbadl:
maga szerez tudomast az eljaras lefolytatasanak sziikségességérol
mas birdsag kezdeményezésére
informatikai rendszer jelzése alapjan
olyan személytdl szerez tudomast, aki jogi érdekét nem tudja valoszindsiteni
biiniigyi nyilvantarto szervt6l igényelt adatok alapjan sziikséges
mas eljarashoz kapcsoldodéan kizardlag akkor, ha blinligyi nyilvantartdo adataival valo

Osszevetés sziikséges

A torvényességi feliigyeleti eljaras bejegyzési/valtozasbejegyzési eljaras alatt is kérelmezhetd, a
cégbirdsag egyiittesen dont. A bejegyzési/valtozasbejegyzési eljaras legfeljebb 60 napra
felfliggeszthet6. A bejegyzési/valtozasbejegyzési kérelemnek helyt ado, torvényességi feliigyeleti
kérelmet elutasitdé végzés ellen fellebbezésnek nincs helye, de a perinditas joga a kérelmezét

megilleti.



Nincs helye, ha a cég kényszertorlési vagy felszamolasi eljaras alatt all.

A kérelmez6 torvényességi felligyeleti eljarast kezdeményezd okot nem valtoztathatja meg, a
koltségeket eldlegezni koteles, de annak viselésére csak akkor koteles, ha a kérelme alaptalan volt,

vagy a kérelmét visszavonta és a birosag az eljarast megsziinteti.

A cégbirosag torvényességi felligyeleti eljarasat az arra okot ado koriilményrél valoé tudomasszerzéstol
szamitott harminc napon beliil, illetve az eljarasra okot ad6 koriilmény bekdvetkezésétél szamitott
egyéves jogveszté hataridén belil lehet kérni. 1 éven tal csak akkor, ha a cég valamely
jogszabalysérté helyzetet vagy allapotot nem sziintet meg, vagy a torvénysérté cégjegyzékadat

kikliszobolése érdekében hivatalbol inditott eljaras esetén.

A cégbirdsag eljarasa:
- felhivja a céget, hogy vitatja-e a kérelemben, illetve a végzésben foglaltakat
- ha nem vitatja, a torvénysérté allapotot 30 (kérelemre +30) napon beliil meg kell sziintetnie
- havitatja, a kérelmez6t, a cég képvisel6jét, tagjat személyesen meghallgatja, vagy irasbeli
nyilatkozatot kér, hivatalbol bizonyitékokat szerez be
- ha acég a torvénysérto allapotot megsziintette, a birdsag az eljarast megsziinteti
- ha a birdsag azt allapitja meg, hogy torvénysérté allapotot nem all fenn, a kérelmet

elutasitja, hivatalbol indult eljarast megsziinteti

A cégbirdsag intézkedései: 90 napon beliil 6nalloan vagy egyiittesen, akar tobbszor is

- pénzbirsag kiszabasa

- a jogszabalysértd vagy létesito okiratba litkozé hatarozatot megsemmisiti, sziikség esetén
hataridé tlizésével Uj hatarozat hozatalara utasit

- osszehivja a cég legfébb szervét, vagy a cég koltségére erre megfelel6 szervet vagy személyt

jelol ki, ha igy a térvényes miikodés helyreallithato



- 90 napra feliigyel6biztost rendel ki

- jogszabalysért6 adatot hivatalbol torélhet a cégjegyzékbol

Ha az intézkedések nem vezetnek eredményre, a céget eltiltja a tovabbi mikodéstol és egyben
megszlintnek nyilvanitja, kezdeményezi a felszamolasat vagy elrendeli a kényszertorlési eljaras

meginditasat.

Kulonleges torvényességi feluigyeleti eljarasok

- A cég miikodésének felfliggesztése - nemzetkozi jogi kotelezettségen alapuld pénziigyi vagy
vagyoni korlatozo intézkedés fennallasa esetén

- Mas hatosag eljarasanak kezdeményezése

- Az allam sziikségképpeni Orokléséhez kapcsolodo intézkedések - Ha az allam gazdasagi
tarsasagban tarsasagi részesedést orokolt, az allamot megilleté tarsasagi részesedés
helyzetének rendezése érdekében

- A cégjegyzékbe bejegyzett személynek a céggel kapcsolatos jogviszony torlésére iranyuld
kérelme - illeték és kozzétételi koltségtérités megfizetése nélkil, ha igazolja, hogy kérte a
jogviszonya megszlinésének bejelentését, de ez nem tortént meg

- Az ismeretlen székhelyl cég megsziintetésére iranyulo eljaras - ha a cég a székhelyén, illetve
telephelyén, fioktelepén sem talalhato, és a cég képviseletére jogosult személyek lakohelye
is ismeretlen vagy kézbesitési megbizottja nem fellelhetd

- Addszamtorléssel érintett cégek megszlintnek nyilvanitasara iranyuld eljards - a cég
adoszamanak jogerds torlése miatt a cég megsziintnek nyilvanitasara iranyuld eljarast
kezdeményez a NAV, a cégbirdsag hivatalbdl jar el. Kézolnie kell, hogy az adoszam torlésére
mely okbol keriilt sor, és az ok mikor jutott a tudomasara. A birésag a cégkozlényben teszi
kozzé s megsziintnek nyilvanitasra vonatkozd végzést. Ha a NAV a torlésrél rendelkezo
hatarozatat visszavonta, megsemmisitette, vagy a dontést a birosag hatalyon kivil helyezte,

az eljaras hivatalbol megsziintetésre kertdil.



- A koOzkereseti tarsasag tagjai szamanak egy fore csokkenésével vagy a betéti tarsasag
valamennyi beltagja vagy valamennyi kiiltagja jogviszonyanak megsziinésével Osszefiiggd

eljaras

Kényszertorlési eljaras

Esetei:

- ha a céget megsziintnek nyilvanitja,

- ha a cég a végelszamolast harom éven beliil nem fejezte be és torlése irant kérelmet nem
terjesztett eld,

- ha a cég jogutod nélkiili megsziinését el6idézo ok kovetkezett be, és végelszamolasi eljaras

lefolytatasanak nincs helye.

Nem lehet kényszertorlési eljarast inditani, ha

- acég fizetésképtelenségét megallapito végzés meghozatalat kdvetben

- ha a céggel szemben biintetéeljarasban biintetéjogi intézkedés alkalmazasara keriilhet sor.

A kényszertorlési eljaras polgari nemperes eljaras, az eljaras ideje alatt a cég lizletszer(i gazdasagi
tevékenységet nem végezhet. A kényszertorlési eljaras meginditasarol szolo jogerds végzést a
cégbirdsag a Cégkozlonyben kozzéteszi. A kényszertorlés kezd6 idépontja a kdzzététel napja. A végzés
felhivast tartalmaz arra vonatkozoan, hogy aki koveteléssel él (Osszeg, jogcim és esedékesség
idépontja), vagy relevans adattal, informacidval rendelkezik, az 60 napon beliil jelentse be. A
cégbirdsag felhivija az elérhet6 vezetd tisztségviselot és tagokat a cég vagyonara és kotelezettségeire
vonatkozo informaciok kozlésére (30 + kérelemre tovabbi 30 nap) és vagyonkutatast is végez
(Foldhivatal; KEKKH-auto; MOKKAR-jelzalog nyt.; MBVK; légijarmd, Uszolétesitmény lajstrom;

pénzforgalmi szolgaltato)

A kényszertorlési eljaras befejezése

- Torli a céget: nem érkezett kovetelés bejelentés vagy vagyonra vonatkozo adat



- Torli a céget eltiltas mellézésével: kovetelés nem érkezett, de van vagyon — vagyonfelosztas
a tagok kozott (ado- és értékbizonyitvany)

- Torli a céget és rendelkezik az eltiltasrol: érkezett kovetelés, de nincs vagyon, vagy az nem
fedezi a teljes kovetelést (kivéve: kovetelés kielégitésre kertiilt)

- Eljarast megsziinteti és felszamolasi eljarast kezdeményez:
érkezett kovetelés, és azt a cég vagyona fedezi/fedezetelvono ligylet miatt csokken a vagyon
vagy nincs
cég peres vagy nemperes eljarasban félként vesz részt és az eljaras a kényszertorlési eljaras

meginditasa el6tt indult

Eltiltas: (fellebbezhetd végzés)

- vezeto6 tisztségviselot,

- korlatlanul felelés tagot,

- tobbségi befolyassal rendelkez6 tagot,

- aki a megel6z6 1 évben ezeket a tisztségeket betoltotte (végelszamold is lehet), ha a
bejelentett kovetelés dsszege a 100e Ft-ot eléri

- 1/3/5 évre (bejelentett kovetelés Gsszege alapjan)

- orszagosan, automatikusan az Osszes cégben torlésre keriil, mint vezetd tisztségviseld,
cégvezeto, feliigyel6bizottsagi tag

- ha lejar, automatikusan torlédik

4. Kezdédirat a cégeljarasban és a torvényességi feliigyeleti eljarasban (Biisz. 47-65. §,

Beisz. 129-140. §)

Az érkeztetés kezddbirat alapjan torténik, a cégiroda elektronikus lajstromot vezet.

- Cg. - cégbejegyzési és névfoglalasi ligy,

- Cgf. - fellebbezett cégbejegyzési ligy,

- Cgt. - cégtorvényességi ligy, ideértve a kiilonleges torvényességi feliigyeleti eljarast is,

- Cgtf. - fellebbezett cégtorvényességi ligy, ideértve a kiilonleges torvényességi felligyeleti

eljarast is,



- Vgk. - végelszamolasi kifogas,

- Vgkf. - fellebbezett végelszamolasi kifogas,

- Cgpk. - egyéb cégiigy,

- Kt. - kényszertorlés,

- Ktf. - fellebbezett kényszertorlés,

- Ckk. - birosag kijeldlése,

- Cfv. - feliilvizsgalati tgy,

- Ckif. - felterjesztett kifogas az eljaras elhizodasa miatt,

- Tpk. - jogutod nélkiil megsziint cég javara bejegyzett jog vagy tény torlésével Osszefiiggd
nemperes ugy,

- Tpkf. - jogutod nélkiil megsziint cég javara bejegyzett jog vagy tény torlésével Gsszefiiggd

fellebbezett nemperes ugy.

Cg. lgyszakban kezd6iratnak mindsiil:

- acég bejegyzésére (ideértve az ismételt alapbejegyzést is) iranyulo kérelem,

- a bejegyzés modositasara, a cég végelszamolasanak bejegyzésére, a cég torlésére
(ideértve az ismételt kérelmet is) iranyuld kérelem,

- acégjegyzék attételére iranyuld kérelem (székhely masik megyében),

- a masodfoku birdsag hatalyon kiviil helyez6 végzése,

- az Ujraindult tgy (pl. felfliggesztés utan),

- anévfoglalasi kérelem.

Cégtorvényességi ligyben kezddirat:

az eljaras meginditasara iranyuld kérelem, inditvany vagy birdsagi intézkedés,
- atorvényességi felligyeleti eljaras folytatasanak elrendelésére iranyulo biréi intézkedés,
- a feliigyel6 biztos mikodése elleni kifogas,

- akiilonleges torvényességi feliigyeleti eljarasban el6terjesztett bejelentés, értesités.

Cg. szam (10 jegyd): Cg - elso ketto teriileti kdd - kovetkezo kettd cégforma - sorszam/alszam



Névfoglalasi kérelem szama: Cg - teriileti kod - 00 - sorszam/alszam

Torvényességi feliigyeleti eljaras lajstromszama: Cgt. - teriileti kod - évszam - sorszam/alszam

5. A cégbizonyitvany, a cégkivonat, cégmdsolat kozotti kiilonbségek és a kiallitasukért

fizetendé illeték (Ctv. 12. §, Itv. 45. § (6), 57. § (1) zs., zsa., zsb.)

A cégbirosagon a cégiratokat barki ingyenesen megtekintheti, azokrol feljegyzést készithet. A
cégjegyzék adatairol cégmasolat, cégkivonat vagy cégbizonyitvany kiadasa kérhet6é (magyar,

angol és német nyelven).

Cégmasolat:

- tartalmazza a cégjegyzék valamennyi fennalld és torolt adatat

- illetéke 7000 Ft

- kérhet6 papir alapon vagy elektronikusan

- kiallithato papiralapu okiratként vagy mindsitett elektronikus alairassal és id6bélyegzével

ellatott elektronikus okiratként

Cégkivonat:

- acégjegyzék fennallo adatait,

- illetéke 5000 Ft

- kérhet6 papir alapon vagy elektronikusan

- kiallithat6 papiralapu okiratként vagy mindsitett elektronikus alairassal és id6bélyegzével

ellatott elektronikus okiratként

Cégbizonyitvany:

- akérelemtol fliggden a cégjegyzék egyes fennalld vagy torélt adatait tanusitja hitelesen,
illetve azt, hogy valamely meghatarozott bejegyzés a cégjegyzékben nem szerepel(t). A

cégnyilvantartasban a torolt adatnak megallapithatonak kell maradnia.



- illetéke 3000 Ft
- kérhet6 papir alapon vagy elektronikusan

- kiallithato papiralapu okiratként vagy mindsitett elektronikus alairassal és idobélyegzével

ellatott elektronikus okiratként

Mindegyik okiraton zaradékaban szerepeltetni kell, ha az okiratban szereplé cégadatokat illetéen

valtozasbejegyzési eljaras van folyamatban, és azt is fel kell tiintetni, hogy az melyik adatot

érinti.

Illetékmentes a polgari és kozigazgatasi ligyekben, ha azt a cég tagja vagy képvisel6je kéri

- aceég cégkivonatanak, cégbizonyitvanyanak és cégmasolatanak kiallitasa,
- a cég cégnyilvantartasban szereplé elektronikus okiratainak elektronikus Gton térténd

megkiildése.

Elnoki felulhitelesités is kérhetd, illetéke 2000 Ft.

Csdd- és felszamolasi eljards: (1991. évi XLIX. torvény - Cstv.)

1. A csédeljaras és a felszamoldsi eljards fogalma [Cst. 1. § (2-3)]

Csddeljaras: olyan eljaras, amelynek soran az ados a csdédegyezség megkotése érdekében fizetési

haladékot kap, és cs6degyezség megkotésére tesz kisérletet.

Felszamolasi eljaras: célja, hogy a fizetésképtelen adds jogutod nélkiili megsziintetése soran a

hitelezok a torvényben meghatarozott modon kielégitést nyerjenek.

2. Mia moratorium?



Ideiglenes fizetési haladék. A csédeljaras elrendelésétdl kezdve csédvédelmet jelent az addsnak a
hitelezék kovetelés-érvényesitésével szemben, azonban - a visszaélések elkeriilése érdekében - az
ados gazdalkodasat sajatos szabalyok szerint a vagyonfeliigyeld ellenérzi, kotelezettségvallalasait
jovahagyja. A csddmoratorium alatt fészabalyként tilos a hitelezok szamara kifizetéseket teljesiteni,
az ados ellen ebben az idGszakban nem is lehet igényeket érvényesiteni, azonnali beszedési
megbizasokat teljesiteni stb. A moratérium ugyanis arra szolgal, hogy az ados és a hitelezdk
kidolgozzak az adossagrendezés részletes feltételeit. A cs6édmoratorium a hitelezék konszenzusa
esetén hosszabbithaté meg, és csak akkor, ha valoban van remény az egyezség megkotésére. A

moratorium meghosszabbitasanak végsé hatarideje egy év.

3. Hogyan torténik a felszamolo kijelolése? (Cstv. 27/A. §)

- fizetésképtelenséget megallapito végzés jogerére emelkedése utan

- haladéktalanul

- a birdsag rendeli ki, a Cégkozlonyben kozzéteszi

- elektronikus véletlenszeri kivalasztas

- olyan gazdalkodo szervezet, amely szerepel a felszamolok névjegyzékében

- a felszamolo felszamolobiztost nevez ki

4. Mi a menete az egyezség benyujtdsanak a felszamoldsi eljarasban? (Cstv. 41-45. §)

A felszamolast elrendel végzés kozzétételét kovetd 40 nap eltelte utan, a felszamolasi zaromérleg
benyljtasaig a hitelezbék és az adds kozott barmikor helye van egyezségnek, kivéve: ha kényszertorlési
eljaras alatt kell felszamolast kezdeményezni. Mindazok, akik a felszamolasi eljarasba hitelezéként
nem jelentkeztek be, egyezségkotés esetén az eljaras befejezését kovetben kovetelésiiket az addssal

szemben nem érvényesithetik.

- a birosag az ados kérelmére, a kérelem beérkezését kovetéen 60 napon beliil egyezségi
targyalast tart, melyre az adost, a felszamolot és az egyezség megkotésére jogosult

hitelezéket idézi



- az ados a fizetoképesség helyreallitasa érdekében programot, javaslatot dolgoz ki, a
felszamolo jelentést készit az adds vagyoni helyzetérdl
- ha az adds nem kérte egyezségi targyalas megtartasat, a birosag donthet ugy, hogy az

egyezségi javaslatot megkiildi a hitelezoknek, hogy szavazatukat irasban kiildjék meg

Megallapodhatnak:

a tartozasok kielégitésének sorrendjében,
- teljesitési hataridé modositasaban,
- kielégitésének aranyaban és modjaban,

- amit a felek sziikségesnek tartanak, pl.: a bevételek ndvekedését eredményezé intézkedések

Az egyezség megkothetd:

- az egyezség megkotésére jogosult hitelezok szavazatanak legalabb a fele minden csoportban
tamogatja
- az egyezség megkotésére jogosultak osszes kovetelésének a tobb mint felét kiteszi

- az egyezség megkotését a hitelezok szavazatanak kétharmada is tamogatja

Az egyezség hatalya valamennyi hitelezore kiterjed (kényszeregyezség).

A birdsag dontése:

- jovahagyja: ha az egyezség megfelel a jogszabalyoknak és a fizetésképtelenség megszlinik
- megtagadja: ha a jovahagyas oka nem all fenn
- a birdsag a felszamolasi eljarast megsziinteti, ha az ados valamennyi nyilvantartasba vett és

elismert vagy nem vitatott tartozasat megfizette.

5. Mi az egyszerdsitett felszamolds? (Cstv. 63/B. §)

Mikor?

- ha az adés vagyona a varhato felszamolasi koltségek fedezetére sem elegendd, vagy
- nyilvantartasok, illetéleg a konyvvezetés hianyai miatt a felszamolasi eljaras az altalanos

szabalyok szerint technikailag lebonyolithatatlan



Menete:

A felszamolo a hitelez6i igényt bejelentett hitelezoket tajékoztatja arrol, hogy egyszerisitett
felszamolas iranti kérelmet kivan a birésaghoz benyujtani

45 napon beliil felhivja 6ket, hogy ha tudomasuk van az ados barhol fellelhet6é vagyonaradl,
illetve segitséget tudnak nyujtani az eljaras rendes szabalyok szerinti lebonyolitasahoz, azt
15 napon beliil neki jelentsék be.

A felszamold az ados gazdalkodo szervezet vezetéjét felhivja, potolja a gazdalkodo szervezet
nyilvantartasainak, illetve konyvvezetésének hianyossagait, ha nem, egyszer(sitett
felszamolasi eljarast fog kezdeményezni.

A felszamolo a honlapjan is koteles kozzétenni egy felhivast: ha barkinek hitelt érdemlé
tudomasa van az adods ingatlan- vagy mas vagyonarol, azt neki 15 napon beliil jelentsék be.
Ha a felhivas eredménytelen, a felszamolo

err6l irasbeli jelentést készit

javaslatot nyujt be a birdsagnak az adds vagyonanak, illetve be nem hajtott kdveteléseinek a
hitelezbk kozotti felosztasara (tartalmaznia kell a hitelez6i igények Gsszesitését, a felszamold
koltségkimutatasat, valamint a behajthatatlan kdvetelések, pénz- és vagyonmaradvany
felosztasara vonatkozo javaslatot).

zaro6 adobevallast készit, melyet a javaslattal egyiitt megkiild a NAV-nak

a birdsag a kérelem beérkezését kovetd 8 napon belil a felszamold jelentését és a
vagyonfelosztasra vonatkozo javaslatat megkiildi a hitelezéknek, az allami és az
onkormanyzati adohatosagnak.

A jelentésre, illetve a vagyonfelosztasi javaslatra vonatkozo kifogast irasban, 15 napon beliil
lehet benyujtani. A hatarid6 jogvesztd. A kifogas arra is iranyulhat, hogy a birésag kotelezze
a felszamolot a felszamolas altalanos szabalyok szerinti lefolytatasara. A birdsag a kifogast 5
napon beliil megkiildi a felszamoldnak, aki arra 8 napon beliill tehet észrevételeket. A
kifogasnak helyt add végzés ellen a felszamold, a kifogast elutasito végzés ellen pedig a
kifogast benyujto fél fellebbezhet a kozlést6l szamitott 8 napon beldl.

A birésag a felszamold kérelmét elutasitja, ha az egyszerUsitett felszamolas feltételei nem
allnak fenn, az elutasito végzés ellen a felszamold élhet fellebbezéssel a végzés kozlésétol

szamitott 8 napon beliil. A fellebbezést 30 napon beliil kell elbiralni.



Ha a felszamolo altal benyujtott jelentés és vagyonfelosztasi javaslatot nem kell atdolgozasra
visszaadni a felszamolonak, a birdsag végzéssel elrendeli az ados vagyonanak, illetve be nem
hajtott koveteléseinek a hitelezék kozotti felosztasat, valamint az adoés jogutod nélkiili
megsziintetését és a felszamolasi eljaras befejezését. Ha a jelentésre kifogast nem nyujtottak
be, a végzést a felszamold altal benyujtott jelentés és vagyonfelosztasi javaslat beérkezésétol
szamitott 90 napon beliil kell meghozni. Amennyiben kifogast nyujtottak be, ennek targyaban
a birdsag 15 napon beliil dont. Az adds jogutod nélkiili megsziintetésérdl és a felszamolasi
eljaras befejezésérol hozott végzés ellen nincs helye feliilvizsgalatnak.

A birdsag elrendeli a jogerds végzés kivonatanak a Cégkozlonyben valo kozzétételét, és azt
az érintett szerveknek.

A felszamolo a kozzétételtol szamitott 15 napon beliil koteles a kozhiteles nyilvantartasoknal,
hatosagi nyilvantartasoknal eljarni annak érdekében, hogy abbol torlésre keriiljenek azok az

adatok, amelyeknél az adods tulajdonosként vagy mas jogosultként van feltiintetve.



XIl.

A biintetés-végrehajtasi csoport tigyvitele

1.

Sorolja fel, hogy a bv. csoport milyen lajstromokat vezet. A kiilonbozé lajstromozott
iigyeknek mi a betiijele és hogyan térténik a szamozasa? (17/2014. (Xll. 23.) OBH

utasitds (Beisz) 155. §)

Szv. lajstrom: szabadsagvesztéssel
kozérdekii munka és pénzbiintetés helyébe |ép6 szabadsagvesztéssel
elzarassal

kapcsolatos biintetés-végrehajtasi ligyek.

F. lajstrom: feltételes szabadsaggal,
partfogo felligyelettel,
a javitaintézeti ideiglenes elbocsatassal,
a reintegracios orizettel

kapcsolatos biintetés-végrehajtasi ligyek.

Bv. lajstrom: torvény altal a blintetés-végrehajtasi bird hataskorébe utalt egyéb biintetés-

végrehajtasi ligyek

Az lgyek szamozasa valamennyi lajstromban 1-gyel kezdédik (lajstromszam). Az ligyszam a

lajstrom bet(ijele, a lajstromszam, torve az évszammal (pl. Bv.1/2014.).

A lajstromozott iigyeken beliil milyen iigytargyat lajstromoz a bv. csoport? Soroljon fel

minden iigytipusbol egy-egy példat!

Szv. lajstromban:

szabadsagvesztéssel kapcsolatosan: szabadsagvesztés végrehajtasa, szabadsagvesztés

végrehajtasi fokozatanak megvaltoztatasa



atvaltoztatott szabadsagvesztéssel kapcsolatban: szabadsagvesztésre atvaltoztatott
kozérdekil munka vagy pénzbiintetés végrehajtasa

elzarassal kapcsolatosan: elzaras végrehajtasa, elzaras végrehajtasanak megsziintetése

F. lajstromban:

feltételes szabadsaggal kapcsolatban: feltételes szabadsagra bocsatas megsziintetése,
feltételes szabadsag kizarasa

partfogo felligyelettel kapcsolatban: partfogd felligyelet meghosszabbitasa, megsziintetése,
magatartasi szabalyok megvaltoztatasa

javitointézeti ideiglenes elbocsatassal kapcsolatban: elbocsatas javitointézetbdl, ideiglenes
elbocsatas megsziintetése

reintegracids orizettel kapcsolatban: REQ elrendelése, REO feltételeinek megvaltoztatasa,

REO megsziintetése

Bv. lajstromban:

alapvetoé jogokat sért6 elhelyezés miatti kartalanitas
kiutasitas végrehajthatosaga kizartsaganak megallapitasa
kozérdeki munka félbeszakitasa

eléviilés megallapitasa

Sorolja fel a biintetési nemeket. Nevezze meg azokat, amelyeket a bv. csoport hajt
végre. A szabadsagvesztés biintetésre itélt milyen mértéki kedvezménnyel szabadulhat

biintetésébol? (Btk. 33. §, 38. §)

Biintetések:

- szabadsagvesztés,

- elzaras,
- kozérdekl munka,

- pénzbliintetés, szabadsagvesztésre atvaltoztatas esetén

- foglalkozastol eltiltas,

- jarmivezetéstol eltiltas,



- kitiltas,
- sportrendezvények latogatasatol valo eltiltas,
- kiutasitas

- mellékbiintetés a kozligyektol eltiltas

Kedvezmények:
Hatarozott ideig tarto szabadsagvesztés kiszabasa esetén a birosag az ligydont6 hatarozataban
megallapitja a feltételes szabadsagra bocsatas legkorabbi id6pontjat, vagy azt, hogy a

feltételes szabadsagra bocsatas lehetdsége kizart.

Legkorabbi idépontja:

a) a biintetés kétharmad,

b) a biintetés haromnegyed - visszaesé esetén

részének, de legkevesebb harom honapnak a kitoltését kovetden

c) a biintetés fele részének kitoltését kovetden - az 6t évet meg nem halado szabadsagvesztés
kiszabasa esetén kiilonos méltanylast érdemlé esetben

(1/3, 1/4, 1/2 kedvezmény)

Hatarozott ideig tartd szabadsagvesztés esetén a feltételes szabadsag tartama azonos a
szabadsagvesztés hatralevo részével, de legalabb egy év. A birosag az ligydont6 hatarozataban
rendelkezhet gy, hogy a feltételes szabadsag tartama legalabb egy, legfeljebb harom évvel
meghosszabbodik.

d) hatralévd idével: ha a szabadsagvesztés hatralevo része egy évnél révidebb

e) életfogytig tarto szabadsagvesztés esetén: ha a feltételes szabadsagra bocsatas lehetésége
nem kizart, a legkorabbi idépontja legalabb huszonot, legfeljebb negyven év, a feltételes

szabadsag tartama legalabb tizenot év.

Nevezze meg, hogy a bv. csoportndl milyen kezdéirattal indulnak az iigyek. Kik

kezdeményezheti az eljarasok meginditasat? (Beisz. 156. §)

Szv. lajstromban kezddirat, kezddiratként kezelend6 irat kiilonosen:




- a szabadsagvesztés, ideértve a kozérdekl munka és a pénzbiintetés (pénzmellékbiintetés)
helyébe lép6 szabadsagvesztés, valamint az elzaras végrehajtasara vonatkozo értesitélap,

- a szabadsagvesztés végrehajtasanak azonnali foganatba vételének elrendelésére vonatkozo
értesités,

- a biintetés-végrehajtasi intézet értesitése elfogatoparancs alapjan tortént befogadasrol
vagy a rovid Uton tortént értesitésrol felvett hivatalos feljegyzés,

- a szabadsagvesztés végrehajtasi fokozatanak a megvaltoztatasara iranyulo eléterjesztés és
kérelem,

- az enyhébb végrehajtasi szabalyok alkalmazasara iranyulé el6terjesztés, kérelem,

F. lajstromban kezdéirat, kezdGiratként kezelendd irat kiilondsen:

- a feltételes szabadsagra bocsatasra iranyulo eljaras iranti el6terjesztés, kérelem,

- a feltételes szabadsagra bocsatas kizartsaganak megallapitasa iranti eléterjesztés,

- a feltételes szabadsag megsziintetésére iranyuld inditvany,

- a javitointézetbdl torténd ideiglenes elbocsatasra vonatkozo intézeti tanacsi eléterjesztés,
az ideiglenes elbocsatas megsziintetését kezdeményez6 irat,

- a partfogo feliigyelet megsziintetésére iranyulo ligyészi inditvany,

- a reintegracios drizet elrendelésére iranyulo eléterjesztés és kérelem,

- a reintegracios Orizet megsziintetésére iranyulo eléterjesztés,

- a reintegracios orizet feltételeinek megvaltoztatasara vagy eseti jelleggel az elitélt
eltavozasanak engedélyezésére iranyulo kérelem,

- kényszergyogykezelés feliilvizsgalatara iranyuld inditvany, kérelem, elGterjesztés, illetve

birdi intézkedés.

Bv. lajstromban kezdéirat, kezddiratként kezelendo irat kiilonosen:

- a kozérdekld munka végrehajthatosaga megsziinésére iranyulo el6terjesztés vagy bv. biroi
utasitas,

- a kozérdeklii munka szabadsagvesztésre torténd atvaltoztatasara vonatkozo (igyészi
inditvany vagy bv. biréi utasitas,

- a pénzbiintetés szabadsagvesztésre torténo atvaltoztatasat kezdeményez6 irat és inditvany,

- a kiutasitas végrehajthatosaga kizartsaganak a megallapitasara iranyulo eléterjesztés,



- a rendbirsag helyébe lép6 elzarasrol szolo értesitélap,

- az alapvet6 jogokat sértd elhelyezési koriilmények miatti kérelem,

Az utédlagos blintetés-végrehajtasi biroi eljarast kezdeményez6 iratot, inditvanyt, kérelmet

és jelzést az alapeljarashoz kotédéen Szv., F. és Bv. lajstromokba kell lajstromozni.

Az eljaras kezdeményezésére jogosultak: elitélt, védd, biintetébirdsag, bv. bird, ligyészség,
biintetés-végrehajtasi intézet, partfogo feliigyelé, mas szerv pl.: rendorség, szabalysértési

hatosag, idegenrendészeti hatosag)

Végrehajtandé szabadsdgvesztés biintetés és mellette kiszabott mas biintetés esetén
milyen értesitélapokat kell kiallitania a birésagnak (melyiknek) és kinek kell
megkiildenie? Az értesitolapok megérkezését kovetben a bv. csoportnak milyen feladatai

vannak?

Adott megyében illetékességgel rendelkezé birdsagoktol, [télétablarol, Kariarol érkezik az

értesités gyljtéjegyzéken, jogerds szabadsagvesztés kiszabasa esetén, gylijtéjegyzéken vagy

elektronikus postafiokon keresztiil a k6zérdek( munka vagy pénzbiintetés szabadsagvesztésre

atvaltoztatasa, elzaras, elzarasra atvaltoztatott rendbirsag alkalmazasa esetén.
A bv. csoportnal az értesitéseket lajstromozni kell, bv. birénak bemutatni és az utasitasa
alapjan eljarni pl.: a hidnyzo iratokat be kell szerezni. Ha itél6tablarol érkezik az értesités,

torvényszéki kozlés kell.

A szabadsagvesztési értesiték alapjan ellenérizni kell, hogy az elitél bv. intézetben van, vagy

szabadlabon (F6nix program):

- ha bv. intézetben van: a biintetést kiszabd bird, vagy a bv. bird altal zaradékolt eredeti,

alairassal ellatott értesitét és az ellendrzott iratokat (itéletek, mellékbiintetési lapok) a
fogvatartas helye szerinti bv. intézetnek kell megkildeni papir alapon, ha siirgds, akkor

elézetesen faxon/e-mailen.



- ha szabadlabon van: le kell fénymasolni a beérkezett, jogerésen kiszabott biintetésrél

kiallitott értesit6t, és a BVOP felé gyljtdjegyzéken meg kell kiildeni. A BVOP hivja fel az
elitéltet arra, hogy mikor és hova vonuljon be, és errl értesiti a bv. csoportot, ezt a
BIRO-ba be kell jegyezni.

Ha az elitélt onként bevonul, az intézet rovid Uton tajékoztatja a bv. csoportot. A

zaradékolt értesitével a teljes iratanyagot el kell kiildeni a bv-nek, a bv. csoportnal
masolat marad.

Ha az elitélt nem vonul be 6nként, a BVOP rendéri elévezetést, felkutatast kér, ez a bv.

intézet feladata. Ha sikertelen, az elitélt ismeretlen helyen tartozkodik, akkor a bv.
bironal kezdeményezi az elfogatdparancs kibocsatasat. Az elfogatoparancs kibocsatasa
esetén (HERMON rendszerben kell rogziteni) az iratot eléviilésig befejezett ligyként az
elfogatd parancsok nyilvantartasaba kell helyezni. Ha az elitéltet elfogjak, haladéktalanul
értesiti a rendérség a bv. birdt és a bv-t. Ha a felkutatasra tett intézkedések sikeresek,
az elitéltet a bv. intézetbe viszik. A bv. rovid Gton tajékoztatja a bv. csoportot, az szv.
tisztviseld errdl feljegyzést készit és soron kiviil elfaxolja a zaradékolt itéleti értesitot,

majd az eredeti iratanyagot is megkuldi.

Osszbiintetési itélet alapjan ugyanez az eljarasrend.

Pénzbiintetés atvaltoztatasa esetén:

Az itéleti értesitot a biintetést kiszabo birosag a GH-nak kiildi meg. A bevételi csoport kikiildi
az elitéltnek a fizetési felhivast és a csekket. Amennyiben az elitélt nem fizet, a GH.
megkeresi a bv. csoportot és kéri a szabadsagvesztésre atvaltoztatast.

A bv. csoport ellenérzi a priuszt/Fénixet, beszerzi a sziikséges iratokat, és a Bv. ligyszak
meghozza az atvaltoztato végzést, kiallitja a szabadsagvesztésrol szolo értesitot és megkiildi
az Szv. ugyszaknak. A végrehajtasi fokozat mindig foghaz, nincs feltételes szabadsagra
bocsatas, de ha megfizeti a pénzbliintetést, szabadlabra kell helyezni.

Ezeket az ligyeket nem kell a BVOP-nak megkiildeni, a bv. csoport hivja fel az elitéltet

bevonulasra. Ha az elitélt ennek onként nem tesz eleget,

elovezetés/felkutatas/elfogatoparancs kibocsatasnak van helye. Ha az elitélt a bv. intézetnél

onként megjelenik, a bv. csoport az iratokat megkiildi (mint fentebb).



A GH-t értesiteni kell a megtett intézkedésrol.

Elzardas vagy atvaltoztatott szabadsagvesztés esetén minden birosag kildhet jogerds

szabadsagvesztésrol értesitést, mivel az elitéltnek a lakéhelyéhez legkozelebbi intézetbe kell

bevonulnia.

Amennyiben az elitéltet a targyalasrol rogton a bv. intézetbe kell vinni, a biintetébiro ott

helyben odaadja a bv. drnek az értesitét, a bv. csoportot pedig a 308-as értesitot helyettesitd

adatlappal tajékoztatja.

A belajstromozott ligyeknél a birdi utasitast kdvetben az szv. tisztvisel6 elékésziti a felhivasra
vard, elévezetésre varo és az elfogatoparancsra vard iratokat. Az utasitas teljesitését
kovetéen jegyzéket készit a felhivottak hatarnapjarol, az elévezetésekrol és az
elfogatoparancsokrol. A jegyzéket bv. Intézet illetékes objektumanak kildi meg az szv.

tisztviseld. Az iratokat nyilvantartasba helyezi, a kiadott gylijt6jegyzékeket mappaban gy(ijti.

Az elfogatoval, az eldvezetéssel, felhivottakkal, pénzbiintetés befizetéssel kapcsolatos,

valamint az Osszbiintetésbe foglalt ligyekben az szv. tisztvisel6 soron kiviil intézkedik!



X,

Az Alaptorvény, valamint a birdsagok szervezetérdl és igazgatasardl, a birak jogallasarol és
javadalmazasarol, tovabba az igazsagiigyi alkalmazottak szolgalati jogviszonyarol sz6lo
rendelkezések fobb szabalyai. [Alaptorvény, 2011. évi CLXI. torvény (Bszi), 2011. évi CLXII.

torvény (Bjt.), 1997. évi LXVIII. torvény (lasz.)]

irnokoknak:

1. Ki létesithet igazsdgiigyi alkalmazotti jogviszonyt? (az alkalmazas feltételei) (lasz. 11-

18. §)

Igazsagiigyi alkalmazott:

- a birdsagi fogalmazo és a birosagi titkar

- a technikus

- azigazsagligyi szakérté és a szakért6jelolt
- atisztvisel6

- azirnok

- afizikai dolgozo
A szolgalati viszony kinevezéssel és annak elfogadasaval jon létre.
Igazsagiigyi alkalmazottnak az nevezheto ki, aki

- tizennyolcadik életévét betoltotte

- magyar allampolgar

- nem all a cselekvéképességet érinté gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal
hatalya alatt

- a munkakorére meghatarozott iskolai végzettséggel és szakképzettséggel

rendelkezik.

Fizikai dolgozonak és irnoknak (kivéve: birosagi jegyzokonyvvezet6 és cégszerkesztd) tovabba egyéb

igazsagligyi szerv igazsagiigyi alkalmazottjanak az is kinevezhetd, aki



tizennyolcadik életévét betoltotte

nem all a cselekvoképességet érinté gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal
hatalya alatt

a munkakorére meghatarozott iskolai végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezik
szabad mozgas és tartdzkodas jogaval, valamint a munkakor ellatasahoz sziikséges

mértékl magyar nyelvismerettel rendelkezik

Fizikai dolgozonak az is kinevezhetd, aki a cselekvoképességet érinté gondnoksag vagy tamogatott

dontéshozatal hatalya alatt all, ha a cselekvéképesség korlatozasa, illetve a tamogatott dontéshozatal

a munkakor ellatasat nem érinti.

Kizard okok:

Igazsagiigyi alkalmazottnak nem lehet kinevezni azt,

aki biintetett elééletd,
aki a betoltendd munkakor ellatasahoz sziikséges tevékenység folytatasat kizard

foglalkozastol eltiltas hatalya alatt all.

Birosagi fogalmazonak, birosagi titkarnak, igazsagiigyi szakértének azon tul azt sem lehet kinevezni:

- aki biintetlen elééletd, de a birdsag blincselekmény elkovetése miatt biintetdjogi feleldsségét

jogerés itéletben megallapitotta,

o

szandékos blincselekmény miatt kiszabott, otévi vagy azt meghalado végrehajtando
szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités bealltatol szamitott tizenkét évig,
szandékos blncselekmény miatt kiszabott, ot évet el nem éré végrehajtando
szabadsagvesztés esetén a mentesités bealltatol szamitott tiz évig,

szandékos blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfiiggesztett
szabadsagvesztés esetén a mentesités bealltatol szamitott nyolc évig,

szandékos blincselekmény miatt kiszabott elzaras, kozérdekii munka vagy

pénzbiintetés esetén a mentesités bealltatdl szamitott ot évig,



o szandékos bilincselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfiiggesztett
pénzbiintetés esetén a mentesités bealltatol szamitott harom évig,

o gondatlan biincselekmény miatt kiszabott, végrehajtando szabadsagvesztés biintetés
esetén a mentesités bealltatol szamitott nyolc évig,

o gondatlan blncselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfliggesztett
szabadsagvesztés esetén a mentesités bealltatol szamitott ot évig,

gondatlan blincselekmény miatt kiszabott elzaras vagy kozérdeki munka esetén a

O

mentesités bealltatol szamitott harom évig,
- akivel szemben a birosag kényszergyogykezelést alkalmazott, a kényszergyogykezelést
megsziintet6 végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott harom évig,
- akivel szemben a birdsag probara bocsatast alkalmazott, a probaid6, annak meghosszabbitasa
esetén a meghosszabbitott probaido elteltétél szamitott harom évig,
- aki biintetéeljaras - ide nem értve a maganvadas vagy pétmaganvadas eljarast - hatalya alatt

all.

Az igazsagiigyi alkalmazottként szolgalati jogviszonyt létesiteni szandékozd személynek a munkaltatoi
jogkor gyakorlojanak felhivasara hiteles okiratokkal igazolnia kell a kinevezéshez sziikséges adatokat
és tényeket, valamint hatosagi erkolcsi bizonyitvannyal azt, hogy esetében a kizaro okok nem allnak

fenn. Ha ennek nem tesz eleget, kinevezésre nem lehet eléterjeszteni.

A kinevezés hatarozatlan id6re vagy legfeljebb 5 évig tarto hatarozott idére szolhat. Hatarozott idére
kell kinevezni azt, aki az elGirt képesités megszerzésére halasztast kapott, vagy akit tartosan

tavollévd helyére vagy nem rendszeresitett allashelyre alkalmaztak.

Birosagi fogalmazonak az az egyetemi allam- és jogtudomanyi diplomaval rendelkezé személy
nevezhet6 ki, aki az OBH elnoke altal lebonyolitott felvételi versenyvizsgat sikeresen letette. Birosagi
titkarnak jogi szakvizsgaval rendelkez6 személy nevezhetd ki. A titkari kinevezés elétt biroi

palyaalkalmassagi vizsgalaton kell részt venni.



Igazsagiigyi szolgalati viszony létesitésére a kinevez6 palyazatot irhat ki, a birdsagi fogalmazoi

allasokat nyilvanos palyazat Gtjan kell betolteni.

A kinevezési okirattal egyiitt az igazsagiigyi alkalmazottnak at kell adni a feladatait tartalmazo

munkakori leirast. Az igazsagiigyi alkalmazott a tevékenységének megkezdése elétt a munkaltatonal

eskit tesz.

2. Hogyan sziinhet meg az igazsdgiigyi alkalmazotti jogviszony? (lasz. 19-30. §)

A szolgalati viszony megsziinik

a felek kozos megegyezésével: a jogviszony barmelyik fél kezdeményezésére kozos

megegyezéssel barmikor megsziintetheté. A megallapodasnak tartalmaznia kell a szolgalati
viszony megsziintetésére vonatkozo egyiittes nyilatkozatot és a megszlinés id6pontjat. A
megallapodasban a szolgalati viszony megsziinésébdl ered6é jogokat és kotelezettségeket is
lehetdleg rogziteni kell, az e kérdésekben valé megallapodas hianya azonban nem feltétele a
jogviszony kozos megegyezéssel torténd megsziintetésének.

az igazsagiigyi alkalmazott lemondasaval: Az igazsagiigyi alkalmazott a szolgalati viszonyarol

barmikor lemondhat, a lemondasi id6 2 honap, a felek azonban ennél rovidebb idében is
megallapodhatnak. Hatarozott idejli kinevezés esetén a lemondasi id6 nem terjedhet tul a
kinevezésben meghatarozott id6tartamon. Az igazsagiigyi alkalmazott a lemondasi id6 alatt
koteles a munkakori feladatait ellatni, kivéve, ha a munkavégzés alol részben vagy egészben
mentesitették. A munkavégzés aloli mentesités idejére az igazsagiigyi alkalmazott az
illetményére, illetve annak id6aranyos részére jogosult. Nem jar illetmény arra az idére,
amely alatt az igazsagiigyi alkalmazott illetményre egyébként sem lenne jogosult.
felmentéssel: ha

o nyugdijasnak mingsill,

o munkakorének az ellatasara alkalmatlan,



o szervezetracionalizalas vagy létszamcsokkentés miatti atcsoportositas esetén a részére
felajanlott megfelelé Uj munkakort nem fogadta el, vagy ilyen munkakort a részére nem
lehetett felajanlani,

o vezetdi megbizas visszavonasa esetén, ha 4 munkanapon belil kéri, mert nem vallalja a

nem vezet6i munkakort

Felmentési védelem az alabbiak fennallasa és az azt kdvet6 30 nap alatt:

o a betegség miatti keresdképtelenség, legfeljebb azonban a betegszabadsag lejartat
koveté 1 év, glimbékoros megbetegedés esetén 2 év, tovabba az iizemi baleset vagy
foglalkozasi megbetegedés miatti keres6képtelenség alatt a tappénzre vald jogosultsag
teljes ideje,

o a gyermek apolasa, illetve gondozasa céljara kapott fizetés nélkili szabadsag ideje,
illetve - a fizetés nélkiili szabadsag igénybevétele nélkil is - a gyermek haroméves koraig
terjed6 id6tartam,

o emberi reprodukcios eljarassal osszefiiggb kezelés, a terhesség ideje, a sziilést koveto 6.
honap vége, valamint a gyermek gondozasa céljabol kapott fizetés nélkiili szabadsag
ideje,

o rehabilitacios jaradékban részesiilé személy kereséképtelenségének teljes id6tartama,

o a beteg gyermek apolasara tappénzes allomanyba helyezés, valamint a kozeli
hozzatartozo otthoni apolasa vagy gondozasa céljabol kapott fizetés nélkili szabadsag
ideje,

o Orokbefogadas elotti kotelezd gondozasba helyezés esetén az o6rokbe fogadni
szandékozd igazsagiigyi alkalmazottat - kozosen orokbe fogadni szandékozo
hazastarsak dontése alapjan a gyermek nevelésében nagyobb szerepet vallald
hazastarsat - érintéen a kotelezé gondozasba helyezéstdl szamitott hat honap, illetve,
ha a gyermek a hat honap letelte el6tt kikeriil a gondozasbél, a kotelezd gondozas

ideje

Ha az alkalmatlansag egészségiigyi ok kovetkezménye, a szolgalati viszony csak akkor sziintethet6

meg, ha részére az egészségi allapotanak, iskolai végzettségének és besorolasanak megfelelé mas,



méltanytalan sérelmet okozo munkakort nem ajanlottak fel, vagy a megfelelé Uj munkakort nem
fogadta el. Ha alkalmazott a munkaltato altal elrendelt orvosi vizsgalaton nem vesz részt, ezt Ugy

kell tekinteni, hogy alkalmatlansagat nem vitatja.

A munkaltatonak a felmentést meg kell indokolnia. Az indoklasbdl a felmentés okanak vilagosan ki

kell tinnie. A felmentés indokanak a valdsagat és okszer(iségét a munkaltatonak kell bizonyitania.

A felmentési id6 fészabaly szerint 3 honap. 2 honap, akkor, ha a felmentésre azért keriilt sor, mert
az igazsagligyi alkalmazott a részére felajanlott megfelelé mas munkakort nem fogadta el. 1 honap,
akkor, ha a felmentés az igazsagiigyi alkalmazott nem egészségiigyi okbol torténé alkalmatlansaga
miatt tortént. Hatarozott idejl igazsagiigyi szolgalati viszony megsziinésekor a felmentési id6 nem
terjedhet tal azon az id6ponton, amikor az a kinevezés értelmében felmentés nélkil is megsziint
volna. Az igazsagligyi alkalmazottat legalabb a felmentési id6 felére a munkavégzési kotelezettség
alél mentesiteni kell. Indokolt esetben a felmentési id6 teljes id6tartamara is mentesitheté, nem
egészségiigyi oktol eredé alkalmatlansag esetén pedig a felmentési id6 teljes tartamara a
munkavégzési kotelezettség aldl fel kell menteni. A munkavégzési kotelezettség aloli mentesités
tartamara az igazsagigyi alkalmazott az atlagilletményére jogosult. Az igazsagiigyi alkalmazott

felmentése esetén végkielégitésre lehet jogosult.

- hivatalvesztés (elbocsatas) fegyelmi biintetés jogerés kiszabasaval

- azlasz-ban meghatarozott egyéb esetekben, a torvény erejénél fogva

o a kinevezés feltételeinek a hianya utobb kovetkezik be, vagy azt utdbb allapitottak
meg,

o azigazsagiigyi alkalmazott az eskiijét a rendelkezésre allé hataridében nem tette le,

o az igazsagiigyi alkalmazott az Osszeférhetetlenségi helyzetét a megadott hataridén
belul nem sziintette meg,

o az igazsagiigyi alkalmazott a szolgalati viszonyanak jogellenes megsziintetésére
iranyulé magatartast tanusitott pl.: ha kdzos megegyezés hianyaban, lemondas nélkiil
vagy az iranyado lemondasi és felmentési id6 megszegésével a szolgalati viszony

egyoldalu és egyértelm( megsziintetésére iranyulé magatartast tanusitott



o azigazsagiigyi alkalmazott a munkaltatoi jogkor gyakorlojanak felhivasatol szamitott
tizenot munkanapon bellil sem csatol hatosagi erkolcsi bizonyitvanyt és nem
bizonyitja, hogy a kotelezettség elmulasztasa rajta kiviil allé ok kdvetkezménye

- azonnali hatallyal

o aprobaidd alatt: barmelyik fél, indokolas nélkil

o bizalomvesztés - az igazsagligyi alkalmazott olyan magatartast tandsit akar a
munkavégzésével vagy az igazsagiigyi szolgalati viszonyabdl adodd kotelezettség
megszegésével osszefliggésben, akar a munkahelyén kiviil, amely alkalmas arra, hogy
az altala betoltott munkakor tekintélyét vagy a munkaltatdo jé hirnevét sulyosan
rombolja, és emiatt nem varhatdo el, hogy a munkaltatd a szolgalati viszonyt
fenntartsa. Lehetdséget kell adni az igazsagiigyi alkalmazottnak a megsziintetés
indokainak megismerésére és az azokkal szembeni védekezésre, kivéve, ha az eset
osszes koriilményeibol kovetkezéen ez a munkaltatotol nem varhato el. A felmentést
indokolni kell, az alapul fekvd okrol valé tudomasszerzéstol szamitott tizenot napon
belil, legfeljebb azonban egy éven beliil, blincselekmény elkovetése esetén a
biintethetdség eléviiléséig lehet gyakorolni.

- hatarozott idejli kinevezés esetén a kinevezés idejének a lejartaval

- vezetdi megbizas megszlinése esetén, ha a volt vezetének a korabbi munkakorét vagy azzal

azonos szint{i munkakdrt nem lehet felajanlani, vagy azt nem fogadta el, a jogviszonyt 3, ha
nem fogadta el 1 honap felmentési idével meg kell sziintetni a munkavégzés aloli teljes
mentesitéssel.

- kiilon toérvény rendelkezése folytan

3. Az igazsagiigyi alkalmazott munkdjanak értékelése (lasz. 52-54/A. §)

A munkaltato az igazsagiigyi alkalmazott munkajat koteles:

- folyamatosan

- azirnokok és a fizikai dolgozok kivételével irasban is
- formanyomtatvanyon

- elfogulatlanul értékelni

- a teljesitményt befolyasol6 ismereteket, képességeket és személyiségjegyeket feltarni



- cél:
o munkavégzésben tapasztalt hianyossagok megsziintetésére,
o az atlagon feliili szinvonalon végzett munka elismerésére vonatkozo intézkedések és
javaslatok megtétele

o szakmai fejlédésének az eldsegitése

A birdsagi titkar esetében az értékelés korébe kell vonni

- alényeglatasi képességet,

- adontési képességet,

- az ligy el6készitését,

- atargyalasvezetést,

- a hatarozatszerkesztést,

- a jogszabalyok és a birdsagi gyakorlat alkalmazasat,

- azeljarasi hataridok és az iigyviteli szabalyok megtartasat,

- abefejezések szamat.

Az értékelésben csak kelléen alatamasztott, tényeken alapulé megallapitasok szerepelhetnek,
kérésre az értékelés kialakitasaba az igazsagiigyi szervnél mikodo érdek-képviseleti szerv
képviseldjét be kell vonni, és az értékelésben foglalt megallapitasokra tett észrevételeit az értékelési
lapon rogziteni kell. Az igazsagiigyi alkalmazottal az értékelést ismertetni, szoban - ha az 0sszegzd
megallapitas nem kivald, irasban is - indokolni kell, aki az abban foglaltak megismerésének a tényét
az értékelési lapon az alairasaval igazolja, a megallapitasokra irasban észrevételt tehet. Az értékelés
ismertetésére meg kell hivni az igazsagiigyi alkalmazott kozvetlen vezetdjét. Az értékelés egyik
példanyat az alairaskor az igazsagiigyi alkalmazottnak kell atadni, a masodik példanyt a személyi

nyilvantartas iratai kozott kell elhelyezni.

Az igazsagiigyi alkalmazott az értékelés valdtlan vagy a személyiségi jogat sérté megallapitasa ellen
- ha azt az értékelé az ismertetéstol szamitott 15 napon beliil nem valtoztatja meg - birdsaghoz

fordulhat.



Ideje:

- fogalmazonal a birdsagi titkarra torténé kinevezését megel6zéen

- birdsagi titkarnal a biroi tisztségre torténé palyazat benyujtasakor

- az értékelésre kotelezett egyéb igazsagiigyi alkalmazott esetén a kinevezést kovetd 3 év
elteltével, majd - a nyugdijkorhatar betoltését megel6z6 5 év kivételével - 6 évenként

- hatarozatlan idej(i vezet6i megbizas el6tt - ha a korabbi értékelés 3 évnél régebben késziilt -
, majd vezet6i megbizatas esetén 6 évenként

- soron kiviil, ha az igazsagiigyi alkalmazott a munkaltatdé megitélése szerint a munkakore
ellatasara alkalmatlan

- amunkaltato a 6 évenként torténé értékeléstol - az elsé ilyen idopontot kivéve - eltekinthet,
ha az igazsagligyi alkalmazott munkajanak folyamatos értékelése alapjan azt nem tartja
szilkségesnek. Ez esetben is el kell végezni azonban az értékelést a vezet6i megbizas elétt,
az alkalmatlansagra okot ado koriilmények felmeriilésekor, illetve, ha az igazsagiigyi

alkalmazott az értékelését maga kéri.

Teljesitményértékelés: minden év junius 30. napjaig

- irnok és a fizikai dolgozo esetében is

- nem kell prébaidé alatt

- ateljesitményértékelés eredményét az értékelés soran figyelembe kell venni

- a teljesitményértékelés alapjan jutalom fizethet6, az alapilletmény - a besorolasa szerinti

fizetési fokozathoz tartozo also és fels6 hatar kozott - modosithato.

4. Mia fegyelmi vétség, a fegyelmi eljardas mente az lasz. szerint? (lasz. 55-76. §)

Fegyelmi vétség: a szolgalati viszonybol ered6 kotelezettség vétkes megszegése

Eljaras:



Fegyelmi vétség elkovetésének alapos gyanUja esetén a munkaltaté a fegyelmi eljarast indokolt
hatarozattal rendeli el, amely nem fellebezhet6. Az alapos gyanU fennall, ha az igazsagiigyi
alkalmazottal szemben biintetéeljaras - ide nem értve a maganvadas vagy potmaganvadas eljarast -

indult.

Ha a vétkesség enyhébb foklu és a kotelezettségszegés nem, vagy csak csekély mértékben jart

hatranyos kovetkezménnyel, a munkaltato az igazsagiigyi alkalmazottat - fegyelmi eljaras elrendelése

nélkil - irasbeli figyelmeztetésben részesitheti, ilyenkor a munkavallalé 15 napon beliil kérheti a

fegyelmi eljaras elrendelését, ami nem tagadhato meg.

Fegyelmi eljaras nem rendelhetd el:

- a munkaltatonak a kotelezettségszegésrol mar legalabb 3 hénapja tudomasa volt, vagy a
kotelezettségszegést jelent6 magatartas elkovetésétol szamitva 3 év mar eltelt
- az igazsagigyi alkalmazottal szemben a kotelezettségszegés miatt biintetéeljaras vagy

szabalysértési eljaras indult

A fegyelmi eljarast az elrendelésétdl szamitott 60 napon beliil hatarozattal kell befejezni, de fel lehet

fuggeszteni, ha

- azeljaras ala vont meghallgatasa valamely okbdl nem lehetséges
- szakért6i vélemény vagy mas bizonyiték beszerzése azt indokolja
- a felelésség elbirdlasa olyan elézetes kérdést6l fiigg, amelynek elbirdlasa mas szerv

hataskorébe tartozik

A fegyelmi eljaras ala vont a munkakorébél felfiiggeszthetd, ha a szolgalati helyén valé jelenléte a
tényallas megallapitasat gatolna, ha biintet6eljaras hatalya alatt all, tovabba, ha a fegyelemsértés
jellege egyébként azt indokolja. A felfiiggesztés legfeljebb a fegyelmi hatarozat jogerdre
emelkedéséig tarthat, haladéktalanul meg kell sziintetni, ha annak indoka mar nem all fenn. A

felfliggesztés idejére az illetmény legfeljebb 50 szazaléka visszatarthato.



A fegyelmi eljaras ala vont az eljaras elrendelésétol kezdve jogi képvisel6t vehet igénybe, illetve

kérheti, hogy képviseletében az igazsagligyi alkalmazottak érdekképviseletét ellato szerv jarjon el.

Vizsgalat:

A vizsgaldbiztos folytatja le, aki a fegyelmi eljaras ala vontnal magasabb, de legalabb azonos
beosztasl igazsagligyi alkalmazott, vagy biro jeldlheté ki. Tanit, sértettet, szakértot lehet
meghallhatni, és 6ket, valamint a képviselét a meghallgatas helyérdl és idejérél eljarasi cselekmény

elott legalabb 3 nappal értesiteni kell.

Nem kell vizsgalat, ha a kotelezettségszegés csekély targyi sUlyl és egyszerl ténybeli megitélési,
valamint a fegyelmi eljaras ala vont a fegyelemsértést elismerti. Ilyen esetben a munkaltaté az ligyet

kozvetleniil a fegyelmi tanacs elé utalja.

Meg kell allapitani a tényallast, fel kell deriteni a fegyelmi eljaras ala vont javara és terhére szolo
koriilményeket, a fegyelmi eljaras ala vont személyt az elsé meghallgatasakor ki kell oktatni az
eljarassal kapcsolatos jogaira. Ha a meghallgatasara a vizsgalat soran tartos akadalyoztatasa miatt
nem keriilhet sor, a fegyelmi vétség elkovetésével kapcsolatos megallapitasokat és azok bizonyitékait

vele irasban kell kozolni, egyidejlileg fel kell hivni, hogy védekezését irasban terjessze eld.

A vizsgalat befejezésekor a vizsgalobiztos a fegyelmi eljaras ala vont személyt és a képviseléjét
felhivja, hogy a fegyelmi iigy iratainak az ismertetésén jelenjenek meg, tovabbi bizonyitas felvételét
inditvanyozhatjak, a bizonyitas anyagara észrevételt tehetnek. A javasolt bizonyitas felvételérol vagy

mell6zésérdl a vizsgalobiztos dont, dontése ellen kiilon jogorvoslatnak nincs helye.

A vizsgald az iratismertetést koveté 3 munkanapon beliil a fegyelmi ligy Osszes iratat - javaslataval

egyiitt - a munkaltaténak atadja.



Fegyelmi tanacs:

- 3tagu

- hatarozatat zart iilésen

- szoOtobbséggel hozza

- elnoke a munkaltatdo vagy az altala megbizott bird vagy vezeté munkakor(i igazsagiigyi
alkalmazott

- tagjai a munkaltato altal felkért, a fegyelmi eljaras ala vontnal magasabb, de legalabb azonos

beosztasl igazsagiigyi alkalmazottak, illetve az igazsagiigyi szervnél miikodé birak

A fegyelmi tanacs targyalasat Ugy kell kit(izni, hogy arrol az érintettek az értesitést legalabb 3 nappal
korabban megkapjak. A targyalason a fegyelmi ligyet a vizsgalobiztos, ha nem volt, a fegyelmi tanacs

elnoke ismerteti.

A fegyelmi tanacs a targyalason tovabbi bizonyitast is foganatosithat, illetve amennyiben a tényallas

az elso targyalason nem tisztazhaté, Gjabb targyalast tiizhet ki.

Hatarozatok:

- afegyelmi felel6sséget megallapitasa és fegyelmi biintetés kiszabasa

- a fegyelmi felelésséget megallapitasa és a fegyelmi eljaras megsziintetése mellett
figyelmeztetést alkalmazasa

- afegyelmi eljarast megsziintetése:

o ha a fegyelmi eljaras nem lett volna elrendelhetd,

o ha a fegyelmi eljaras ala vont magatartasa nem mindsiil fegyelmi vétségnek,
o ha a fegyelmi vétség elkovetése nem bizonyitott
o ha a fegyelmi eljaras ala vont szolgalati viszonya id6kozben megsziint

Fegyelmi biintetések:




- megrovas

- azeldémeneteli rendszerben térténd varakozasi idé meghosszabbitasa, jogerétol szamitott egy
vagy két évvel/kétévi idétartamra illetményemelés elmaradasa

- az elomeneteli rendszerben egy fizetési fokozattal valo visszavetés/ legfeljebb kétévi
idétartamra illetménycsokkentés legfeljebb 5 %-ig

- cimt6l valé megfosztas,

- avezet6i megbizas visszavonasa,

- tisztvisel6ként hivatalvesztés, az egyéb igazsagiigyi alkalmazottaknal elbocsatas

Kivételesen a fegyelmi biintetések végrehajtasa egy év probaidére felfiiggeszthet6. Ha a probaidd
eredményesen eltelt, ezt Ugy kell tekinteni, mintha az igazsagiigyi alkalmazott fegyelmi biintetésben
nem részesiilt volna. Ha a prdobaidoé alatt az igazsagiigyi alkalmazott ellen Gjabb fegyelmi eljaras indult
és vele szemben Ujabb fegyelmi biintetést szabtak ki, a felfiiggesztett fegyelmi biintetést is végre

kell hajtani.

Az igazsagligyi alkalmazott a fegyelmi biintetés jogerds kiszabasa utan 1-2-3 évig all a fegyelmi
biintetés hatalya alatt, vezetévé nem nevezheté ki, részére cim nem adomanyozhato, nem léphet
magasabb fizetési osztalyba, valamint a megrovas kivételével kiilon juttatasban nem részesithetd. A
probaiddre felfiiggesztett fegyelmi biintetéshez ezek a jogkdvetkezmények nem flizédnek, de ha a
felfliggesztett fegyelmi biintetés végrehajtasat utobb elrendelik, az e biintetéssel egyiitt jaro

jogkovetkezményeket visszamendleg is érvényesiteni kell.

Az igazsagligyi alkalmazott a fegyelmi biintetéshez f(iz6d6 joghatranyok alol az 1-2-3 év elteltével
mentesiil. A fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott legalabb 6 honap elteltével - kivalo
munkavégzés esetén - munkaltaté az igazsagiigyi alkalmazottat a fegyelmi biintetéshez f(iz6d6

joghatranyok aldl mentesitheti.

A fegyelmi tanacs hatarozatat a kihirdetésétol szamitott 8 napon beliil a fegyelmi eljaras ala vont

igazsagligyi alkalmazott és a képviseléje részére kézbesiteni kell. Az igazsagiigyi alkalmazott a



hatarozat ellen a kézbesitést6l szamitott 15 napon belill a szolgalati jogvitakra vonatkozo
rendelkezések szerint keresettel fordulhat a birésaghoz, aminek a hatarozat végrehajtasara halaszto

hatalya van.

A fegyelmi eljaras soran az eljarasi cselekményeket jegyzokonyvbe kell foglalni. A fegyelmi eljaras
lefolytatasaval Osszefliggd koltségeket az igazsagiigyi szerv viseli, de ha a fegyelmi felelGsséget
jogerésen megallapitottak, a fegyelmi eljaras ala vont koteles megtériteni az altala inditvanyozott

eljarasi cselekmények, illetve a részérél igénybe vett képvisel6 koltségeit.

Kizaras:

Vizsgalobiztosként, a fegyelmi tanacs elnokeként és tagjaként, valamint jegyzokonyvvezetéként az

eljarasban nem vehet részt

- afegyelmi eljaras ala vont igazsagiigyi alkalmazott hozzatartozdja
- akit az ligyben tanuként, sértettként vagy szakértdként kell meghallgatni

- akitol egyébként az ligy elfogulatlan elbiralasa nem varhato el

Ha az igazsagligyi szervnél a torvény rendelkezéseinek megfeleléen vizsgalobiztos nem jelolhet6 ki,
illetve fegyelmi tanacs nem alakithato, a kijelolésrél vagy a fegyelmi tanacs létrehozasarol a felettes

munkaltatod hataroz.

5. Milyen szinti birésagokat ismer? (Bszi. 16. §)

Magyarorszagon az igazsagszolgaltatast a kovetkezé birdsagok gyakoroljak:

- Kdria

itélétabla

- torvényszék

jarasbirosag és keriileti birdsag



Fogalmazoéknak, titkaroknak:

1.

A biréva valas feltételei, palyazat, kinevezés. (Bjt. 3-4. §, 7-22. §)

A bird szolgalati viszonya kinevezéssel jon létre. A birot a koztarsasagi elnok nevezi ki.

palyazat Utjan: ha olyan személy nyeri el a palyazatot, aki nem all birdi szolgalati viszonyban.

Nyilvanos, egyenlé esélyt biztosito palyazat utjan a legalkalmasabb jelolt nyeri el a poziciot.

palyazat kiirasa nélkil: olyan személyt kell kinevezni, aki nem all birdi szolgalati viszonyban.

ha a korabban felmentett birét a munkaiigyi jogvita alapjan biroi tisztségébe vissza kell
helyezni,

ha az Alkotmanybirosag tagja kérelmezte birdva torténd kinevezését

ha OBT tag volt, és a megbizatasa megszlinését kdvetd 30 napon beliil kéri birdva torténd
ismételt kinevezését

ha a hatarozott idére kinevezett biré hatarozatlan ideji kinevezést kap

ha a birosdg megsziint, illetve hataskore vagy illetékességi teriilete olyan mértékben
csokkent, hogy ott a bir6 tovabbi foglalkoztatasa nem lehetséges, az OBH elnoke - ha Kuriai
allashely is érintett, a Karia elnokével tortént egyeztetést kovetden - az érintett bird szamara
felajanlja azon, a beosztasi helyével azonos szintl, vagy legfeljebb eggyel magasabb, vagy
legfeljebb eggyel alacsonyabb szint(i birdsagon évé birdi allashelyeket, amelyek betoltése
irant a palyazatok elbiralasa még nem tortént meg

OBH-ba beosztott bird beosztasa megsziinését kovetéen mas szolgalati helyre

a kuriai beosztas megsziinését kovetden a bird tényleges birdi allashelyre beosztasara

ha a katonai bird katonai biroi tisztségének megsziintetésével egyidejlileg bir6i kinevezést
kap

a birdsagi vezet6t vezet6i megbizasanak megsziinését kovetben tényleges birdsagi allashelyre

osztjak be

Feltételek:

betoltott harmincadik életév

magyar allampolgarsag,



- nem all a cselekvoképességet érinté gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal hatalya alatt,

- egyetemi jogi végzettség

- jogi szakvizsga

- vagyonnyilatkozat tételét vallalja

- legalabb egy évig

o

birosagi titkarként, alligyészként, lgyvédként, kozjegyzoként, jogtanacsosként
dolgozott

kormanytisztviseloként, illetve koztisztviseloként kozponti kozigazgatasi szervnél
kozigazgatasi, illetve jogi szakvizsgahoz kotétt munkakorben dolgozott

korabban alkotmanybiroként, biroként, katonai birdként, ligyészként mikodott,
nemzetkozi szervezetnél vagy az Europai Uni6 valamely szervénél itélkezett, vagy

az igazsagszolgaltatassal osszefliggd tevékenységet folytatott,

- palyaalkalmassagi vizsgalat eredménye alapjan a biroi hivatas gyakorlasara alkalmas

Kizard okok:

- bintetett eléélet,

- egyetemi jogi végzettséghez kotott foglalkozastal eltiltas

- biintetlen el6életli, de a birdsag blincselekmény elkdvetése miatt biintetdjogi felelGsségét

jogeros itéletben megallapitotta

@)

szandékos blincselekmény miatt kiszabott otévi vagy azt meghaladd
végrehajtandd szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités bealltatol
szamitott tizenkét évig,

szandékos blincselekmény miatt kiszabott 6t évet el nem érd végrehajtandd
szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités bealltatol szamitott tiz évig,
szandékos blncselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfliggesztett
szabadsagvesztés esetén a mentesités bealltatol szamitott nyolc évig,

szandékos blincselekmény miatt kiszabott elzaras, kozérdeki munka vagy
pénzbiintetés esetén a mentesités bealltatol szamitott 6t évig,

szandékos blncselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfiiggesztett

pénzbiintetés esetén a mentesités bealltatdl szamitott harom évig,



gondatlan blncselekmény miatt kiszabott, végrehajtandd szabadsagvesztés
biintetés esetén a mentesités bealltatol szamitott nyolc évig,

gondatlan blincselekmény miatt kiszabott, végrehajtasaban felfliggesztett
szabadsagvesztés biintetés esetén a mentesités bealltatol szamitott ot évig,
gondatlan blncselekmény miatt kiszabott elzaras, kozérdekdi munka vagy
pénzbiintetés esetén a mentesités bealltatol szamitott harom évig,

akivel szemben a birosag kényszergyogykezelést alkalmazott, a
kényszergyogykezelést megsziinteté végzés jogerére emelkedésétol szamitott
harom évig,

akivel szemben a birdsag probara bocsatast alkalmazott, a prdébaid6, annak
meghosszabbitasa esetén a meghosszabbitott probaidé elteltétél szamitott harom

évig,

f) folyamatban lévé biintet6eljaras - ide nem értve a maganvadas vagy poétmaganvadas eljarast

g) fegyelmi eljarasban kiszabott legstlyosabb fegyelmi biintetés hatalya

h) aki nyugdijasnak mindsiil

i) betoltott 65 év

Eljaras:

A birosag elnoke 8 munkanapon beliil értesiti az OBH elnokét az allashely megiiresedésérdl.

Az OBH elndke 15 napon beliil tajékoztatja a birosag elnokét:

- palyazatot ir ki

- az allashelyet masik birésaghoz csoportositja at

palyazat kiirasarol legkésébb 6 honapon beliil dont

palyazat kiirasa nélkiil tolti be az allashelyet

A palyazati felhivast a birosagok hivatalos lapjaban, valamint a birdsagok kozponti internetes

honlapjan barki szamara hozzaférheté6 modon kozzé kell tenni.



A palyazat benyujtasa:

A palyazatot annak a birdsag elnokéhez kell benydjtani, amelynek biroi allashelyére a palyazati
felhivas szol. A birdsag elnoke a palyazot meghallgathatja. A jarasbirdsagra kiirt palyazat esetén a
jarasbirdsag elnoke a palyazatot a palyazati hatarido leteltét kovetéen meghallgatja és 5 munkanapon

beliil megkiildi a torvényszék elnokének.

Palyazat benyujtasakor:

- igazolni kell a kinevezéshez sziikséges adatokat és tényeket
- hatosagi erkolcsi bizonyitvannyal igazolnia kell azt, hogy kizaré okok nem allnak fenn

- érvényes palyaalkalmassagi vizsgalati eredményt csatolni kell

rovid Gton torténd elérhetdséget

Ha a palyazat elkésett, azt a birdsag elndke elutasitja, vagy rovid hataridé tiizésével felhivja a

palyazot a hianyok potlasara, ennek elmulasztasa esetén a palyazatot elutasitja.

Ha a jarasbirdsag elnokéhez benyljtott palyazat hianyos vagy elkésett, a jarasbirdsag elnoke az
palyazatot haladéktalanul megkiildi a torvényszék elnokének, aki jogosult hianypotlasi felhivast kiirni

vagy a palyazatot elutasitani.

Az elutasito dontést a palyazo 3 napon beliil az els6fok( szolgalati birdsag elétt kifogasolhatja, amit
a dontéshozd a kifogasra vonatkozo nyilatkozataval és a dontését megalapozo iratokkal egyiitt 3
munkanapon beliil megkiild a szolgalati birosagnak. A kifogast 8 napon beliil - a felek meghallgatasa
nélkil, tanacsiilésen - biralja el, és dontését nyomban kozli a palyazéval és a birdsag elnokével. Ha
az els6foku szolgalati birdsag a kérelemnek helyt ad, az elutasité dontést hatalyon kiviil helyezi. Az

els6fokl szolgalati birosag hatarozataval szemben tovabbi jogorvoslatnak nincs helye.



Rangsor:

Objektiv elemek:

- szakmai értékelés (ha OBH - OBH elnoke, ha Kuria - Kuria elnoke, ha minisztérium - miniszter,
korabbi munkaltatd)

- ajogi szakvizsga letételét kdvet6 gyakorlati vagy szolgalati id6 tartama

- a palyaalkalmassagi vizsgalat eredménye

- ajogi szakvizsga eredménye

- atudomanyos fokozat

- aszakjogaszi, illetve egyéb, a munkakorhoz kapcsolddé masoddiploma

- ajogi diploma megszerzését kdvetoen szakteriileten végzett kiilfoldi tanulmany(t

- anyelvismeret

- ajogi targyu publikacio

- jogszabaly altal jogi szakvizsgahoz kototten gyakorolhato jogaszi foglalkozas keretében
szervezett kotelez6 képzéseken elért eredmény és a fakultativ képzéseken valo részvétel

- egyéb, a birdi tisztség betoltése szempontjabol figyelembe veheté szakmai
tobblettevékenység

- OBT tagja mellett eltoltott birdsagi titkari joggyakorlati id6 OBT tag altali értékelése

- a kozigazgatasi ligyekben eljard birdi palyazatoknal a jogi diploma megszerzését kovetden

kozigazgatasi jogi szakteriileten szerzett joggyakorlat idétartama

Szubjektiv elemek:

- magasabb biroi allashelyre palyazo esetében a kollégium véleményét
- a birdi tanacs altali meghallgatas eredményét

- abetoltendd allashely szerinti jarasbirosag elndkének véleményét

Az igazsaglgyért felelés miniszter rendeletben hatdarozza meg a szempontokhoz rendelheté

pontszamot a biroi, a magasabb biroi allashelyre benyUjtott palyazat esetén tulajdonitani.

A palyazat elbiralasa:




palyazati hataridé (+ JB-tdl Tvsz. elnokéhez érkezéstdl + hianypotlas) leteltét kdvetd 15 napon beliil
a torvényszék/itélétabla/Kuria birdi tanacsa a palyazokat meghallgatja és rangsorolja, a pontszamok

alapjan kialakult sorrendtél nem térhet el.

Ha tobb palyazo azonos pontszammal szerepel, a birdi tanacs altali meghallgatas eredménye dont, ha
ott is azonos pontszamot érnek el a palyazok, kozottiik a birdi tanacs egyszer( szotobbséggel hozott,

irasbeli, indokolt hatarozataval allit fel sorrendet.

Ha a meghallgatas soran adott pontszamokra figyelemmel médosul a palyazok objektiv pontjai alapjan
kialakult palyazati rangsor elsé harom helyén allo palyazod személye, a birdi tanacsnak irasban kell

megindokolnia a meghallgatas soran a palyazoknak adott pontokat.

Ha a térvényszék vagy az itélétabla elnoke egyetért az elsé helyen rangsorolt palyazo személyével a

palyazati rangsort és a palyazatokat a palyazat elbiralasa érdekében 8 munkanapon beliil megkiildi

az OBH elnokének.

Ha a torvényszék vagy az itélétabla elnoke nem ért egyet az els6 helyen rangsorolt palyazo
személyével, a rangsortol eltérhet, és az allashely betodltésére a rangsor masodik vagy harmadik
helyén allo palyazot is javasolhatja. Ebben az esetben a palyazati rangsort, valamint a palyazatokat

8 munkanapon beliil indokolt javaslataval egyiitt kiildi meg az OBH elnokének.

A palyazat elbiraléja az OBH elnoke vagy - a Kiriara kiirt palyazat esetén - a Kdria elnoke.

Az OBH elntke egyetért azzal, hogy az els6é helyen rangsorolt palyazo toltse be az allashelyet:

- ha palyazé nem biro, Ugy a palyazatnak 8 munkanapon belil a koztarsasagi elnokhoz

kinevezésre torténé felterjesztésével a palyazatot elbiralja,



ha a palyazo bird, Ggy a palyazatot a bir6 8 munkanapon belil térténé athelyezésével

elbiralja.

Ha az OBH elndke a biroi tanacs altal felallitott rangsortol eltér, és birdi kinevezésre a rangsor masodik

vagy harmadik helyén allo palyazot is javasolhatja, illetve a rangsor masodik vagy harmadik helyén

allé palyazo athelyezésével is elbiralhatja a palyazatot:

ha a javasolt palyazo nem biro, az els6 harom helyen rangsorolt palyazoé palyazatat a javasolt

palyazd megjelolésével és az eltérés indokait tartalmazo irasos javaslataval egyetértés
beszerzése céljabol megkiildi az OBT-nek. Az OBT a javaslatrol 15 napon beliil hataroz.
ha az OBT az OBH elnokének javaslataval egyetért, az OBH elntke a palyazot a koztarsasagi
elnokhoz 8 munkanapon beliil kinevezésre felterjeszti.
ha az OBT az OBH elnokének javaslataval nem ért egyet:
az OBH elndke az elsé helyen rangsorolt palyazot, ha az nem bird, a koztarsasagi
elnokhdz 8 munkanapon beliil kinevezésre felterjeszti, ha bird, 8 munkanapon beliil
athelyezi
vagy az OBT felé (j javaslatot tesz,
vagy a palyazatot eredménytelenné nyilvanitja
Ha a javasolt palyazoé bird, Ggy az OBH elndke az els6 harom helyen rangsorolt palyazo
palyazatat a javasolt palyazdo megjeldlésével és az eltérés indokait tartalmazo irasos
javaslataval egyetértés beszerzése céljabol megkiildi az OBT-nek. Az OBT a javaslatrol 15
napon beliil hataroz.
Ha az OBT az OBH elndkének javaslataval egyetért, az OBH elndke a birdt 8 munkanapon beliil
athelyezi.
Ha az OBT az OBH elnokének javaslataval nem ért egyet:
az OBH elnoke az els6 helyen rangsorolt palyazot, ha az bird, 8 munkanapon beliil
athelyezi, ha nem bird, a koztarsasagi elnékhoz 8 munkanapon beliil kinevezésre
felterjeszti
vagy az OBT felé (j javaslatot tesz

vagy a palyazatot eredménytelenné nyilvanitja



A Kuriara kiirt palyazat esetében az OBH elnokének jogkdreit a Karia elnoke gyakorolja, és a palyazat
eredményes elbiralasa esetén, 8 munkanapon beliill a felterjesztés vagy az athelyezés érdekében

megkeresi az OBH elnokét, aki a Kdria elnoke megkeresésének 8 munkanapon beliil eleget tesz.

Eredménytelen palyazat:

- egyetlen palyazat sem érkezik vagy azokat a birosag elndke elutasitotta
- az OBH elnoke, vagy a Kdria elnoke a palyazok egyikével sem kivanja betélteni az allashelyet,
mert
o Osszeférhetetlenség jonne létre
o a palyazat elbiralasa soran az elbiralasi folyamatban résztvevék eljarasi szabalysértést
kovettek el
o a biroi tanacs az indokolasi kotelezettségének nem kellé mértékben tett eleget
o a palyazat kiirasat kovetéen bekovetkezett munkaszervezést, munkaterhelést vagy
koltségvetést érintd valtozasok igazgatasi szempontbdl indokolatlanna teszik az allashely
betoltését
o a palyazat kiirasat kovetéen olyan korilmény meriilt fel, amelynek eredményeként az

allashelyet palyazat kiirasa nélkiil sziikséges betdlteni

Amennyiben annak feltételei fennallnak (j palyazatot kell kiirni.

A palyazok értesitése:

Az OBH elndke a palyazat eredményérdl értesiti a palyazattal érintett birosag elnokét.

A birésag elnoke a palyazokat a palyazat eredményérél irasban tajékoztatja, egyidejlleg kozli a

palyazo rangsorban elfoglalt helyét és pontszamat.

Jogorvoslat:



Az OBH elndke a biro athelyezésére vonatkozo hatarozatat a kozponti honlapon, tovabba a birésagok
hivatalos lapjaban teszi k6zzé, nem biré eredményes palyazata esetén a kinevezését a Magyar

Kozlonyben kézzéteszik.

A kozzétételtol 15 napos jogveszté hataridén beliil a palyazattal érintett birdsag elnokénél irasban

- a palyazaton részt vett és el nem utasitott palyazo a palyazat eredményével szemben kifogassal

élhet, ha:

a nyertes palyazo esetében a birova torténd kinevezés torvényben meghatarozott feltételei

nem allnak fenn,

a nyertes palyazod a palyazati kiirasban szereplé feltételeknek nem felel meg

A kifogast a palyazattal érintett birosag elndke 5 munkanapon beliil felterjeszti az OBH elngkéhez.

Kérelmezettként az OBH elnokét/Kuria elnokét kell megjelolni.

Az OBH elnoke/Kuria elndke a kifogast 5 munkanapon beliil a kifogasra vonatkozo nyilatkozataval és

a kifogassal érintett iratokkal egyiitt megkiildi az els6fokl szolgalati birésagnak.

Az els6fokl szolgalati birdsag a kifogas targyaban 15 napon beliil dont.

Ha az els6foku szolgalati birosag megallapitja, hogy a palyazatot elnyert személyt e torvénynek a
birdi kinevezés feltételeire vonatkozo szabalyai szerint nem lehetne birdva kinevezni, illetve a
palyazatot elnyert személy a palyazati kiirasban szerepl6 feltételeknek nem felel meg, erre vonatkozo
hatarozatat kozli a kifogast eléterjeszté palyazoval, valamint - a szilkséges intézkedés megtétele
érdekében - a palyazat elbiraléjaval és a koztarsasagi elnokkel. Az els6foku szolgalati birdsag a kifogas
alaptalansaga esetén a kifogast elutasitja, és hatarozatat kozli a kifogast el6terjeszté palyazoval, a
palyazat elbiraléjaval, valamint a palyazattal érintett birosag elndkével. Az els6foku szolgalati birdsag

dontésével szemben tovabbi jogorvoslatnak nincs helye.



Ha a palyazatot elnyert személyt nem lehetne birdva kinevezni, illetve a feltételeknek nem felel meg,
erre vonatkozd hatarozatat kozli a kifogast eléterjeszté palyazoval, valamint a palyazat elbiralojaval

és a koztarsasagi elnokkel.

Eskii:

A biro tevékenységének megkezdése elott, a kinevezésétol szamitott 8 munkanapon beliil eskiit tesz
a birosag elndke elétt. Ha a bird az eskil letételében akadalyoztatva van, az eskiit az akadaly
megsz(inésétdl szamitott nyolc munkanapon beliil, de legkésébb a kinevezésétol szamitott harom

honap elteltével teheti le.

Eskiit az a bir6 tehet, aki a vagyonnyilatkozatot benyUjtotta.

2. A biré értékelése (Bjt. 65-87. §)

A bir6 munkajat értékelni kell. Birosagi vezeto itélkez6 munkaja értékelésének elrendelésére a

kinevez0 jogosult.

Ertékelést megalapozo vizsgalat:

- jogerdsen befejezett iigyek alapjan
- biro anyagi, eljarasi és iigyviteli jogszabaly-alkalmazasi gyakorlatat

- targyalasvezetési gyakorlatat

Az értékelést megalapozé vizsgalat lefolytatasat a torvényszék, az itélétabla, illetve a Karia elnoke
rendeli el rendszeres értékelés esetén hivatalbol, soron kiviili értékelés esetén hivatalbol, vagy a biro
beosztasi helye és szakteriilete szerint illetékes masodfoki birdsag kollégiumvezetdjének

kezdeményezésére rendeli el. Jarasbirdsagi bird esetében a jarasbirdsag elnoke is kezdeményezheti



a vizsgalatot. Soron kiviili vizsgalata a hatarozott idére kinevezett birdnak is elrendelhet6. Az

értékelést megalapozo vizsgalat lefolytatasanak elrendelését a biroval irasban kell k6zolni.

Ertékelést eldsegitd tevékenységi kimutatas:

- Ugyforgalmi és tevékenységi adatok

- masodfoku és a feliilvizsgalati hatarozatok alapjan

Az OBH elnoke szabalyzatban hatarozza meg, hogy a kimutatasnak milyen adatokat kell tartalmaznia,

amit kozzé kell tenni a birosagok kozponti intranetes honlapjan.

Rendszeres értékelés:

- hatarozott idejl kinevezéssel rendelkezd bird esetén a hatarozatlan idére kinevezés elott
- hatarozatlan ideji kinevezést kovetéen a harmadik évben
- majd nyolcévenként

- utoljara a felmentési okként meghatarozott életkor betoltését megel6z6 hatodik évben

Soron kiviil:

- barmely okbol felmeriil, hogy a birdi tevékenység ellatasara szakmai okbol nem képes

- abiré azt maga kéri,

- valamely altala targyalt per - anélkiil, hogy a perben eljaré biro személyében valtozas tortént
volna - két éven til van folyamatban, és a per iratainak vizsgalata alapjan megallapithato,
hogy a per ésszer( idon beliili befejezését késleltetd, a bird onhibajabol bekovetkezett

mulasztas tortént

A vizsgalat:

Az értékelést megalapozo vizsgalatot az elrendelésétdl szamitott 60 napon beliil be kell fejezni és az
értékelést a befejezést6l szamitott 45 napon beliil kell elvégezni, amit a bird beosztasi helye és
szakteriilete szerint illetékes kollégiumvezet6 vagy az altala kijelolt bir6 folytatja le. Jarasbirosagi

bird értékelése esetén a jarasbirosag elnokét a vizsgalatot végzé meghallgathatja.



A kollégiumvezeto vagy az altala kijelolt biro a vizsgalathoz kivalasztja a sziikséges iigyeket, a birosag

elndke pedig a vizsgalo rendelkezésére bocsatja

a) a bird ligyeirdl a vizsgalt id6szakban késziilt tanacselnoki feljegyzéseket,

b) a bird éves tevékenységi kimutatasat,

c) a biro ugyeit feliilbiralé masodfok( tanacselnoki osszefoglalo véleményeket, a kuriai biro
kivételével,

d) a biré elh(zodo pertartamd ligyei kovetkeztében meghozott igazgatasi intézkedéseket
tartalmazo iratokat,

e) a bird kotelezd képzéseken valo részvételével kapcsolatos adatokat, tovabba

f) az OBH elnoke altal szabalyzatban meghatarozott egyéb okiratokat, véleményeket,

adatokat.

A vizsgalé a biro beosztasi helye és szakteriilete szerint illetékes kollégiumvezetének - kivéve, ha 6
maga a vizsgalo -, a vizsgalat kezdeményezbjének, - a kiriai bird kivételével - a biré beosztasi helye
és szakteriilete szerint illetékes fellebbviteli (feliilvizsgalati ligyekben eljaré) birdosag
kollégiumvezetdjének, és - a jarasbirosagi bird esetén - az itélétabla biré szakteriilete szerinti

kollégiumvezetdjének elézetesen megkiildi a vizsgalati jelentést és az értékelési javaslatot.

Ha a vizsgalt id6szakban a biro tényleges miikodése tobb szakteriiletre vagy tobb itélkezési szintre is
kiterjed, a vizsgald a vizsgalati jelentést és értékelési javaslatot a vizsgalt birdo valamennyi
szakterillete és itélkezési szintje szerint illetékes kollégiumvezeté részére is megkiildi. A
kollégiumvezetbk a vizsgalatra vonatkozo irasbeli véleményiiket 8 napon beliil kiildik meg a birdsag

elnokének.

Az értékelés:

A birésag elnoke a vizsgalati jelentés és az értékelési javaslat kézhezvételétol szamitott 15 napon
beliil a vizsgalati anyag és a beszerzett iratok, vélemények alapjan elkésziti a bird irasbeli

értékelésének tervezetét, amelyben Osszességében értékeli a bir6 munkajat.



Az értékelés ismertetésének idépontja elott legalabb 15 nappal az irasbeli értékelés tervezetét a
bironak at kell adni. Az ismertetésen az értékelést elrendeld birosag elnckén vagy elnokhelyettesén
kivil részt vesz a vizsgalt biro és a vizsgalo, a vizsgalt bird beosztasi helye és szakteriilete szerint
illetékes kollégiumvezeto6 és annak a birésagnak az elndke, ahol a biré szolgalatot teljesit. A vizsgalt
bird legkésobb az ismertetésen szoban és irasban észrevételt tehet. Az értékelést elrendeld birosag
elnoke az ismertetésen elhangzottakat is figyelembe véve kozli az értékelést. Az értékelésben csak

tényszerlien megalapozott értékitéletek szerepelhetnek.

Az értékelés eredménye:

kivalo, magasabb birdi beosztasra alkalmas

- kivaloan alkalmas

alkalmas

- alkalmatlan

A birdsag elndke az értékelés eredményét irasban megindokolja, és azt a bironak, valamint a biro
beosztasi helye és szakteriilete szerint illetékes kollégiumvezetének, tovabba - a kdriai bird
kivételével - a bird beosztasi helye és szakteriilete szerint illetékes fellebbviteli (feliilvizsgalati
ligyekben eljard) birosag kollégiumvezetdjének, a jarasbirdsagi bird esetén az itélétabla bird

szakteriilete szerinti kollégiumvezetéjének megkiildi.

Ha a kiemelt jelent6ségl iigyet targyalo bird az ezen ligyekre meghatarozott torvényi hataridot
onhibajabol mulasztotta el, Ggy e koriilményt az értékelésnél figyelembe kell venni, és az értékelés

eredményeként ,,alkalmas” értékelésnél magasabb mindsitést nem kaphat.

Jogorvoslat:

Ha az értékelés eredményét vagy az annak irasbeli indokolasaban kifejtetteket a bird, a bird beosztasi
helye és szakteriilete szerint illetékes kollégiumvezetd, a bird beosztasi helye és szakteriilete szerint
illetékes fellebbviteli (felulvizsgalati Ugyekben eljard) birosag kollégiumvezetéje, illetve a

jarasbirdsagi bird esetén az itélétabla bird szakteriilete szerinti kollégiumvezetéje vitatja - a 81. §-



ban foglalt eset kivételével -, az értékelés eredményének kézhezvételét koveté 30 napon beliil

jogorvoslatért az els6fokl szolgalati birésaghoz fordulhat.

Az értékeléssel - ideértve a birosagi vezet6i értékelést is - szemben elGterjesztett jogorvoslat
elbiralasa soran az els6foku szolgalati birosag - eltérésekkel - a fegyelmi eljaras szabalyainak
megfeleld alkalmazasaval jar el. A jogorvoslat targyaban hozott indokolt hatarozat ellen a fegyelmi

hatarozatra vonatkozo szabalyok szerint van helye fellebbezésnek és masodfoku eljarasnak.

Szakmai alkalmatlansagi eljaras:

Alkalmatlan mindsités esetén a birosag elndke az értékelés kozlésével egyidejlileg felszolitja a birdt,
hogy 30 napon belil mondjon le birdi tisztségérol. A vizsgalt bird kérelmére a birdsag elnoke
személyes meghallgatas keretében lehetbséget biztosit a vizsgalt bironak az értékeléssel kapcsolatos

allaspontja ismertetésére.

Ha a bird a felszolitasnak nem tesz eleget, errél a birdsag elnoke haladéktalanul értesiti az elséfoku
szolgalati birosagot. A szolgalati birdsag a fegyelmi eljaras szabalyainak megfeleld alkalmazasaval
alkalmatlansagi eljarast folytat le, és soron kiviili eljarasban dont a biré alkalmassagarol. Az
alkalmatlansagrol hozott hatarozat ellen a fegyelmi hatarozatra vonatkozo szabalyok szerint van helye

fellebbezésnek és masodfokl eljarasnak.

Az alkalmatlansagot megallapito értékelés kozlésének napjatol a szolgalati birdsag jogerds
hatarozataig terjed6 idében a bird olyan tevékenységet nem folytathat, amely kizardlag birdi

hataskorbe tartozik.

A szolgalati birosag eljarasa:

A kijelolt tanacsa meginditja az alkalmatlansagi eljarast, és a kijelolt vizsgaldbiztos lefolytatja az

elézetes vizsgalatot.



A vizsgalobiztos koteles a tényallas megallapitasahoz szilkséges valamennyi koriilményt tisztazni.
Ennek érdekében az eljaras ala vont birot és az értékeld birosagi elnokot meghallgatja, beszerzi a
bird beosztasi helye és szakteriilete szerint illetékes kollégiumvezetd, a bird beosztasi helye és
szakteriilete szerint illetékes fellebbviteli (feliilvizsgalati iigyekben eljard) birdsag
kollégiumvezetGje, illetve a jarasbirosagi bird esetén az itélétabla bird szakteriilete szerinti
kollégiumvezetbje véleményét, tanikat hallgathat ki, a birdi értékelés irataiba betekinthet. A birak

és a birosag dolgozoi kotelesek részére a sziikséges tajékoztatast megadni.

Ha a kijelolt tanacs megitélése szerint az értékelés homalyos, hianyos, dnmagaval ellentétben allonak
latszik, vagy helyességéhez egyébként nyomatékos kétség fér, a kijeldlt tanacs az értékeld birosagi

elnokot és az eljaras ala vont birot meghallgatja.

A kijelolt tanacs indokolassal ellatott hatarozataval

- megallapitja a biro alkalmatlansagat és a felmentési ok fennallasat
- modositja az értékeld vezet6 altal alkalmazott mindsitést
- eljarasi szabalysértés esetén a birdval szemben indult eljarast megsziinteti, és a bird

munkajanak Uj értékelését rendeli el

A felmentési ok fennallasat megallapito hatarozat jogerére emelkedését kovetden a kijelolt tanacs
haladéktalanul megkiildi a hatarozatot az OBH elndkének a bird felmentése iranti intézkedések

megtétele érdekében.

Az értékeléssel szemben eléterjesztett jogorvoslat elbiralasa soran az elséfokli szolgalati birdsag
kijelolt tanacsa a jogorvoslati kérelmet eldterjeszté kérelme alapjan inditja meg a jogorvoslati
eljarast. A jogorvoslati eljaras meginditasat kdvetden a kijelolt vizsgalobiztos lefolytatja az eldzetes

vizsgalatot.



A birdi értékeléssel szembeni jogorvoslati eljaras soran a kijelolt tanacs indokolassal ellatott

hatarozataval

- modositja az értékeld vezet6 altal alkalmazott mindsitést
- elutasitja a kérelmet, ha az értékel vezetd altal alkalmazott mindsités helytallo
- eljarasi szabalysértés esetén a biroval szemben indult eljarast megsziinteti, és a bird

munkajanak j értékelését rendeli el

A birosagi vezetdi értékelésre tekintettel alkalmazott birdsagi vezet6i tisztségbol torténd

felmentéssel szembeni jogorvoslati eljaras soran a kijelolt tanacs indokolassal ellatott hatarozataval

- megallapitja a birosagi vezetd alkalmatlansagat és a birdsagi vezetGi tisztségbol valo
felmentési ok fennallasat

- modositja az értékeld vezet6 altal alkalmazott mindsitést

- eljarasi szabalysértés esetén a birosagi vezetével szemben indult eljarast

megsziinteti, és a birosagi vezet6 (j értékelését rendeli el

Ha a bird tevékenységének ellatasara egészségiigyi okbdl tartdosan nem képes, a birosag elndke 6t
irasban felszolitja, hogy tisztségérdl 30 napon beliil mondjon le. A felszdlitasban meg kell jel6lni
azokat az okokat, és ismertetni kell azokat a koriilményeket, amelyek a birdo egészségiigyi
alkalmatlansagara utalnak. A bird kérelmére személyes meghallgatas keretében is ismertetni kell az
egészségiigyi alkalmatlansagara utaldo okokat, és lehetéséget kell biztositani, hogy azokra

észrevételeket tegyen.

Ha a biro felszolitas ellenére tisztségérél nem mond le, meg kell vizsgaltatni a bird egészségi
allapotat, és annak eredményétdél fuiggden kell eljarni. Ha a biré a munkaltato altal elrendelt orvosi
vizsgalaton o©nhibajabol nem vesz részt, gy kell tekinteni, hogy az alkalmatlansag

jogkovetkezményének alkalmazasat tudomasul veszi.

Ha a biro tisztségérdl egészségiigyi okbol felszolitasra mond le vagy a birot tisztségébdl egészségiigyi

alkalmatlansag miatt mentik fel, részére a birdi szolgalati viszonyban toltott id6 utan, ha az a 10 évet



nem haladja meg 9 havi, ezt meghaladd birdi szolgalati viszonyban toltott id6 esetén 13 havi
illetményének megfelel6 osszeget kell kifizetni, kivéve, ha részére sajat jogu nyugellatast allapitanak

meg.

3. A fegyelmi vétség, a fegyelmi eljards menete. (Bjt. 101-130. §)

,,,,,

allaspalyazati eljaras soran benyujtott kifogasok elbiralasa iranti eljarasban, a vizsgalé elleni kizarasi
kérelem elbiralasa iranti eljarasban, tovabba a biré munkajanak szakmai értékelésével és vezetoi
munkajanak értékelésével szemben elGterjesztett jogorvoslati eljarasokban, az alkalmatlansagi
eljarasban, valamint az Osszeférhetetlenségi eljarasban a Budapest teriiletén mikodd itélétabla

mellett els6fokl szolgalati birdsag a Kuria mellett masodfoku szolgalati birosag jar el.

Fegyelmi vétség:

- aszolgalati viszonyaval kapcsolatos kotelezettségek vétkes megszegése

- abiroi hivatas tekintélyét sért6 vagy veszélyeztet6 életmad folytatasa, magatartas tandsitasa

A fegyelmi eljaras kezdeményezése:

Ha a gyanu birdsagi vezetdvel szemben meriil fel, a fegyelmi eljaras meginditasat a kinevezési jogkor
gyakorloja kezdeményezi az els6foku szolgalati birdsag elnokénél, ha azzal nem rendelkez6 birdval

szemben merdiil fel, a fegyelmi eljaras meginditasat

- kuriai bir6 esetén a Kuria elnoke,
- azitélotabla birajanal az itélétabla elnoke,

- atorvényszéki bird, tovabba a jarasbirosagi bird esetén a torvényszék elndke

kezdeményezi az els6foku szolgalati birésag elnokénél.



Az OBH elnoke kizarolag az altala kinevezett birosagi vezetdk, valamint az OBH-ba beosztott bird

ellen kezdeményezheti a fegyelmi eljaras meginditasat.

Ha a biroval szemben biintetéeljaras indult, a fegyelmi eljarast meg kell inditani, és a fegyelmi
eljarast kezdeményezé elnok rendelkezhet arrol, hogy az eljaras ala vont bird targyalasi
tevékenységet, a nyilvanos lilés és a tanacsiilés tartasara is kiterjedéen, nem végezhet a vele szemben

indult eljaras megsziintetéséig vagy jogerds hatarozattal torténé felmentéséig.

Ha a biro vétkessége enyhébb fokl, és a kotelességszegés nem, vagy csak csekély mértékben jart
kovetkezménnyel, a fegyelmi eljaras kezdeményezésétol el lehet tekinteni, ilyenkor a fegyelmi
eljaras kezdeményezésére jogosult a birot figyelmeztetésben részesiti. Az irasban kdzolt dontés ellen
a bird a kozléstél szamitott 15 napon beliil fegyelmi eljaras lefolytatasat kérheti. Ha a bird a fegyelmi
eljaras lefolytatasat kérte, errél a fegyelmi eljaras kezdeményezésére jogosult az els6foku szolgalati
birdsag elnokét haladéktalanul értesiti; ebben az esetben a fegyelmi eljaras lefolytatasa nem

tagadhatdé meg.

A fegyelmi eljaras kezdeményezésérdl az érintett birdt az eljaras kezdeményezéje haladéktalanul

értesiti, ha azt nem az OBH elndke kezdeményezte, 6t is értesiteni kell.

Fegyelmi eljaras nem kezdeményezhet6, ha a kezdeményezésére jogosult a tudomasara jutastol
szamitott 3 honap alatt azt nem inditvanyozta, illetve a fegyelmi vétséget képezd magatartas

befejezése ota 3 év mar eltelt.

A fegyelmi eljards meginditasa:

A fegyelmi eljaras meginditasarol, a fegyelmi eljaras megtagadasardl vagy el6zetes vizsgalat
elrendelésérdl - az érintett bird egyidejl értesitése mellett - a szolgalati birésag kijelolt fegyelmi
tanacsa dont, els6 fokon az elséfok( szolgalati birdsag jar el, a hatarozata ellen bejelentett

fellebbezéseket a masodfokl szolgalati birosag biralja el.



A szolgalati birosag 3 tagu tanacsban jar el, amelyet a szolgalati birdsag elnoke alakit meg. A fegyelmi
eljaras elokészitését és az eldzetes vizsgalatot vizsgalobiztos végzi. Vizsgaldbiztosként nem jarhat el

az érintett bird beosztasanak megfelel6 szintnél alacsonyabb szint(i birosag biraja.

Szolgalati bird kizarasa:

- akinek tanukénti meghallgatasa az eljarasban sziikségessé valhat

- az avizsgalobiztos, aki az tigyben eljart

- azeljaras ala vont bir6é hozzatartozéja

- aki az adott eljaras soran eléterjesztett kizarasi kérelemmel kapcsolatos
dontéshozatalban részt vett

- akitol az uigy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbol nem varhato el

A biro elfogultsagi kifogast terjeszthet eld, melynek kérdésében a szolgalati birdsag elndke altal
kijelolt masik tanacs hataroz. A fegyelmi ligy masodfoku elbiralasaban nem vehet részt az, aki az

els6fokd eljarasban részt vett.

Biroi tisztségbdl valo felfiiggesztés: a fegyelmi eljarast kezdeményezé elnok inditvanyara az els6foku

szolgalati birosag tanacsa

o a bird letartoztatasat, elézetes kényszergyogykezelését vagy olyan blinligyi felligyeletét
rendelték el, amelynek soran a birdsag a terhelt szamara eldirta, hogy meghatarozott
teriiletet, illetve lakast, egyéb helyiséget, intézményt vagy ahhoz tartozd bekeritett helyet
engedély nélkiil nem hagyhat el,

o az ligyészség a biroval szemben vadat emelt, illetve

o a biro szolgalati helyén valé jelenléte a tényallas megallapitasat gatolna.

Az els6fokl szolgalati birosag tanacsa a birot a tisztségébdl a fegyelmi eljarast kezdeményezo elnok

inditvanyara felfiiggesztheti, ha a birdval szemben biintetéeljaras - kivéve a maganvadas és a



potmaganvadas eljarast - indult és a bird szolgalati helyén valo jelenléte a tényallas megallapitasat
gatolna, vagy a fegyelmi eljaras targyat képezé kotelezettségszegés sulya és jellege a szolgalati

helytél valo tavoltartast indokolja.

A biroi tisztségbdl valo felfiiggesztésrol hozott hatarozat ellen az eljaras ala vont bird és az eljaras
kezdeményezbje a hatarozat kozlésétol szamitott 8 napon beliil a masodfoku szolgalati birosagnal
fellebbezéssel élhet, amelynek nincs halaszté hatalya. A masodfok( szolgalati birdsag a fellebbezést

8 napon beliil elbiralja.

A fegyelmi eljaras:

A fegyelmi eljarast és az elGzetes vizsgalatot a nyilvanossag kizarasaval kell lefolytatni, a
vizsgalobiztos koteles a tényallas megallapitasahoz sziikséges valamennyi koriilményt tisztazni. Ennek
érdekében meghallgatja az eljaras ala vont birdt, tandkat hallgathat ki, szakért6t vehet igénybe és
egyéb bizonyitast végezhet. A vizsgaldbiztos a birdsag irataiba betekinthet, a birdk és a birdosag

dolgozoi kotelesek részére a sziikséges tajékoztatast megadni.

A vizsgalobiztos az eljarasarodl a szolgalati birdsag tanacsa részére 30 napon beliil irasbeli jelentést
készit, amely eléterjesztését koveté 15 napon beliil a szolgalati birdsag tanacsa dont a fegyelmi

eljaras meginditasarol vagy megtagadasarol és a felfiiggesztésrol.

Az eljaras ala vont biro a képviseletével mas birdt vagy ligyvédet bizhat meg. A targyalasra az eljaras
ala vont birdt és képviseljét, valamint a fegyelmi eljaras kezdeményezG6jét és a vizsgaldbiztost meg
kell idézni. Ha a fegyelmi eljarast nem az OBH elnoke kezdeményezte, a targyalas idépontjarol az
OBH elnokét értesiteni kell. Az idézéssel, illetve az értesitéssel egyiitt a vizsgalobiztos jelentését is

kézbesiteni kell.



Ha az eljaras ala vont biré a szabalyszer( idézés ellenére nem jelent meg és a mulasztasat alapos
okkal nem mentette ki, a targyalast tavollétében is meg lehet tartani, a targyalason a szolgalati

birésag tanacsa bizonyitast vehet fel.

A szolgalati birosag tanacsa indokolassal ellatott hatarozataval a fegyelmi eljaras ala vont birot

- felmenti
- vétkesnek mondja ki és fegyelmi biintetést szab ki

- abirdval szemben indult eljarast megsziinteti

Ha a biro vétkessége enyhébb fokl, és a kotelességszegés nem, vagy csak csekély mértékben jart
kovetkezménnyel, a szolgalati birosag tanacsa indokolassal ellatott hatarozataval a fegyelmi biintetés
kiszabasatol eltekinthet és az eljaras megsziintetése mellett a birdval szemben figyelmeztetést

alkalmazhat.

Ha a fegyelmi eljaras targyava tett cselekmény miatt a biintetébirdsag jogerds hatarozataban mar
megallapitotta a biro felel6sségét, a szolgalati birosag tanacsa nem allapithatja meg, hogy az eljaras

ala vont biré nem kovette el a terhére rott cselekményt.

A fegyelmi eljarast meg kell sziintetni az eljaras ala vont halala esetén, ha fegyelmi eljaras
kezdeményezését kizaro ok meriilt fel, illetve ha a bird szolgalati viszonya id6kozben megsziint.
Utobbi esetben a szolgalati birésag tanacsa a fegyelmi vétség elkdvetését megallapithatja, de a

hatarozat fegyelmi biintetést nem tartalmazhat.

Kiszabhato fegyelmi biintetések:

feddés

- megrovas

egy fizetési fokozattal vald visszavetés

két fizetési fokozattal vald visszavetés



- vezetGi tisztségbol valo felmentés

- birdi tisztségbdl vald felmentés inditvanyozasa

A fegyelmi biintetés kiszabasanal figyelembe kell venni a kotelességszegés sulyat és kovetkezményeit,
a vétkesség fokat. A kotelességszegés sulyara és kovetkezményeire, valamint a vétkesség fokara
tekintettel a szolgalati bir6sag tanacsa hatarozataban kizarhatja a fegyelmi biintetés hatalya aloli

mentesités alkalmazasanak lehetdségét.

A fegyelmi eljaras lefolytatasaval osszefiiggo koltségeket a birdsag viseli, ha azonban a bird fegyelmi
felel6sségét jogerésen megallapitottak, a bird koteles megtériteni az altala inditvanyozott eljarasi

cselekmények, illetve a részérdl igénybe vett képviseld koltségeit.

A masodfoki fegyelmi eljaras:

A fegyelmi hatarozat egy példanyat a kihirdetést6l szamitott 8 napon beliil a bir6 és a fegyelmi eljaras
kezdeményezéje részére kézbesiteni kell. Az OBH elndke részére a hatarozat egy példanyat akkor is

meg kell kiildeni, ha a fegyelmi eljarast nem az OBH elncke kezdeményezte.

Az els6foku hatarozat ellen a bird és a fegyelmi eljaras kezdeményezé6je a hatarozat kézbesitésétol
szamitott 15 napon beliil fellebbezést jelenthet be. A fellebbezést az els6foku szolgalati birdsag

tanacsahoz kell benyujtani.

A masodfok( szolgalati birdsag az elséfokd fegyelmi hatarozatot - annak kartéritésrél, személyiségi
kiterjedéen - helybenhagyja, megvaltoztatja vagy az eljarast megsziinteti, illetve a masodfoku
eljarasban nem orvosolhaté lényeges eljarasi szabalysértés esetén a hatarozatot hatalyon kiviil

helyezi, és az els6fokl szolgalati birdsagot (j eljarasra és Uj hatarozat hozatalara utasitja.



A fegyelmi biintetés hatalya alatt (1-2-3 év) allo bird

- magasabb biroi beosztasba nem keriilhet

vezet6vé nem nevezhetd ki

- magasabb fizetési fokozatba nem sorolhato

- részére a magasabb biroi beosztasnak megfelelé cim nem adomanyozhato

A jogerésen kiszabott hatalyos fegyelmi biintetést a bird személyi anyagaban nyilvan kell tartani.

Uj eljaras kezdeményezése:

A joger6s fegyelmi hatarozat ellen az eljaras ala vont biro és képviselje, valamint a fegyelmi eljaras
kezdeményezésére jogosult Uj eljarast kezdeményezhet, ha olyan tényre vagy bizonyitékra, illetve
joger6s hatarozatra hivatkozik, amelyet a fegyelmi eljarasban nem biraltak el, feltéve, hogy e
koriilmények mas hatarozatot eredményeztek volna. Az Uj eljarast az els6fokl szolgalati birdsagnal
lehet kezdeményezni, amely az els6fokl eljaras szabalyainak megfelelé alkalmazasaval jar el, a

jogerds hatarozat meghozatalat kovet6 3 éven beliil.

4. Az OBH feladata, elnokének megvalasztdsa. (Bszi. 65-66.5, 86-87. §)

Az OBH onalléan gazdalkod6 kozponti koltségvetési szerv, székhelye Budapest. Az OBH-t az OBH

elnoke vezeti.

Az OBH

- elokésziti az OBH elnokének hatarozatait és gondoskodik azok végrehajtasarol

- ellatja az OBT miikodésével kapcsolatos iigyviteli feladatokat

- képviseli az OBH elnokét és a birosagokat a birdsagi eljarasokban

- vezeti a birak kozponti személyi nyilvantartasat és kezeli a birdi vagyonnyilatkozatok vagyoni
részét

- ellatja a jogszabaly altal hataskorébe utalt egyéb feladatokat



Az OBH-ba hatarozott vagy hatarozatlan idétartamra, illetve meghatarozott feladatra -
hozzajarulasaval - biré is beoszthatd, a beosztott bird ellen fegyelmi eljarast az OBH elndke

kezdeményezhet.

Az OBH elndke a biroi fliggetlenség alkotmanyos elvének megtartasaval:

- ellatja a birosagok igazgatasanak kozponti feladatait
- akoltségvetési torvény birosagokrol szolo fejezete tekintetében a fejezet iranyito hataskoreit
- felligyeletet gyakorol az itélotablak és a torvényszékek elnokeinek igazgatasi tevékenysége

felett

Az OBH elnokének megvalasztasa:

Az OBH elnokét az Orszaggylilés a hatarozatlan idére kinevezett és legalabb 5 éves biroi szolgalati

viszonnyal rendelkez6 birak koziil valasztja, nem valaszthato Gjra.

A koztarsasagi elnok az OBH elnokének személyére a korabbi elnok megbizatasi ideje lejartat
megel6z6 3 honapon belill, de legkésébb a megbizatasi id6 lejartat megel6z6 negyvendtodik napon

javaslatot tesz.

A jeloltet az Orszaggy(ilés igazsagiiggyel foglalkozd bizottsaga meghallgatja. Azt a jeldltet, akit

sikertelen valasztas utan a koztarsasagi elnok Ujra jeldl, nem kell ismét meghallgatni.

A valasztast a jeloltallitastol szamitott 15 napon beliil meg kell tartani. Ha a javasolt személyt az

Orszaggyilés nem valasztja meg, a koztarsasagi elnok legkésobb 30 napon beliil Uj javaslatot tesz.

5. Az OBT feladata, osszetétele, a tagok valasztasanak modja. (Bszi. 88-103.§)



Az OBT a birdsagok kozponti igazgatasanak feliigyeleti testiilete. Az OBT a felligyeleti feladatai

mellett kozremiikodik a birdsagok igazgatasaban, székhelye Budapest, létszama 15 f6.

Az OBT feladatai:

az altalanos kozponti igazgatas teriiletén:

ellendrzi az OBH elnckének kozponti igazgatasi tevékenységét, és szilkség esetén az OBH
elnoke felé jelzéssel él

- véleményezi az OBH elndke altal kiadott szabalyzatokat, ajanlasokat

- jovahagyja a szolgalati birosag ligyrendjét és kdzzéteszi azt a kdzponti honlapon, tovabba
jovahagyja a szolgalati birosag el6z6 évi ligyforgalmarol, valamint itélkezési gyakorlatarol
szo0lo tajékoztatdjat és kozzéteszi azt az intraneten

- elfogadja a birak Etikai Kodexét és kbzzéteszi azt a kdzponti honlapon

a koltségvetés teriiletén:

- véleményezi a birdsagok koltségvetésére vonatkozo javaslatot és az annak végrehajtasara
vonatkozé beszamoloét
- ellendrzi a birdsagok gazdalkodasat

- véleményezi az egyéb juttatasok részletes feltételeit és mértékét

statisztikai adatgy(jtés, az ligyelosztas és a munkatehermérés teriiletén:

- kivételesen indokolt esetben elrendelheti a tarsadalom széles korét érintd vagy a kozérdek

szempontjabol kiemelkedé jelentdségl tigyek soron kiviili intézését

személyzeti teriileten:

- személyes meghallgatas alapjan elézetes véleményt nyilvanit az OBH elnokének és a Kuria

elnokének tisztségére jelolt személyérdl



meghatarozza a palyazat elbiralasanal figyelembe veend6 elveket az OBH elndkének és a
Kuria elnokének azon jogkore vonatkozasaban, amikor az allashelyet a rangsor masodik vagy
harmadik helyén allo palyazoval kivanja betolteni

egyetértési jogot gyakorol azon palyazatok elbiralasa soran, amelyekben az OBH elnoke vagy
a Kuria elnoke az allashelyet a rangsor masodik vagy harmadik helyén allo palyazoval kivanja
betolteni

egyetértési jogot gyakorol azon birosagi vezet6i kinevezések esetében, amelyekben a palyazo
nem kapta meg a véleményezé szerv hozzajarulasat

dont az itélétablai, a torvényszéki, tovabba a jarasbirdsagi elnok és elnokhelyettes Ujboli
kinevezéséhez vald hozzajarulas kérdésében, ha az elnok vagy elndkhelyettes ugyanazon
tisztséget korabban mar két alkalommal betoltotte

évente kozzéteszi véleményét az OBH, valamint a Klria elnokének a biroi, valamint a birosagi
vezetoi palyazatok elbiralasa tekintetében folytatott gyakorlatarol

kinevezi a szolgalati birdsag elnokét és tagjait

felmentést adhat a birdsagi vezetd és a vezetése alatt allo szervezeti egységben biraskodo
hozzatartozdja kozotti osszeférhetetlenség esetében

lefolytatja a birak vagyonnyilatkozataval kapcsolatos ellendrzési eljarast

cimet adomanyozhat, illetve dij, plakett, oklevél mas altali adomanyozasahoz hozzajarulhat
a biré lemondasa esetén hozzajarulhat, hogy a lemondasi idé 3 honapnal rovidebb legyen,
illetve a birot a lemondasi id6re vagy egy részére mentesitheti a munkavégzési kotelezettség
alol, valamint

a biré nyugallomanyba helyezése vagy a felmentési okként meghatarozott életkor elérése
esetén a birak jogallasarol és javadalmazasarol szolo torvény alapjan dont a felmentési idére

vonatkozoan a munkavégzési kitelezettség aloli mentesités idejérél

a képzés teriiletén:

javaslatot tesz a kozponti oktatasi tervre

véleményezi a birak képzési rendszerének és a képzési kotelezettség teljesitésének szabalyait

ellatja a jogszabaly altal hataskorébe utalt egyéb feladatokat



Az OBT tagjai:

- a Kuria elnoke

- tovabba 14 biro

Az OBT 14 bir6 tagjat a birak kiildottértekezlete a kiildottek kozil titkosan, szavazattobbséggel

valasztja meg.

Az OBT-t az elnok vezeti és képviseli, az elndki tisztségét a tagok félévenként egymast valtva viselik
oly mddon, hogy els6ként a leghosszabb tartamd birdi szolgalati viszonnyal rendelkezé biré tolti be a
tisztséget, akit a tovabbi tagok a birdi szolgalati viszonyuk idétartamanak csokkené sorrendjében

kovetnek.

Az OBT elnokét - akadalyoztatasa esetén - az elnokhelyettes helyettesiti. Az elnokhelyettesi tisztséget
a tagok félévenként egymast valtva viselik oly modon, hogy elséként a masodik leghosszabb tartamu
biréi szolgalati viszonnyal rendelkezé bird tolti be a tisztséget, akit a tovabbi tagok a bir6i szolgalati

viszonyuk id6étartamanak csokkend sorrendjében kovetnek.

Az OBT tagjava valaszthato az a biro, aki legalabb 5 éves birdi gyakorlattal rendelkezik.

Nem valaszthato az OBT tagjava az,

- aki fegyelmi vagy - a maganvadas és potmaganvadas eljarast kivéve - biintetéeljaras hatalya
alatt all

- aki fegyelmi biintetés hatalya alatt all

- akivel szemben eljaras van folyamatban az alkalmatlansaganak megallapitasa irant

- aki a torvény szerint beosztasa kovetkeztében nem itélkezhet, tovabba akinek a birdi

jogviszonya a torvény alapjan sziinetel



- aki a polgari perrendtartasrol szolo torvény szerinti hozzatartozoi kapcsolatban all az OBH
elnokével, a Kdria, az itélétabla, és a torvényszék elnokével, elnokhelyettesével
aki a valasztas évében betolti a felmentési okként meghatarozott életkort

- aki korabban mar tagja volt az OBT-nek

Az OBT tagjait kildottértekezlet jogosult megvalasztani a kiildottek kozil. (1 itéloétablai, 6

torvényszéki és 7 jarasbirosagi biro), egyidejlileg a kiildottek koziil 14 birot pottagga valaszt.

Ha a pottagok létszama 5 ala csokkent és az OBT zavartalan miikodése vagy fels6 hatarok

érvényesiilése nem biztosithato, a pottagok létszamat 14 fore kell kiegésziteni.

A kiildottértekezlet kiildotteit a Kuria teljes iilésén, az itélétabla, valamint a torvényszék 0sszbiroi
értekezletén a jelenlévok tobbségének szavazataval valasztjak titkosan, birdi létszam fliggvényében
meghatarozott szamban. A torvényszéken a kildotteket Ggy kell megvalasztani, hogy azok koziil
legalabb egy jarasbirdsagi biro legyen. A kiildottek személyére barmely bird javaslatot tehet, a
javasolt biro legkésobb az 0sszbiroi értekezlet el6tt 5 nappal nyilatkozik a kildotté jelolés
elfogadasarol. Ha elfogadja, a nyilatkozattal egyiitt csatolja az dnéletrajzat, amely az OBT tagsagi

tevékenységére vonatkozo terveit is tartalmazza.

A kiildottvalasztd Osszbiroi értekezleteket az érintett birosagok elnokei legkésébb az OBT
megbizatasanak lejarta el6tt 4 honappal korabban kotelesek Gsszehivni. A kiildottvalaszto Gsszbirdi
értekezletet hatarozatképtelensége esetén legkésébb 15 napon beliil ismét Ossze kell hivni. A
megismételt Osszbiroi értekezlet a jelenlévék szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. Az 0Osszbiroi

értekezlet a kiildottek valasztasarol titkos szavazassal, szavazattébbséggel hataroz.

A kiildottek a megvalasztasukat koveté 8 napon beliil szakmai onéletrajzukat megkiildik az OBH
elnokének, aki a legidosebb kiildottet felkéri a kiildottértekezlet Osszehivasara, levezetésére, ezzel

egyidejlileg a legid6sebb kuriai, itélétablai, torvényszéki, jarasbirosagi kiildottbol allé 4 tagu jelold



bizottsagot - a szakmai onéletrajzok tovabbitasa mellett - felkéri, hogy a kiildottek koziil a tagok és

a pottagok személyére tegyen javaslatot.

A kildottértekezletet - az OBH elnoke Gtjan - a kiildottek korelnoke hivja dssze, legkésébb az OBT
megbizatasanak lejartat megel6z6 2 honappal korabbi idépontra, és egyidejlileg megkiildi a

kiildotteknek a szakmai onéletrajzokat.

A kildottértekezlet akkor hatarozatképes, ha azon a kiildotteknek tobb mint a fele megjelent. A
kiildottértekezletet hatarozatképtelensége esetén legkésébb 15 napon beliil ismét Gssze kell hivni. A

megismételt kiildottértekezlet a jelenlévok szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

A kiildottértekezletet a kiildottek korelnoke vezeti, jelolési és szavazati jog nélkiil részt vehet és

felszolalhat a Karia elnoke és az OBH elnoke.

Az OBT valasztott bird tagjainak és a pottagjainak személyére a jel6lobizottsag - felsé hatarok,
kiilonboz6 tigyszakok képviselete biztositasanak és a regionalitas elvének figyelembevételével - tesz
javaslatot. Barmely kiildott tovabbi javaslatot tehet. A szavazolapra azt a személyt kell felvenni, akit

a jelenlévé kiildotteknek legalabb az egyharmada tamogat.

A szavazolapra felvett jeloltnek nyilatkoznia kell, hogy all-e fenn vele szemben e torvényben

meghatarozott kizard ok.

Megvalasztott tagnak, pottagnak azt kell tekinteni, aki szavazattobbség kapott. A szavazast
mindaddig folytatni kell, amig a sziikséges szamu jelolt az elGirt szaml szavazatot meg nem kapja. A
szavazatokat a Kuria 3 legfiatalabb - kiildotté nem valasztott - birajabol allé szavazatszamlalo

bizottsag osszesiti.



A kiildottek korelnoke a kiildottértekezleten tortént valasztas eredményét tartalmazo jegyzokonyvet
3 napon beliil megkiildi az OBH elnokének, aki azt haladéktalanul tovabbitja a Kiria elnokének,

valamint az itélétablak és a torvényszékek elnokeinek.

Az OBT és a valasztott biro tagok, valamint pottagok megbizatasa az OBT elsé iilését6l szamitott 6
évre szol. Az OBT megbizatasa az Ujonnan megvalasztott OBT els6 ilésének napjan szlinik meg. Az
Ujonnan megvalasztott OBT els6 ilését a bird tagok megvalasztasatol szamitott 15 napon belil kell

megtartani.

6. Milyen birosagi vezetdoket ismer, kinevezésiik szabdlyai (ki nevezi ki 6ket)?

A koztarsasagi elnok nevezi ki:

- a Kdria elndkhelyetteseit

Az OBH elnoke nevezi ki:

az itélétablak és a torvényszékek

- elnokeit

- elnokhelyetteseit

- kollégiumvezetéit

- a kozigazgatasi és munkaiigyi regionalis kollégium kollégiumvezeté6it és kollégiumvezetd-

helyetteseit

A Kuria elnoke nevezi ki:

a Kuaria

- kollégiumvezetéit



- kollégiumvezeté-helyetteseit
- tanacselnokeit
- fétitkarat

- fotitkar-helyettesét

Az itélotabla elnoke nevezi ki:

az itélétabla

- kollégiumvezets-helyetteseit és

- tanacselnokeit

A torvényszék elnoke nevezi ki:

e a torvényszék kollégiumvezetd-helyetteseit és tanacselnokeit

e a jarasbirosagok és keriileti birdsagok elnokeit, elnokhelyetteseit, csoportvezetdit és
csoportvezetd-helyetteseit

e a kozigazgatasi és munkaligyi birosag elnokeit, elnokhelyetteseit, csoportvezetGit és

csoportvezetd-helyetteseit

Birosagi vezet6i tisztséget csak hatarozatlan idére kinevezett bird tolthet be, fGszabaly szerint

palyazat utjan. A birosagi vezetdi kinevezés 6 évre, a tanacselnoki kinevezés hatarozatlan idére szol.



XIV.

Birésagi protokoll: iigyfelek fogadasa, tajékoztatasa (kovetelmények), ligyfél elégedettség,

tigyfélkarta, egyes eljarasi rendek [8/2012. (IV. 25.) OBH utasitas]

1. Ki nyilatkozhat a sajtonak a birosag részérél? Az iigyet targyalo biré nyilatkozhat-e

sajat iigyerol?

- birdsagok szervezetének vagy miikodésének egészét érint6é ligyekben, illetve az OBH

tevékenységérdl az OBH elnoke, az Elnoki Kabinet vezetdje, valamint az eseti vagy allando

jellegi megbizasa alapjan az OBH elnokhelyettese vagy sajtészovivéje jogosult

sajtotajékoztatast adni. Az OBH elnoke (elnokhelyettese) mas személyt is kijellhet a

sajtotajékoztatasra.

- A birdsagok miikodésével kapcsolatban - a feladatkoréhez igazodva - a Kuria, az itélétabla

és a torvényszék elnoke (a tovabbiakban egyiitt: a birosag elndke), illetve az eseti vagy

allandd jellegi megbizasa alapjan az altala vezetett birdsag elnokhelyettese,

kollégiumvezetébie, sajtoszoviviije, valamint sajtotitkara jogosult sajtotajékoztatast adni.

A birosag elnoke (elnokhelyettese) eseti vagy allando jelleggel irasban engedélyezheti,

hogy a sajtotajékoztatast mas bird vagy igazsagiigyi alkalmazott lassa el, de az

engedélyben rogziteni kell, hogy a birésag elnoke sziikségesnek tartja-e a
sajtotajékoztatas elbtti elézetes egyeztetést. A sajtoszovive birdsagi eseményekrol,
dontésekrol, és arra épiilé jogszabalyokrol nyilatkozhat.

- Az eljaro bird sajat ligyében NEM nyilatkozhat!

2. Mi szamit sajtéoérdeklodésre szamot tarto iigynek? Mikor kinek kit és mir6l kell

értesitenie a sajtoérdeklédésre szamot tarto iigyben?

Azok az ugyek,



- amelyek a tarsadalom széles rétegeit érintik

- amelyeket az allampolgarok figyelemmel kisérnek az eljaras kezdetétol az eljaras jogerds
befejezéséig (kiemelked6 targyi suly, nagy pertargyérték, egyedinek szamitd, precedens
jellegl ligy, aminek volt elézménye, tarsadalmilag fontos ligyet érint)

- amelyek erds érzelmi hatast is kivalthatnak az emberekbdl

Sajtoérdeklédésre szamot tarto iigyrol:

- mikor: a tudomasszerzéskor, haladéktalanul

- kinek: a lajstromirodanak, a szignald, az eljaré bironak/birdsagi titkarnak, a leironak
értesitenie kell

- kit: a sajtoszovivoket és a sajtotitkart

- mirél: az eljaras meginditasarol, kitizésrol, eljarasi cselekményekrél, azok

elmaradasarol, a dontés varhato idépontjarol és a dontésrol

Az ligyfelekkel, tdrshatosdagokkal, kollegakkal folytatott kommunikacié alapveté

kovetelményei.

Az udvarias viselkedés alapvetd fontossagl, jo benyomast kelt.

- kommunikacionk legyen hiteles, pontos, kozérthetd, az atadott informacié megbizhato,
id6szer( és teljeskori

- irasban fogalmazzunk szabatosan, udvariasan

- hivatalos helyzetben kizart a tegez6dés (n6, azonos nemlek k6zo6tt az idésebb ajanlja fel,
visszautasitasa sértésnek szamit)

- napszaknak megfeleld koszonés

- rovid, hatarozott kézfogas

- bemutatkozas - elsé alkalommal személyesen/telefonon - teljes néven

- bemutatas: fiatalabbat az id6sebbnek, férfit a nének, alacsonyabb beosztasut a magasabb
beosztasinak

- kedvesség

- segit6készség



- etikus viselkedés

- hibazas esetén bocsanatkérés - jelzi a feleldsségvallalast

- szolgalati Ut betartasa

- munkahelyhez/alkalomhoz ill6 6ltozkodés, alapvet6 higiéniai szabalyok betartasa, jol
apoltsag

- testtartas

- mosoly

- nonverbalis kommunikacié: mimika, gesztusok, hangszin

- magabiztossag

- kiils6 kommunikacio legyen folyamatos, tamogassa a jo egyiittmiikodést

- lgyfelekkel banjunk eléitéletek nélkiil, azonos banasmoddal, egyenl6 jogokat biztositva.
A tajékoztatas a kompetenciahatarok figyelembevételével, megbizhatoan torténjen.

- Telefonalas szabalyai: hivatalos ligyben munkaidé elétt és utan nem illik tarcsazni, tehat
az elére nem megbeszélt hivasokat reggel 9 és legfeljebb este 6 ora kozé idbzitsiik. Mindig
a hivo fél mutatkozik be el6szor, és megkérdezi, hogy alkalmas-e az id6pont. Célszer( a
bemutatkozassal egyiitt megjelolni, hogy milyen okbol telefonalunk. Ha nem elérheté a
hivott fél, hagyhatunk lizenetet, vagy késébbi - alkalmas - idépontban visszahivhatjuk. Ha
mas helyett fogadunk hivast, kérjiink a visszahivashoz nevet, elérhetéséget! Mindenkit
illik visszahivni és az lizenetekre valaszolni. Kihangositashoz kérjiikk a masik fél
hozzajarulasat kérni. Az elkoszonést is a hivo fél kezdeményezi. A maganbeszélgetéseket
munkaidbben, féleg, ha egy légtérben vagy irodaban dolgozunk kollégakkal, lehetéleg
mell6zziik, mert zavarja a munkavégzést.

- Mobiltelefonos alkalmazasok: barmilyen csatornan kommunikalunk, legyiink kedvesek,
banjunk tisztelettel a masik féllel, és figyeljink a helyesirasra! A problémakat inkabb
személyesen egyeztessiik, mert az irasbeli iizenetvaltas félreértést sziilhet. A
sértegetésre, kritikara nem illik reagalni, az a masik felet mindsiti. Gondoljuk meg,
milyen tartalmat tesziink nyilvanossa, vallaljuk onmagunkat! Csak az érintett
engedélyével osszunk meg olyan képet, amelyen mas személy is szerepel.

- A munkahelyen elsésorban kollégak vagyunk!

4. Mit tartalmaz a torvényszék honlapja?



Elsésorban az ligyfelek, érdeklédék informalasara szolgal, de a munkatarsak szamara is

hasznos adatokat tartalmaz.

- Torvényszeéki és jarasbirosagi elérhetdségi adatok/megkdzelithet6ség

- Aktualitasok: tgyfélfogadas rendje, ligyelosztasi rend, hirdetmények, rendkiviili hirek,
targyalasi jegyzékek, adatvédelem, sajtoszoba, kdzérdeklodésre szamot tartd ligyek

- Integritas

- Informaciok: kozérdeki adatok, harmadik személyeket is érinté szabalyzatok (pl.:
épliletben tartézkodas rendje), tajékoztatok tanuknak, ligyfélsegitorol, ligyfélfogadasrol,
panaszeljarasrol, elektronikus ligyintézésrél, nyomtatvanymintak, szamlaszamok

- Elektronikus kapcsolattartasra szolgalo elérhetdségek

- Tajékoztatas a birdsagi kozvetitésrol

- Tudasmegosztas: konyvtar, publikaciok

A honlap részben onallo tartalmat foglal magaban, részben tovabb mutat kdzpontilag meghatarozott

adatokra pl: a nyomtatvanyok esetében: https://birosag.hu/nyomtatvanyok oldalra.

5. Milyen informdciokat nyujt a térvényszék intranetes feliilete?

Az intraneten megtalalhat6 adatok a munkatarsak szamara szolgalnak hasznos, a napi munkavégzést

tamogato informaciokkal.

- Hirek: Uj kollegak, napi események, elismerések bemutatasa
- Fontos dokumentumok pl: BUSZ vizsga tananyag

- Hasznos linkek

- Belso telefonkonyv

- Konyvtar

- Képtar


https://birosag.hu/nyomtatvanyok

SharePoint - VIBE feliilet helyett - kiilon felhasznalonévvel és jelszoval lehet belépni:
szakmai anyagok, beszamolok, osszefoglalok, tajékoztatasok, igazgatasi anyagok
VIBE - megsz(inik

Helpdesk



XV.

A Birosag Gazdasagi Hivatala ligyvitele.

1. Melyek a Gazdasagi Hivatal Fobb feladatai, a gazddlkodas szabalyai? (21/2016.

szabdlyzat a Gazdasagi Hivatal iigyrendjérél)

A torvényszék jogi személy, éves koltségvetés alapjan onalloan gazdalkodd koltségvetési szerv. A
torvényszéket az elnok képviseli, feliigyeleti szerve az OBH. Az intézmény a koltségvetésben

jovahagyott eléiranyzataval teljes jogkorrel rendelkezik.

A gazdalkodassal kapcsolatos feladatokat a Gazdasagi Hivatal latja el.

- koltségvetési tervezés, beszamolokészités, szamviteli feladatok
< torvényszék éves koltségvetésének oOsszeallitasa, a végrehajtasrol szolo éves beszamold
elkészitése
% fokonyvelési, szamviteli feladatok ellatasa
< a torvényszék gazdalkodasat meghatarozo bels6 szabalyozok elkészitése
< agazdalkodasra, adozasra pénziigyi tevékenységre vonatkozo jogszabalyok figyelemmel kisérése,
ezek jelzése

< a jovahagyott tervek, koncepciok szerinti feladatok végrehajtasa, adatszolgaltatasok teljesitése

A szakért6i koltségeknél sziikséges dokumentumok: kirendeldé végzés, dijjegyzék, dijmegallapito

végzés, és szamla minden esetben sziikséges a kifizetéshez!

- bérszamfejtés, TB ligyintézés
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az allamkincstarral egylttmikodve a KIRA rendszeren keresztil illetményszamfejtési,
tarsadalombiztositasi ellatasi, adozasi, addbevallassal 0Osszefiiggd feladatok ellatasa,
adatszolgaltatasi tevékenység

a foglalkoztatottak illetményének, egyéb jaranddsagainak folyositasa, a kiilsdsok jaranddsagainak
szamfejtése és folyositasa

tavollét jelzése a hianyzas kezd6 napjan, tappénzes papir, hozzatartozo halala esetén halotti
anyakonyvi kivonat leadasa az elnoki irodaban

bérjegyzék mar az ligyfélkapun is elérhet6

munkaltatoi adobevallas készitésre mar nincs lehetdség

- vagyongazdalkodas
a torvényszék kezelésében, hasznalataban lévé ingatlanokkal kapcsolatos tevékenységgel végzése
a torvényszék és szervei elhelyezésével kapcsolatos feladatok végrehajtasa
munkavégzéshez sziikséges technikai eszkozok, butorok, berendezési és felszerelési targyak
beszerzésében kozrem(ikodés
hivatali gépkocsik iizemeltetése
a torvényszék eszkozeinek nyilvantartasa, az eszkozok allaganak megodvasa, leltarozas

személyre kiadott eszk6zok atadas-atvétele jegyzokonyvvel, leltarozas, személyi felelGsség

- pénztari tevékenység

torvényszék és a jarasbirdsagok pénztaranak mikodtetése

- bevételkezelés
bevételek eldirasa
bevételek beszedése

- biinjelkezelés - lasd 3.)

- letétkezelés - lasd 4.)

2. Milyen kéltségtéritésekre jogosultak a birak és az igazsagiigyi alkalmazottak? (5/2013.

(VI. 25.) OBH utasitds 2. melléklet 12-14. §)



- bankszamla hozzajarulas: havi brutté 1000 Ft/f6, illetménnyel egyiitt, nem teljes havi

jogviszony esetén aranyosan

- munkaba jaras koltségeinek tamogatasa

% tomegkozlekedéssel: a torvényszék elnokének engedélye alapjan a bérlet és az elszamolasi

nyomtatvanyok leadasa utan 100% mértékben

< sajat gépjarmivel: kérelemre, a torvényszék elnokének engedélye alapjan, ha a dolgozo

munkaid6é beosztasa miatt tomegkozlekedéssel nem, vagy csak hossz( varakozassal lenne képes
megtenni a lakod/tartozkodasi helye és a szolgalati helye kozotti tavolsagot, vagy egészségiigyi
okbol indokolt, 15 Ft/km (mindenkori SZJA térvényben meghatarozott adomentes mérték), csak

a munkaban toltott napokra jar

A kérelmekhez csatolni kell a lakcimkartya masolatat, hokozi kifizetéssel torténik.

- Kikiildetés koltségei: ha eseti jelleggel a szolgalati és lakdhelyen kiviil kell feladatot
ellatni, oktatason részt venni. Kikiildetés elrendelésére a munkaltatoi jogkor vezetéje
jogosult. Elemei:

< napidij: a biréi alapilletmény egy munkanapra esé részének meghatarozott %-a (bird 20%, ii.alk.
10 %), kivéve, ha az élelmezés természetben biztositott

< utazassal kapcsolatos koltségtérités: oda-vissza Ut igazolt koltségei tomegkozlekedéssel (helyi,

helykozi busz, vonat), sajat gépjarmiivel csak kiilon el6zetes elnoki engedély esetén! Elszamolas
belfoldi kikiildetési rendelvényen torténik, a bizonylatokat csatolni sziikséges!

KD

< szallaskoltség: ha felmeril tényleges indokolt koltség, bizonylatokkal igazoltan

- képerny6 el6tti munkavégzés szemiivegtéritése: szakorvosi vizsgalat és javaslat alapjan
szemiiveglencse és annak rendeltetésszer(i hasznalatahoz sziikséges keret vasarlasahoz, a
munkaltatoi hozzajarulas mértéke legfeljebb az illetményalap 10%-anak megfelel6 6sszeg
lehet.

Feltételei:

< legalabb napi négy ora képernyé el6tti munkavégzés a kozvetlen munkahelyi vezetd, valamint a

munkavédelmi felelds igazolasa alapjan
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szemészeti szakvizsgalat alapjan a foglakozas-egészségiigyi orvos igazolja a szemiiveg
szilkségességét a képernyo elétti munkavégzéshez
koltségvetési szerv nevére és cimére kiallitott eredeti szamlat kell mellékelni az igénylélaphoz

ismételt tamogatas igénybevételére két év elteltével lehet Gjra jogosultta valni

3. Melyek a biinjelkezelés fobb szabalyai? (11/2003. (V. 8.) IM-BM-PM egyiittes rendelet)

- a blinjelkezelést a jarasbirosagon a Jarasbirosag elndke altal kijelolt, a torvényszéken a
Torvényszék elnoke altal kijelolt GH-nal kijelolt biinjelkezeld tisztviseld végzi.

- Blnjelet atvenni csak eredeti alairassal és pecséttel ellatott iigyészi vagy birdi
rendelkezés, utasitas alapjan lehet.

- A tisztviseld a bilinjeleket tételesen bevételezi, és gondoskodik a megdrzésérol,
kezelésérdl ugy, hogy az allaga nem romoljon, ne szennyezédhessen, azonosithato legyen
(blinjel azonositd megjelolés), és illetéktelen személy ne ismerhesse meg.

- Az 6rzés a blinjelkamraban torténik: tlizbiztos, szaraz, biztonsagi zarral ellatott helyiség.

- Amennyiben a birosag a biinjel elozetes értékesitésérdl dont, sziikség esetén mintat kell
visszatartani (pl.: romlando élelmiszer)

- A birosagi eljarasban hozott dontés alapjan az alabbi intézkedések megtétele valik
sziikségessé:

kiadas a jogosult részére: amennyiben a jogosult nem veszi at, értékesitésre keriil,

eléviilési idon belil a befolyt ellenértékre tarthat igényt a jogosult

elkobzas és értékesités: csak akkor értékesithetd, ha kozérdekd célra torténd

felhasznalasra nem alkalmas, vagy ilyen célra nem fogadtak el. A befolyt vételar allami
bevétel, a torvényszék nem hasznalhatja fel kiadasai fedezésére.
megsemmisités: kijelolt bizottsag jelenlétében végleges hasznalhatatlanna tétellel
(elégetés, Gsszetorés, mas alkalmas mod)

- Kiilonleges szabalyok vonatkoznak egyes kiilonleges blnjelekre, mint pl.: fegyver,

kabitoszer, okirat



Kozpontositott biinjelkezelésrdl sziiletett dontés, igy a 2021. januar 1-jétol hatalyba épett
szabalyok alapjan a biinjeleket a Kozponti Blinjelnyilvantarto Rendszerben kell nyilvantartani.
A KBR a Nemzeti Ado- és Vamhivatal altal miikddtetett informatikai alkalmazas, amely a
biinjelkezelés teljes folyamataban biztositja valamennyi biinjel egyedi azonosithatosagat és
nyomon kovethetdségét. A blinjeleket a 2020. december 31. napjaig alkalmazando szabalyok
alapjan kell kezelni és nyilvantartani, ha azok lefoglalasara vagy keletkezésére 2021. januar
1. napjat megelézden keriilt sor, a KBR-ben vald rogzitésére 2021. januar 1. napjaig és
atadasara nem keriilt sor, vagy az lgyben valamely biinjel adatainak a KBR-ben vald

rogzitésére nem keriilt sor.

A biinjeleket a BIIR-ben is rogziteni kell!

Milyen letéteket kezel a Gazdasadgi Hivatal? (27/2003. (VII. 2.) IM rendelet, szamlaszamok

a térvényszékek honlapjain)

Altalanos szabaly, hogy a letétek utan a birosag kamatot nem fizet, 6rzési dijat és kezelési

koltséget nem szamit fel.

a) Birdsagi letétbe helyezésnek teljesités céljabol (teljesitési letét), a birosagi vagy
hatdsagi eljarassal Gsszefiiggésben valamely targy megérzése végett (6rzési letét), elnoki

letét vagy ovadék céljabol van helye.

A pénz vagy a targy birosagi letétként torténd elfogadasa irant a birdsagnal kérelmet kell
el6terjeszteni, az elfogadasrol a birésag 8 munkanapon belil hataroz. (kivéve: pénz
elnoki letétként, kozjegyzének és a végrehajtonak a letét elfogadasa irant nem kell
kérelmet el6terjeszteni, ezekrél elfogadd végzést sem kell hozni.)

A kiutalas feltétele: a GH részére megkiildott jogerds, alairt hatarozat, szakért6i dijak

esetén dijjegyzék és kirendelo végzés is sziikséges.

birdi letéti szamla: készpénzt, kisajatitasi eljaras esetén a kartalanitasi 0sszeget, kozjegyzo,

a végrehajto vagy a hagyatéki tigyben eljaro leltarel6add a hagyaték Osszegét, letéti 6rzésre



nem alkalmas targy értékesitésébdl befolyt Osszeget a koltségek levonasa utan,
vagyonfeliigyelGi dijat. Teljesitési és 6rzési letétként kétezer forintot meghaladd Gsszegl

pénz helyezhet6 birosagi letétbe.

elnoki letét: a bizonyitasi eljarassal, illetéleg a tolmacsolassal (forditassal) felmeriilé koltség
fedezésére szolgalé Osszeget. Elnoki letétként Otszaz forintot meghalado értékd pénz

helyezhet6 birdsagi letétbe.

ovadék letét: az ovadék megallapitasa targyaban véglegessé valt hatarozatot hozo birdsag jar
el. A pénz ovadékként torténd atvétele irant kérelmet nem kell eldterjeszteni, a birosag a
letétbe helyezett ovadék elfogadasarol nem hoz kiilon hatarozatot, azt készpénzben vagy a
birosag letéti szamlajara banki atutalassal kell megfizetni. Ha annak feltételei a birésagon

biztositottak, az dvadék befizetését készpénz-helyettesito fizetbéeszkozzel is teljesiteni lehet.

targyletét: pénzben kifejezheté értékkel bird, letéti kezelésre alkalmas targy Orzése.
Teljesitési és Orzési letétként otezer forintot meghalado értéki targy helyezhetd birdsagi

letétbe.

b) Felszamoléi dijfedezeti letét: a hitelezéi igények bejelentése regisztracios dijhoz

kotott, amely a felszamold dijanak fedezetéiil szolgal

c) Végrehajtoi letét: a torvényszéki végrehajto eljarasahoz kapcsolodo igazsagiigyi

kovetelések beszedésére szolgal pl.: arverési vételar-eldleg, inkasszo, részletfizetések

5. Milyen fébb bevételei vannak a Torvényszéknek?

a) koltségvetési tamogatas, ami lehet:



iranyito szervi tamogatas a személyi juttatasokra, a munkaltatoi jarulékokra, és a

dologi kiadasokra (készletbeszerzés, postakoltség, szakértoi kiadasok, 6rzés-védelmi
kiadasok stb.)

felhalmozasi tamogatds, ami az ingatlanok, targyi eszkozok felGjitasara,

beruhazasokra hasznalhato fel.

sajat bevételek:

kozhatalmi bevételek: a legnagyobb aranyt a bliniigyikoltségek teszik ki, amik az

eljaras soran a torvényszék altal finanszirozott ligyvédi, szakértéi dijak. Ide tartozik
az eldvezetési koltség, az allam altal elélegezett gyerektartas, az onallo birdsagi
végrehajto végrehajtoi koltségei és az at nem vett letétek.

miikodési bevételek: készletértékesités, beszedett bérleti dij, tovabbszamlazott

rezsikoltség

felhalmozasi bevételek: targyi eszkozok, pl.: gépkocsi értékesitése

birsag bevételek:

A pénzbiintetés, vagyoni elény megfizetése, elkobzas, vagyonelkobzas, pénzbirsag,

rendbirsag a kozponti koltségvetésbe keriilnek havonta beutalasra, sajat mikodéshez
nem hasznalhatoak fel. A bevételi csoport fizetési felhivast kiild ki a birésag altal
megkiildott egységes értesités vagy eredeti alairt hatarozat alapjan annyi
példanyban, ahany érintett és ahany jogcim van. Az onkéntes teljesités esetén

végrehajtasi eljarast kell kezdeményezni a NAV-nal.



XVI.

A tarsadalmi szervezetek, alapitvanyoknyilvantartasban vételének f6bb eljarasi, valamit iigyviteli

szabalyai

1. Soroljon fel 5 civil szervezetnek mindsiilo szervezetet! (Cnytv. 4. §)

1.) egyesilet, sportegyesulet
2.) part

3.) alapitvany, kozalapitvany
4.) magannyugdijpénztar

5.) Munkavallaloi Résztulajdonosi Program szervezete

2. Kiknek kotelezé elektronikusan eljdarni a birosagi nyilvantartdasba vétellel kapcsolatban?

(Cnytv. 8. 8§, 71/A. §)

1.) meghatarozott szervezeti forma esetén (a magannyugdijpénztar, az onkéntes kolcsonds
biztosito pénztar, a hitelintézetek onkéntes betétbiztositasi, illetve intézményvédelmi
alapja, a koztestiilet, a kolcsonos biztosito egyesiilet, a hegykozség, a part, az orszagos
sportagi szakszovetség, szovetség, a kdzalapitvany)

2.) jogi képvisel6vel eljaro kérelmezé esetén

3.) egyszer(sitett nyilvantartasba vételi (valtozasbejegyzési) eljaras esetén

4.) a kozhaszn( szervezetté mindsités iranti kérelem esetén

5.) Atorvényességi feliigyeleti eljarasban az elektronikus kapcsolattartas nem kotelezé azon

szervezet esetében sem, amely a 8. § alapjan elektronikus Utra kotelezett.

3. Mondja el az egyszeriisitett nyilvantartdsba vétel f6 szabdlyait! (Cnytv. 34. §)

1.) egyesiilet, alapitvany, sportegyesiilet nyilvantartasba vétele esetén alkalmazhat6



4.

2.)
3.)

4.)

nyilvantartasba vételi és valtozasbejegyzési kérelemnél is lehetséges

a jogszabalyban meghatarozott mintaokirat alapjan késziilt létesitd okiratot kell csatolni
a nyilvantartasba vételi kérelemhez csatolt nyomtatvanyon ezt a koriilményt fel kell
tuntetni

a kérelemhez kizarélag a jogszabalyban meghatarozott mintaokirat szerinti mellékleteket
lehet csatolni

ha a mintaokirat kiegészitésére vagy barmely rendelkezésének elhagyasara keril sor
ideértve a mintaokirati jellegre torténd utalast is, vagy a kérelemhez nem csatoljak a
jogszabalyban meghatarozott sziikséges valamely mellékletet az visszautasitast von maga
utan

a nyilvantartasba vételi/valtozasbejegyzési kérelem elbiralasarol a birosag a kérelem
érkezését koveto tizenot napon beliil hataroz és végzést ezen id6tartamon beliil kézbesiti
is

hianypdtlasi felhivas kibocsatasara nincs lehetség, ha a kérelem nem teljes, az

elutasitast von maga utan

Mi a kuratorium? (Ptk. 3:397. §)

A kuratorium az alapitvany ligyvezetd, dontéshozo és képviseleti szerve. A kuratorium tagjai

az alapitvany vezet6 tisztségviseldi. A kuratorium legalabb harom természetes személybdl all,

akik koziil legalabb kettonek allandd belfoldi lakohellyel kell rendelkeznie. Feladata az

alapitvany mikodtetése és az alapitvanyi vagyon kezelése.

Az alapit6 dontése alapjan kuratorium helyett egyszemélyi vezetd, kurator kijelolésére is van

lehetdség.

5. Mit jelent a kozhasznu jogallas? (Ectv. 32-33. §, 2. § 20. pont)

Olyan szervezet

1.) amelyet birésag Magyarorszagon nyilvantartasba vett

2.) kozhasznu tevékenységet végez



3.) tarsadalom és az egyén kozos sziikségleteinek kielégitéséhez megfelelé erdéforrasokkal
rendelkezik

4.) megfelel6 tarsadalmi tamogatottsaga kimutathato

5.) a létesito okiratnak tartalmaznia kell, hogy a szervezet milyen kozhaszni tevékenységet
folytat, e tevékenységet mely kozfeladathoz kapcsoloddan végzi

6.) két lezart lzleti évnek el kell telnie ahhoz, hogy egy szervezet élhessen a kozhasznusag adta
elényokkel és lehetdségekkel

7.) kozhasznu jogallas a kozhasznu nyilvantartasba vétellel jon létre

kozhaszni tevékenység: minden olyan tevékenység, amely a létesité okiratban megjelolt
kozfeladat teljesitését kozvetleniil vagy kozvetve szolgalja, ezzel hozzajarulva a tarsadalom és

az egyén kozos szilkségleteinek kielégitéséhez



